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Prafungsauftrag

Der Oberburgermeister der Stadt Plauen, Herr Ralf Oberdorfer, als oberstes Organ fir den

Kulturbetrieb der Stadt Plauen, \
£\

Plauen Yo"

(nachfolgend kurz als ,Eigenbetrieb” oder ,Kulturbetrieb* bez/ek@ét)

beauftragte uns mit Schreiben vom 04. Dezember 2012, gemal} Beschluss des Stadtrates der Stadt
Plauen Nr. 36 vom 20. November 2012, die Prufung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2012
(Anlage 1 bis Anlage 3) unter Einbeziehung der zu Grunde liegenden Buchfuhrung und des Lagebe-
richtes fur das Geschéftsjahr 2012 (Anlage 4) durchzufiihren und Uber das Ergebnis zu berichten.
Weiterhin wurde beauftragt, die Prufung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der OrdnungsmaRigkeit
der Geschéaftsfihrung des Kulturbetriebes der Stadt Plauen, Plauen, gemafl § 53 Haushaltsgrundsat-
zegesetz (HGrG) gemal dem IDW-Prifungsstandard IDW PS 720 in der Fassung vom 09. September
2010 durchzufiihren. Bei unserer Prifung haben wir die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG
beachtet. Wir verweisen auf unsere Berichferstattung in Abschnitt E.

Erstellung und Aufstellung sowie Inhait und Ausgestaltung der Buchfuhrung und des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichtes liegen in q:;:‘r\Verantwortung der Betriebsleitung des Eigenbetriebes.

N
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten Prifung eine Beurteilung tber
den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfuihrung und uber den Lagebericht abzugeben.
Wir bestatigen geméf& § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprufung die anwendbaren
Vorschriften ZL}r Unabhangigkeit beachtet haben.

« =
O

Dem uns erféil‘fen Prufungsauftrag standen keine Ausschlussgrinde nach 88 319, 319a, 319b HGB, 8§
49 und 53 WPO sowie 88 20 ff. unserer Berufssatzung entgegen.

Uber Art und Umfang sowie tber das Ergebnis unserer Prifung erstatten wir den nachfolgenden Be-
richt, der nach den Grundsatzen ordnungsmafiiger Berichterstattung bei Abschlussprifungen (IDW PS
450) erstellt wurde. Unserem Bericht haben wir den gepriften Jahresabschluss - bestehend aus der Bi-
lanz (Anlage 1), der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) und dem Anhang (Anlage 3) - sowie den
gepruften Lagebericht (Anlage 4) beigeflgt.

Die rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Verhdltnisse haben wir tabellarisch dargestellt
(Anlage 6 bis Anlage 8). Eine Analyse des Jahresabschlusses sowie Aufgliederungen und Erlauterun-
gen der Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung haben wir dem Priifungsbericht als Anla-
ge 9 und Anlage 10 beigelegt.
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Fur die Durchfihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Dritten, sind
die diesem Bereich als Anlage beigefugten ,Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprifer
und Wirtschaftspriufungsgesellschaften in der Fassung vom 01. Januar 2002 mafR3gebend (Anlage 12).
Die Hohe unserer Haftung bestimmt sich nach § 323 Abs. 2 HGB i. V. m. § 54 a Abs. 1 Nr. 2 WPO. Im
Verhdltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen maRgebend.

Dieser Bericht tUber die Prufung des Jahresabschlusses ist nicht zur Weitergabe an Dritte bestimmt.
Soweit er mit unserer Zustimmung an Dritte weitergegeben wird bzw. Dritten mit uns’éfér\\Zustimmung
zur Kenntnis vorgelegt wird, verpflichtet sich die Gesellschaft, mit dem betreffendeg&iz(ittén schriftlich
zu vereinbaren, dass die vereinbarten Haftungsregelungen auch fir mdgliche Anspruche des Dritten
uns gegeniber gelten sollen. \Y

R
¢ W , > )
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Grundsatzliche Feststellungen

Lage des Unternehmens

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter § \\\

‘/'\\\ﬁ,//‘

\

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vordng \tellten Berichterstattung

zur Beurteilung der Lage des Unternehmens im Jahresabschluss und u?t\L@geberlcht durch die gesetz-
lichen Vertreter Stellung. y.

>

]
y

Unsere Stellungnahme geben wir auf Grund eigener Beurtejl ng\‘dé'r" wirtschaftlichen Lage des Unter-
nehmens ab, die wir im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewonnen
haben. Hierzu gehoren vertiefende Erlauterungen und die, Angabe von Ursachen zu den einzelnen Ent-
wicklungen sowie eine kritische Wirdigung der zu Gr‘ungég legten Annahmen, nicht aber eigene Pro-
gnoserechnungen. Unsere Berichtspflicht bestehk\sowett uns die gepruften Unterlagen eine Beurtei-
lung erlauben. \

P

Insbesondere gehen wir auf die Annahme der f—‘ortfuhrung der Unternehmenstétigkeit und auf die Beur-
teilung der kinftigen Entwicklung des UQ&nehmens ein, wie sie im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt ihren Ausdruck gefunden haben;

Die von uns gepruften UnterlagéN§§ 321 Abs. 1 Satz 2 HGB umfassten jene Unterlagen, die un-
mittelbar Gegenstand unsegeryAhschlussprifung waren, also die Buchfihrung, den Jahresabschluss
und den Lagebericht, sowie dlle’Unterlagen, wie Kostenrechnungen zur Ermittlung der Herstellungsko-
sten, Planungsrechnungeh Vertrage Protokolle und Berichterstattungen an Gremien, die wir im Rah-
men unserer Prifung hpfangezogen haben.

Die Darstellung” un({leurtellung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen Entwicklung
durch die G/gst:haftsfuhrung im Jahresabschluss und im Lagebericht halten wir fiir zutreffend.

/,‘
V4

FoIgende\Aspekte der Lagebeurteilung sind hervorzuheben:

Wirtschaftliche Lage und Geschéftsverlauf

Die Betriebsleitung hat nach unserer Auffassung im Jahresabschluss sowie im Lagebericht folgende
wesentliche Aussagen zum Geschéftsverlauf und zur Lage des Eigenbetriebes getroffen:

¢ Die Betriebsleitung hat auch im Jahr 2012 die Aufgaben des Kulturbetriebes und seiner einzel-
nen Einrichtungen organisiert und koordiniert. Dabei standen neben der Leitungstéatigkeit auch
allgemeine musische, bibliothekarische und museale Aufgaben im Mittelpunkt.
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¢ Neben den vielféltigen Initiativen bildeten folgende Sachverhalte Schwerpunkte der Arbeit im
Jahr 2012:

— Auch 2012 konnte auf Grund des Investitionszuschusses der Stadt Plauen zusatzlich Er-
stausstattung fur RAume im Vogtlandmuseum bestellt werden. Besonderer Wert wurde auf
die Neubestuhlung des Festsaales gelegt. Dieser hatte bisher nur eine provisorische Bestuh-
lung, die der Neuausrichtung des Vogtlandmuseums nicht entsprach.

— Die Rekonstruktion des Vogtlandmuseums wurde fortgesetzt. Das Mosenzimmer konnte im
September 2012 zur Nutzung ubergeben werden. Die Arbeiten am barrierefreien Erschlie-
Rungsbauwerk mit Lift wurden weitergefuhrt. Mit der Rekonstruktion der Bauernstuben konn-
te im Herbst 2012 begonnen werden. Die Finanzierung der BaumaBnabmen erfolgt Uber In-

vestitionszuschisse der Stadt Plauen. N

— Die Organisation einer Palette vielféltiger Veranstaltungen im Vogtlandkonservatorium und
Unterrichtung von durchschnittlich 1.261 Schilern wurde durchgefuhrt

— Die Vogtlandbibliothek z&hlte 131.067 Besucher mit 319. 733 Ausle|hen und fuhrte 145 Veran-
staltungen und Ausstellungen durch. Neben den Veranstaltungen fur Kinder wurden Lesun-
gen und diverse Ausstellungen organisiert.

— Im Vogtlandmuseum und seinen weiteren Emnchtungen wurden 22.134 Besucher registriert.
N
¢ Die Hauptaufgabe des Kulturreferates war auch im Jahr 2012 die Bearbeitung allgemeiner kul-
tureller Aufgaben, die Durchfiihrung von Projekten (beispielsweise Plauener Néchte der Mu-
se(e)n) sowie die Beratung, Vermittlung und Vergabe der Forderprojekte, u.a. fir den Malzhaus
e.V., die Schaustickerei Plauener Spitze etc.

( / N
e Der Eigenbetrieb hat das Jahr 2012 mit einem Jahresfehlbetrag in Hohe von TEUR 148 abge-

schlossen. Diese Verbesserung gegeniiber dem Plan (TEUR -233) ist im Wesentlichen auf fol-
gende Ursachen zurUckzufU@\ren:

— Es konnten in 2012 M|hderaufwendungen im Vergleich zu den Planzahlen generiert werden.

_ Insbesondere die Betrlebskosten konnten geringer gehalten werden. Zurlickzufiihren ist dies
einerseits auf zu hoch geschatzte Kosten bei der Planung (Entwicklung der Energiepreise ist
schwer vorhersehbar), andererseits aber auch durch den verantwortungsbewussten Umgang
mit Energie.;

PA Y,

« =
\ 2B

¢ Im Vergleich zum Vorjahr blieb der Anteil der Zuschiisse an den Gesamteinnahmen (80%; Vij.
480%) konstant.

e Im Jahr 2012 wurden Investitionen in Hohe von TEUR 315 getatigt.

Aufgrund unserer Prifung stellen wir fest:

Im Rahmen unserer Prifung stellten wir fest, dass die Aussagen der Betriebsleitung zur wirtschaftli-
chen Lage und zum Geschaftsverlauf des Eigenbetriebes insgesamt eine im Wesentlichen zutreffende
Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes wiedergeben.
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Kinftige Entwicklung sowie Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Die Betriebsleitung hat nach unserer Auffassung folgende wesentlichen Aussagen zur kinftigen Ent-
wicklung der Chancen und Risiken des Eigenbetriebes getroffen:

¢ Der Eigenbetrieb ist auf Grund des Eigenanteils der Einnahmen von 19,08% an den Gesamtauf-
wendungen perspektivisch auf kommunale Zuschiisse angewiesen. -~

¢ Die Verringerung der Gesamtaufwendungen ist schwierig, da 78,35% der AufWenduhgen Perso-
nalkosten sind und das Sparpotenzial der sonstigen Aufwendungen bereits ausgeschopft ist.

AN
¢ Gleichbleibende oder sinkende Zuschiisse wurden kinftig grawerende Minimierungen in den
kulturellen Angeboten der einzelnen Einrichtungen nach SICh me{en "/
)\ N

/‘

Aufgrund unserer Prifung stellen wir fest: \;;\,, Y 4
Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Lagebeurtei-
lung der Betriebsleitung angemessen und inhaltlich zutreffend

\\“ </
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Gegenstand, Art und Umfang der Prufung

Gegenstand der Prufung

N
Gegenstand unserer Prifung ist, zu beurteilen, ob die Buchfuihrung, der Jahresabschluss (Anlage 1 bis
Anlage 3) und der Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2012 (Anlage 4) den gesetzlichen Vorschriften
und den ergénzenden Regelungen der Sachsischen Gemeindeordnung und der Kommunalprufungs-
ordnung, des Sachsischen Eigenbetriebsgesetzes und der Sachsischen Eigenbetriebsverordnung ent-
sprechen. g «\}\\
\\\\\/J
Hierzu haben wir die Buchfihrung, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012 (Anlage 1 bis Anlage
3) und den Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2012 (Anlage 4) des Eigenbetriebes Kulturbetrieb der
Stadt Plauen gepriift. U
\
/\ N 4
Die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht erfolgt nach deutschen handelsrechtlichen
Rechnungslegungsvorschriften. Sie liegt in der Verantwortung der Betriebsleitung des Eigenbetriebes.
Die Betriebsleitung tragt gleichsam die Verantwortung fur die dem Abschlusspriifer gemachten Anga-
ben. \
( 4 ‘

PN

A N
Im Rahmen des uns erteilten Auftrages haben wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften sowie
die Beachtung der Grundséatze ordnungsmatiger Buchfihrung und der satzungsmafigen Bestimmun-
gen uber den Jahresabschluss und den Lagebericht in berufsiiblichem Umfang tberpriift.

T\
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung Gber
den Jahresabschluss unter Ejpbeziehung der Buchfuhrung abzugeben.

Der Umfang der Prufung erstreckt sich nicht auf Untersuchungen zur Aufdeckung von Unterschla-
gungen, die Angemessenheit des Versicherungsschutzes oder die Einhaltung anderer Vorschriften des
Steuer-, Arbeits-, Devisen- oder Wettbewerbsrechts sowie sonstiger Offentlich-rechtlicher Bestim-
mungen. (

Ferner wurde der Prufungsauftrag um folgenden Punkt erweitert:

Prufung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfihrung des Ei-
genbetriebes Kulturbetrieb der Stadt Plauen, Plauen, nach § 53 HGrG (Haushaltsgrundsatzegesetz
vom 19. August 1969 (BGBI. | S. 1273), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 27. Mai 2010
(BGBI. | S. 671) geéndert worden ist).
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Art und Umfang der Prifungsdurchfihrung

Art und Umfang unserer Priifungshandlungen richten sich nach den Vorschriften der 88 316 ff. HGB
und den Grundséatzen ordnungsmagiger Durchfihrung von Abschlussprifungen (IDW PS 200 und 201)
sowie den Grundsétzen zur Prifung des Lageberichtes (IDW PS 350) des Instltutes der Wirtschafts-
prufer in Deutschland e. V., Dusseldorf. N\
\\\\

Nach diesen Grundsatzen ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
Verstolie, die sich auf die Darstellung des Jahresabschlusses wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden, und dass ein hinreichend sicheres Urteil dariiber gegeben werden kann, ob
die Buchfiihrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht die tatsachlichen Verhaltnisse zutreffend
abbilden und keine wesentlichen Fehler enthalten. Q\\f{)’

7 \\\

Unser Prifungsansatz ist am Geschéaftsrisiko des Eigenbetriebes ausgerichtet. Der Prifungsplan um-
fasst somit die besonderen Gegebenheiten des Eigenbetriebes und bertcksichtigt bei der Bildung der
Prifungsschwerpunkte die Risikofaktoren, unter Einbeziehung und Einschétzung der Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems des Eigenbetriebes. /\

a 1 K 4

Entsprechend unserer hieraus folgenden RlSlkoelnschatzung haben wir Schwerpunkte fur Art und Um-
fang unserer Prifungshandlungen festgelegt. \\;

Q

Prufungsschwerpunkte waren: .

e Prufung des Grundvermdgens/h\nd die damit in Zusammenhang stehenden Posten Kapital-
ricklage und Sonderposten\\\\

¢ Anhang, (2 N
¢ Lagebericht. \ &

(D.
Unsere Priifung bedient SICh auch stichprobengestitzter Methoden der Nachweise fir die Bilanzierung
und die Angaben im Jahresabschluss und Lagebericht. Sie beinhaltet die Prifung der angewandten Bi-
lanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungsgrundséatze und wesentlicher Einschatzungen der Betriebs-
leitung sowi\e/ eine Beurteilung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses und des Lageberichtes.

) W4

Die Prufungshandlungen umfassen Einzel-, System- und Funktionsprifungen. Die Verfahren zur Aus-
wabhl risikoorientierter Prufungshandlungen basieren sowohl auf bewusster Auswahl als auch auf ma-
thematisch-statistischen Verfahren.

Bestatigungen von Dritten haben wir fir Bankbestande und Kreditorensalden eingeholt.

Die sachverhaltsorientierte Auswahl unserer Prifungsmethoden und —ansatze fuhrt nach unserer Auf-
fassung zu einer hinreichend sicheren Grundlage fur unser Prifungsurteil.

Ausgangspunkt unserer Prifung ist der von der uns geprifte und mit uneingeschranktem Bestati-
gungsvermerk versehene Jahresabschluss zum 31. Dezember 2011 (Prifungsbericht vom 17. Juli
2012). Der Jahresabschluss 2011 wurde mit Beschluss des Stadtrates der Stadt Plauen vom 18. De-
zember 2012 festgestellt.



@ K FGmsH

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT

KELLNER - ]USCHTEN * FROHLER
Seite 8

Der Bericht des Rechnungsprifungsamtes der Stadt Plauen, den Jahresabschluss 2011 betreffend,
datiert vom 08. Oktober 2012.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses 2011 erfolgte nach Bekanntmachung vom 19. Dezember
2012 im Kulturbetrieb der Stadt Plauen im Zeitraum vom 04. Februar 2013 bis 11. Februar 2013.

Die Prufung haben wir im Zeitraum 04. April 2013 bis 27. Juni 2013 mit Unterbrechungen durchgefuhrt
Sie wurde am 27. Juni 2013 abgeschlossen. \
\\\

Die Prifung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der OrdnungsmaRigkeit der Geééhéftsfuhrung nach
§ 53 HGrG haben wir nach dem vom Institut der Wirtschaftsprifer in Deutschland e. V. (IDW), Dussel-
dorf, herausgegebenen Priufungsstandard IDW PS 720 in der Fassung vom 09. September 2010

durchgefihrt.
g \\ j

Die Geschaftsfuhrung und die von ihr benannten Personen haben uns alle erbetenen Auskinfte und
Nachweise gemaR § 320 HGB bereitwillig erbracht, die wir als Abschlussprufer nach pflichtgeméaem
Ermessen zur ordnungsgemafen Durchfihrung unserer Prifung bendtigen. Die Geschéftsfihrung hat
uns die berufsiibliche Vollstéandigkeitserklarung zum Jahresabschluss (Stand 09/2010) abgegeben, die
wir zu unseren Akten genommen haben (IDW PS 303). //\

\\ ‘H 7 \::,//
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Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung
Ordnungsmaligkeit der Rechnungslegung

Buchfuhrung und weitere gepriifte Unterlagen § \\\
AN
Die Buchfiihrung und die weiteren gepriften Unterlagen, der Jahresabschluss und der Lagebericht ent-
sprechen nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsétze
ordnungsmafiger Buchfihrung und den ergédnzenden Bestimmungen der Betriebssatzung. Die aus
den weiteren gepruften Unterlagen entnommenen Informationen flihren zu einer ordnungsmagigen Ab-
bildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht. el
Nach unseren Feststellungen gewéhrleistet der im Berichtsjahr angewandte Kontenplan eine klare und
Ubersichtliche Ordnung des Buchungsstoffes. Die Geschéftsvorfélle wurden vollstandig, fortlaufend und
zeitgerecht erfasst. Die Belege wurden ordnungsgemaf angewiesen, ausreichend erlautert und Gber-
sichtlich abgelegt. Die Zahlen der Vorjahresbilanz wurden richtig im Berichtsjahr vorgetragen. Der Jah-
resabschluss wurde aus der Buchfiihrung zutreffend entwickelt und vom Eigenbetrieb erstellt.

N

Die Bestandsnachweise der Vermdgensgegéhsténde, des Kapitals, der Schulden, der Rickstellungen
und des Rechnungsabgrenzungspostens sind erbracht.

) ]
y 4

NN
Das Rechnungswesen wurde ab 01. Januar 2010 auf das System newsystem®kommunal, Modul N

des Softwareherstellers INF(;)?MA Software Consulting GmbH, Ulm, umgestellt.
S 1

Jahresabschluss #9% |
\/‘

Der Kulturb/v/eitriep der Stadt Plauen ist ein Eigenbetrieb gemaf § 95 Abs. 1 Nr. 2 SachsGemO.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012 wurde unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmafi-
ger Buchfiihrung nach den Vorschriften der 88 9 ff. SachsEigBVO, §8§ 264 ff. HGB fir grofl3e Kapitalge-
sellschaften aufgestellt. Er entspricht den gesetzlichen Vorschriften und den ergdnzenden Regelungen
der Betriebssatzung.

Im Jahresabschluss sind ferner alle gréRenabhéngigen, rechtsformgebundenen und wirtschafts-
zweigspezifischen Regelungen beachtet.

Der Jahresabschluss besteht aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang, erganzt um den
Lagebericht.

Der Bericht des Eigenbetriebes fur das Jahr 2012 enthielt des Weiteren eine Abrechnung des Vermo-
gensplanes sowie eine Plan-/Ist-Abrechnung.
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Die Gliederung von Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung entspricht den gesetzlichen Vorschriften.
Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach den einzelnen Einrichtungen ergéanzt. Die Vermdgens-
gegenstande und die Schulden sowie das Kapital wurden nach den gesetzlichen Bestimmungen sowie
den Grundséatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung angesetzt und bewertet, fur erkennbare Risiken wur-
den Rickstellungen in ausreichendem Malf3e gebildet.

Der Anhang enthalt die notwendigen Erlauterungen der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, ins-
besondere die vom Eigenbetrieb angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze sowie die
sonstigen Pflichtangaben. \\\ \

e\

Lagebericht \\\

4\\

\\ j
Der von der Betriebsleitung aufgestellte Lagebericht fur das GeschaftSJahr 2012 ist diesem Bericht als
Anlage 4 beigefugt. y

N’

l 4 \
Der Lagebericht entspricht nach den bei unserer Priifung gewonnenen Erkenntnissen den gesetzlichen
Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen der Betrlebssatzung

v
a 1% ‘"‘//
Der Lagebericht steht mit den bei unserer Prufung gewonnenen Erkenntnissen und mit dem Jahres-
abschluss im Einklang. Er vermittelt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des Eigenbe-
triebes, stellt die Chancen und Risiken der kunftigen Entwicklung zutreffend dar und enthdlt alle nach
§ 289 Abs. 2 HGB und § 15 SachsEigBVO erforderlichen Angaben und Erlauterungen.

Uns sind keine wesentlichen, nach Séﬁluss des Wirtschaftsjahres eingetretenen Vorgénge von be-
sonderer Bedeutung bekannt geworden Uber die zu berichten ware.

\/\
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Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

S
Unsere Prufung hat ergeben, dass nach unseren Feststellungen der Jahresabschluss — d. h. als Ge-
samtaussage des Jahresabschlusses, wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung und Anhang ergibt — unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmagiger Buchfih-
rung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragsla-
ge des Eigenbetriebs vermittelt. /\\\

SN\
Der Eigenbetrieb hat im Anhang die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angege-
ben. Bei unseren nachfolgenden Ausfiihrungen gehen wir daher insbesondere auf die Sachverhalte
ein, die fur die Beurteilung der Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage sowie in ihrer Gesamtwirkung im
Zusammenhang mit anderen MaRnahmen und Sachverhalten von wesentlicher Bedeutung sind (IDW
PS 250).

\“ \\ ?L\\ ,:i,//j /

Wesentliche Bewertungsgrundlagen ‘
N

l 4

PN

Die wesentlichen Bewertungsgrundlagen (éilanzierungs— und Bewertungsmethoden sowie wertbestim-
mende Faktoren) sind im Anhang angegeQen und erlautert, der diesem Bericht als Anlage 3 beiliegt.

: "4
- . /'f:“/\\
Anderungen in den Bewertqn‘lgég{un lagen
¢

Im Berichtsjahr waren/k\eirie Kﬁderungen in den Bewertungsgrundlagen festzustellen.

')

Sachverhaltsgeét/,lténde MaRRnahmen

)
Im B&egtsjahr waren keine sachverhaltsgestaltenden MaRnahmen mit wesentlichen Auswirkungen
auf die Gesamtaussage des Jahresabschlusses zu verzeichnen.

Aufgliederungen und Erléauterungen

Von Aufgliederungen und Erlauterungen haben wir an dieser Stelle abgesehen, da sie nicht zum Ver-
standnis der Gesamtaussage des Jahresabschlusses erforderlich sind.

Wir verweisen auf unsere weitergehenden sonstigen Aufgliederungen und Erlauterungen in der Anla-
ge 9 ,Analyse des Jahresabschlusses®, Anlage 9a ,Zuordnung Plan-Ist-Vergleich® und Anlage 10
»2Aufgliederung der Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung®.
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Feststellungen aus Erweiterungen des Prufungsauftrages

Haushaltsgrundsétzegesetz

Der Eigenbetrieb ist gemaf 88 95 und 96 Abs. 2 Nr. 1 SdchsGemO und § 18 Abs. 2 SachsEigBG ver-
pflichtet, eine Prufung nach den Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 2 Haushaltsgrundsétzegesetz sowie
der vom Bundesministerium der Finanzen veréffentlichten Neufassung der Grundsatze durch Anpas-
sung an das Handelsgesetzbuch durchzufiihren. AN

< W)
Art und Umfang der Prufungshandlungen bestimmen sich nach den gesetzlichen Anforderungen sowie
dem Prufungsstandard IDW PS 720 des Institutes der ertschaftsprufer in Deutschland e. V., Dussel-
dorf, in der Fassung vom 09. September 2010. \ J

Priufungsergebnis

\ \\ ?L\ / |

Im Rahmen unserer Priifung haben wir auftragsgeman die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 2 Haus-
haltsgrundsatzegesetz sowie die vom Bundesministerium fir Finanzen verdffentlichte Neufassung der
Grundsétze durch Anpassung an das Handglsg/esetzbuch beachtet.

Dem entsprechend haben wir gepruft, ob die Geschéafte ordnungsgeman, das heifl3t mit der erforderli-
chen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen handelsrechtlichen Vorschriften, den Be-
stimmungen des Gesellschaftsvertrages und der Dienstanweisung fur die Geschéaftsfihrung, gefuhrt
worden sind. (2( \

Uber die in dem vorliegéndéh Bericht gebrachten Feststellungen hinaus hat unsere Prifung keine Be-
sonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fur die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der
Geschéftsfuhrupg\\ion, Bedeutung sind.

Die im Gesetz und in den dazu vorliegenden Prifungsgrundséatzen geforderten Angaben haben wir in
der Anlage 11 zusammengestellt.
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Wiedergabe des Bestatigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Jahresabschluss zum 31. De-
zember 2012 und dem Lagebericht fur das Geschéftsjahr 2012 des Kulturbetrieb der Stadt Plauen,
Plauen, unter dem Datum vom 27. Juni 2013 den folgenden uneingeschrankten Bestaﬂgungsvermerk
erteilt, der hier wiedergegeben wird. N

| A
.Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers: - \ ’
A

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang -
des Kulturbetrieb der Stadt Plauen - Plauen, unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht
vom 01. Januar bis 31. Dezember 2012 geprift. Die Buchfuhrung und die Aufstellung von Jahresab-
schluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den erganzenden
Bestimmungen der Betriebssatzung, des Sachsischen Eigenbetriebsgesetzes, der Sachsischen Eigen-
betriebsverordnung sowie der Sachsischen Gemeindeordnung liegen in der Verantwortung der Be-
triebsleitung des Eigenbetriebs. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten
Prufung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung, Uber den La-
gebericht sowie Uber den erweiterten Prufungsgeggnstand nach 8§ 53 HGrG abzugeben.

\ -

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsméaRiger Abschlussprufung vorge-
nommen. Danach ist die Prufung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoR3e,
die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundséatze ord-
nungsmafiger Buchfuhrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festle-
gung der Prufungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und tber das wirt-
schaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebs sowie die Erwartungen tiber mdgliche Fehler be-
ricksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen inter-
nen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebe-
richt Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der an-
gewandten Bilanzierungsgrundséatze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter
sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind
der Auffassung dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.
/,

Unsere Prufgng hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jah-
resabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergénzenden Bestimmungen der Betriebssatzung,
des Séachsischen Eigenbetriebsgesetzes, der Sachsischen Eigenbetriebsverordnung sowie der Sachsi-
schen Gemeindeordnung und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfiih-
rung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragsla-
ge des Eigenbetriebs.
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Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Eigenbetriebs und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutref-
fend dar.

Plauen, 27. Juni 2013

KJF GmbH N\
. ) ~\,

Wirtschaftsprufungsgesellschaft b
Steuerberatungsgesellschaft "

gez. Anja Kellner N
Wirtschaftspriiferin,/’
ra\%

(An dieser Stelle endet die Wiedergabe des Bestétigungsvermerks.)“_/‘f‘

Den vorstehenden Prifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften
und den Grundséatzen ordnungsmafiger Berichterstattupg bei Abschlussprufungen (IDW PS 450).

‘u\\ ‘\/L \éﬁl///
Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks aul3erhalb dieses Prifberichts
bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses
und/oder des Lageberichts in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form (einschlief3lich
der Ubersetzung in andere Sprachen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei
unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird ver-
wiesen. \ \i\\
X

/\\

Q"

Plauen, 27. Juni 2013

KJF GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Anja Kellner
Wirtschaftspriferin
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BILANZ zum 31. Dezember 2012
Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen
/j’\'
\\ \
A
o
P 4 V.
=
AKTIVA A PASSIVA
A 4
o C
31.12.2012 31.12.2011 ) \\\\// ] 31.12.2012 31.12.2011
Euro Euro Euro Euro (¢ wr?, Euro Euro Euro Euro
P \\ v
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital /'/ \ v
\ y
I. Sachanlagen I. Gezeichnetes*Kapi’tal 210.543,17 210.543,17
1. Grundsticke, grundstiicks- II. K>a/ riic] ge 4.121.150,76 4.121.150,76
gleiche Rechte und Bauten \ﬁ
einschlieRlich der Bauten III("/%’Vin/vortrag 135.770,10 146.650,39
auf fremden Grundstiicken 6.217.976,54 6.412.050,46 1 N\ )
2. andere Anlagen, Betriebs- und ( IV wgéh{esfehlbetrag 147.548,53- 10.880,29-
Geschéftsausstattung 194.552,61 196.681,46 \ \é’
3. geleistete Anzahlungen und ‘&uonderposten far Zuschusse
Anlagen im Bau 225.776,33 6.638.305,48 18.676,38 6.627.408,30 “‘( nd Zulagen 2.684.976,62 2.519.899,12
B. Umlaufvermdgen (iﬁ\) C. Ruckstellungen
( )
I. Forderungen und sonstige = Al sonstige Riickstellungen 167.724,88 139.268,99
Vermogensgegenstande
D. Verbindlichkeiten
sonstige Vermdgensgegenstande 36.875,76
1. Verbindlichkeiten aus
Il. Kassenbestand und Guthaben bei Lieferungen und Leistungen 41.104,22 45.120,81
Kreditinstituten 554.381,67 - davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
C. Rechnungsabgrenzungsposten 6.128,07 Euro 41.104,22
(Euro 45.120,81)
2. sonstige Verbindlichkeiten 9.173,89 50.278,11 5.776,28 50.897,09
- davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
Euro 9.173,89 (Euro 5.776,28)
E. Rechnungsabgrenzungsposten 12.795,87 10.855,88
7.188.385,11 7.235.690,98 7.188.385,11




Kulturbetrieb der Stadt Plauen
Kulturbetrieb
Plauen

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2012 bis 31.12.2012

Geschéftsjahr

Euro Euro
1. Umsatzerlose 510.211,42
2. sonstige betriebliche Ertrage 2.960.668,08
- davon Ertrage aus Zuschissen und
Zuweisungen Euro 2.790.872,86
(Euro 2.674.139,50)

3. Personalaufwand U
a) Lohne und Gehalter 2.315.762,94 . \\
b) soziale Abgaben und Aufwendungen AN

fur Altersversorgung und fur Unter- g j\_
stiitzung 529.307.67 \\ 4
( 28}5070 61

- davon fur Altersversorgung
Euro 73.869,12 (Euro 71.675,29)

. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensge-
genstande des Anlagevermoégens

und Sachanlagen 303.393,12
/3‘> w
. sonstige betriebliche Aufwendungen \\ 482.232,17
Va X
. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage\ 12.773,16
- davon Zinsertrage aus der Abzinsung/
von Ruckstellungen Euro 12 7\
(Euro 18.479,94)
“/
. Ergebnis der gewohnllchen
Geschaftstatlgkelt,/’ B 147.043,24-
. sonstige Steuer\ry2f 505,29
\/‘/, /, . V:i"///

"/ﬂ:\ i = //
. Jah&&‘eb’éetrag 147.548,53

Anlage 2
Seite 1

Vorjahr
Euro

510.399,92

2.832.218,54

2.159.832,74

_492.034.27
2.651.867,01

297.064,76
423.046,92

18.479,94

10.880,29-

0,00

10.880,29



Anlage 2a
Kulturbetrieb der Stadt Plauen

Kulturbetrieb
Plauen

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2012 bis 31.12.2@4\2\

(nach einzelnen Einrichtungen) (9 A
A QY .
Vogtland- Kultureferat Vogtland- \ , Vogtland- Geamt Vorjahr
konservatorium bibliothek €\ museum
Euro Euro Eurga, W ) Euro Euro Euro
Umsatzerldse 416.282,71 5.551,00 ~ 3}9\153,60 39.224,11 510.211,42 510.399,92
y VL 4
[ | ) |
sonstige betriebliche Ertrage 1.066.740,56 59.586,01 966.001,32 868.340,19 2.960.668,08 2.832.218,54
davon Zuschiisse und Zuweisungen 1.025.674,94 58.686,36 4 £ 933.028,52 773.483,04 2.790.872,86 2.674.139,50
LA
Rohergebnis 1.483.023,27 65.1371,\0\1\ 1.015.154,92 907.564,30 3.470.879,50 3.342.618,46
[ @
Personalaufwand ‘ /
a) Lohne und Gehalter 1.111.987,96 -693,0 657.333,08 500.748,84 2.315.762,94 2.159.832,74
b)  soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversor- Q
gung und fur Unterstiitzung 250.492,63 ~107532,88 151.052,38 117.229,78 529.307,67 492.034,27
Abschreibungen 4
auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagever- p \
mogens und Sachanlagen 37.635,60 242,27 77.841,45 187.673,80 303.393,12 297.064,76
{ \ /\
sonstige betriebliche Aufwendungen N¢ g
a) Betriebskosten = \%216,05 170,63 48.419,94 107.991,20 226.797,82 199.222,17
b)  Verwaltungsaufwendungen 4 % /M: 18.360,94 3.150,54 37.551,30 14.384,74 73.447,52 81.134,06
c) Fachspezifische Aufwendungen 7 2454584 10.649,63 81.159,65 65.631,71 181.986,83 133.616,20
d) Ruckzahlung von Zuschissen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.074,49
113.122,83 13.970,80 167.130,89 188.007,65 482.232,17 423.046,92
Betriebsergebnis -30.215,75 -5.302,00 -38.202,88 -86.095,77 -159.816,40 -29.360,23
\ " 4
sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage > 794,14 0,00 0,00 11.979,02 12.773,16 18.479,94
Finanzergebnis 794,14 0,00 0,00 11.979,02 12.773,16 18.479,94
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit -29.421,61 -5.302,00 -38.202,88 -74.116,75 -147.043,24 -10.880,29
. sonstige Steuern 505,29 0,00 0,00 0,00 505,29 0,00

. Jahresfenhlbetrag -29.926.90 -5.302,00 -38.202.88 2411675 14754853 -10,880 20




Anlage 3

Seite 1
ANHANG zum 31. Dezember 2012

Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen

Anhang 01. Januar bis 31. Dezember 2012 inkl. Anlagenspiegel (Anlage 3a)

A. Vorbemerkung

Zur Verbesserung der Klarheit der Darstellung sind Vermerke zur Bilanz und Gewmn und Verlust-

rechnung im Anhang ausgewiesen. L0
\
> % ,T\‘s
B. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden \\\j
y XU N

\/

Allgemeine Angaben

Gemal § 12 SachskEigBVO, § 9 SachsEigBVO fuhrt der Kulturbetrieb der Stadt Plauen, Plauen, seine
Bicher nach den Regeln der doppelten kaufmannischen Buchfuihrung. Die Betriebsleitung hat fur den
Schluss eines jeden Geschaftsjahres einen Jahresabschluss einschlieBlich Anhang sowie einen Lage-
bericht aufzustellen. ‘ '/ \

Der vorliegende Jahresabschluss ist g'rundsétzlich unter Beibehaltung der fir den Vorjahresabschluss
angewendeten Gliederungs- und Bewertungsgrundséatze nach den fir gro3e Kapitalgesellschaften gel-

tenden Vorschriften des Handelsgesetzbuches aufgestellt.
> D
( P

Bilanzierungsmeth\d/dégi “‘

Jahresabs&h‘f‘ﬂg 4
. “/,/;/‘5
Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012 wurde unter Beachtung der generellen Ansatzvor-

schriften der 88 246 bis 251 HGB sowie unter Berlicksichtigung der besonderen Ansatzvorschriften fur
Eigenbetriebe, § 11 SachsEigBVO erstellt.

Auf die Rechnungslegung finden die Vorschriften flr groRe Kapitalgesellschaften gemaR § 96 Abs. 2
Nr. 6 SachsGemO i.V.m. § 267 Abs. 3 HGB Anwendung.

Gliederung

Die Gliederung der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung entspricht den 88 11 und 13 der
SachsEigBVO i. V. m. §8 266 und 275 HGB, wobei fiir die Gewinn- und Verlustrechnung das Gesamt-
kostenverfahren Anwendung findet.
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ANHANG zum 31. Dezember 2012

Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen

Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der allgemeinen Bewertungsvorschriften der 88§ 252 bis
256a HGB erstellt.

Die Bewertungsmethoden wurden gegeniiber dem Vorjahr im Wesentlichen unverandert angewandt.

NS
Im Einzelnen erfolgte die Bewertung wie folgt: i\\/ ;\jf,j/,) '
> \
AN

- f\\*)
V. \ A

y

Anlagevermdgen
A

N\

Immaterielle Vermdgensgegenstande
gensgeg \

(
r | V

Software und Nutzungsrechte werden zu Anschaffungékoérten, vermindert um planmagige lineare Ab-
schreibungen unter Zugrundelegung der betriebsgewéhnlichen Nutzungsdauer angesetzt.
(¢
~ N\
e

Sachanlagen

Q b
Gemal Beschluss des Stadtrates Plauen vom 16. Dezember 2010 wurde mit Wirkung vom 01. Januar
2011 Sachanlagevermdgen in H6he von EUR 6.654.166,80 von der Stadt Plauen an den Kulturbetrieb
der Stadt Plauen tbertragen. /"™
QL \
o4 N

Die Ubertragung wurde in Form einer Sacheinlage vorgenommen. Bezlglich der in den Werten ent-
haltenen Fordermittel in Héhe von EUR 2.533.016,04 wurde ein Sonderposten, in H6he des nicht ge-
forderten Anteils von EUR 4.121.150,76 eine Kapitalricklage passiviert.

a3

s 1

Die Bewertung des Ubertragenen Vermégens zum 01. Januar 2011 erfolgte durch die Kdmmerei der
Stadt Plauen im Wege der Umstellung von der Kameralistik auf die Doppik. Der Entwurf einer Bewer-
tungsrichtlinie zur Erstellung der Eréffnungsbilanz (BewR) basierend auf den Regelungen der Verord-
nung des Séachsischen Staatsministeriums des Inneren Uber die kommunale Hauswirtschaft nach den
Regeln der Doppik (SdchsKkomHVO-Doppik) vom 08. Februar 2008 lag dieser Bewertung zugrunde.

Danach wurde die Bewertung der NobelstraBe 7 anhand der Anschaffungs- und Herstellungskosten
vermindert um die planmaBigen Abschreibungen fur die Zeit der bisherigen Nutzung angesetzt (Nr.
6.1.1. in Verbindung mit Nr. 6.2.3. und Nr. 6.2.2. BewR).

Das Ubrige Vermdgen wurde gem. Nr. 6.1.1. Abs. 2 in Verbindung mit Nr. 6.2.3. Abs. 4 und Nr. 6.2.2.
Abs. 3 BewR zu Ersatzwerten bewertet, da die urspriinglichen Anschaffungs- und Herstellungskosten
nicht zu ermitteln waren.

Im Berichtsjahr wurden bei den Gebduden planmaRige Abschreibungen, verteilt auf die Restnut-
zungsdauern, vorgenommen.



Anlage 3

Seite 3
ANHANG zum 31. Dezember 2012

Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen

Die Ubrigen Sachanlagen sind mit den Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten zuziiglich Anschaf-
fungsnebenkosten abzuglich Skonti bewertet.

Die planméaRigen Abschreibungen erfolgten, soweit ihre Nutzung zeitlich begrenzt ist, linear unter Zu-
grundelegung der betriebsgewohnlichen Nutzungsdauer.

Geringwertige Wirtschaftsglter mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten bis EUR 150,00 wurden
aus Vereinfachungsgrinden im Erwerbsjahr voll, solche mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten
von EUR 150,00 bis EUR 1.000,00 mit 20 % abgeschrieben, wobei ein fiktiver Abgang nach 5 Jahren
unterstellt wird. -

> i

\\\ $/

Fur Anlagegegenstande, die mit Zuschiissen angeschafft wurden, ist ein entsprechender Sonderpo-
sten gemaf Stellungnahme HFA 1/1984 auf der Passivseite ausgewiesen. Dieser Sonderposten wird
in Hohe der jahrlichen Abschreibungen der bezuschussten Anlagegege\nstande erfolgswirksam aufge-
|Ost.

Umlaufvermodgen

“\\ “ L:WV\ N 7:"///

Forderungen und sonstige Vermdgensgeg>en§tande

X

N
Die Forderungen aus Lieferungen und Lelstungen und sonstige Vermdgensgegenstande werden zum
Nennwert angesetzt.

Kassenbestand, Guthaben bel K hstltuten

sind zum Nennwert angesetzt

,i:\ ‘jf;l/
(s

Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten sind zu Nennwerten bewertet.

Eigenkapital

Das Stammkapital, die Kapitalriicklage, der Gewinnvortrag sowie das Jahresergebnis sind zum Nenn-
wert bewertet.
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Sonderposten fur Investitionszuschisse

Der Sonderposten fur Investitionszuschisse ist nach handelsrechtlichen Grundséatzen und Grundsét-
zen ordnungsmaRiger Buchfuhrung nach entsprechender Einstellung und Aufldsung bewertet.

N N
Ruckstellungen O
Y N “‘/ \\ 1\\:///
“\
AN

Die sonstigen Ruckstellungen erfassen alle erkennbaren Risiken und ungew]sse Verbindlichkeiten und

sind mit dem Erflllungsbetrag bewertet, der nach vernunftiger kaufmz‘i\nnischer Beurteilung notwendig
ist. AN

,/
Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden mit dem ihrer Restlaufzeit ent-

sprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschéftsjahre abgezinst.

~N\
p \/

Verbindlichkeiten ¢

a
Verbindlichkeiten werden mit ihrem Erfullungsbetrag bilanziert.

. " 8 V\kﬂ

RN
>N\
Rechnungsabgrenzunggp({é@n

-
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C. Erlauterungen zum Jahresabschluss

Erlauterungen zur Bilanz

\
Anlagevermégen
A

Die Entwicklung des Anlagevermdgens geht aus der Anlage 3a hervor. N 4\\\

AN

A
Umlaufvermogen ¢ \%/
P\ \\ 7

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und die sonstigen Vermdgensgegenstande haben
eine Restlaufzeit von unter einem Jahr. o

Eigenkapital Y “\ J
Das Stammkapital betragt gemaf § 10 Abs. 6 der\Betriebssatzung EUR 210.543,17 und ist vollstandig
eingezahilt. AN\

P " / \ Ng

Sonderposten fur Investitionszgs‘éwé‘se
AN

Der Sonderposten enthalt Zuschiisse im Rahmen der jahrlichen Mittelbereitstellung. Diese werden ra-
tierlich uber die Nutzungsdauer der Vermogensgegenstande erfolgswirksam aufgelost.

Ruckstellungen (
//'" 4

Die sonstigep RUcksteIIungen beinhalten im Wesentlichen:

\ P TEUR

Ruckstellung fur Altersteilzeit 118
Ruckstellung fur Urlaub 39
Ruckstellung fur Prifungskosten 7
Ruckstellung fur ausstehende Rechnungen 4

Verbindlichkeiten

Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten betragen bis zu einem Jahr und sind nicht besichert.
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Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Umsatzerldse
2012 Vorjahr
TEUR =, TEUR
Erlose Vogtlandkonservatorium 416\\ 410
Erlése Vogtlandbibliothek /49 51
Erl6se Vogtlandmuseum _ 4 Q) 3§ 43
Erlése Kulturreferat 6 6
Sonstige betriebliche Ertrage '
N\ 2012 Vorjahr
\\ > TEUR TEUR
Kommunaler Zuschuss ) \/\ 1.505 1.469
Institutionelle Forderung Kulturraum N 871 851
Lohnkostenzuschiuisse Kultusministerium \ . 133 117
Kostenerstattung Vogtlandkreis/ Stadt Oelsmtz S8 244 210
Sonstige Zuschisse A\ 37 27

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten periodenfremde Ertrdge in Hohe von TEUR 1 (Vj.
TEUR 2). w\ >

Personalaufwand

D
Im Personalaufwand smd Aufwendungen fur die Altersversorgung in Héhe von TEUR 74 (Vj. TEUR 72)
enthalten.
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Sonstiger betrieblicher Aufwand
2012 Vorjahr
TEUR TEUR
Vogtlandkonservatorium
Betriebskosten 70 43
Verwaltungsaufwendungen 18 \ 17
Fachspezifische Aufwendungen /2{;\\\ ) 13
Riickzahlung Zuschiisse ;\\g ' 9
N \113 82
AN
W \\ 1
Vogtlandbibliothek O\
Betriebskosten 7\ 48 49
Verwaltungsaufwendungen \J/ 38 42
Fachspezifische Aufwendungen N o 81 84
\ 167 175
Vogtlandmuseum
Betriebskosten \ 108 106
Verwaltungsaufwendungen ¢ 14 18
Fachspezifische Aufwendungen N\ 66 31

,§><‘f‘a 188 155

Kulturreferat <§§<f
N

Verwaltungsaufwendungen ’\

3 4
Fachspezifische Aufwendyng?h 3 11 5
| Wt 14 9

— (7//:
O™
D. Sonstlge,/é\ngaben
Y &b 2K 4

\ ¥

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

J

Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen fir Miete, Bewachung und Wartung jéahrlich fur:

TEUR
Vogtlandmuseum 42
Voftlandkonservatorium 15

Vogtlandbibliothek 17
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Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

Die durchschnittliche Anzahl der Beschéftigten betrug:

2012 Vorjahr

Fachpersonal Vogtlandkonservatorium
Fachpersonal Vogtlandbibliothek
Fachpersonal Vogtlandmuseum
Verwaltung und technisches Personal
Kulturreferat

37
18

11

Weiterhin waren im Geschéftsjahr 2012 beschéftigt: e

Mitglieder der Betriebsleitung . \
Auszubildende A \/

Freiwilliges Kulturelles Jahr ‘
Aushilfskrafte N 2
Bundesfreiwilligendienst §

4
1
1
5
2

Betriebsleitung \k/
N\

O

Die Betriebsleitung besteht aus:”

» Herrn Friedrich R i‘clﬁj’f “ Direktor und 1. Betriebsleiter

» Frau Kerstin F|s<4}er Verwaltungdirektorin

» Herrn Guntter-Réichel Fachdirektor Vogtlandbibliothek

» Frau Dr.«@keﬁK’ral Fachdirektor des Vogtlandmuseums
)

N

Den Mitgliedern der Betriebsleitung wurden fir ihre Tatigkeit im Geschéftsjahr 2012 Gesamtbeziige in
Hohe von TEUR 256 gewahrt.

Sonstige Leitungstatigkeiten

» Herrn Jorg Leitz Stellvertretender Musikschulleiter
» Frau Andrea Mockert Stellvertretende Bibliotheksleiterin
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Betriebsausschuss/ Kulturausschuss

Der Zustimmung bedurfen folgende Angelegenheiten:

o erfolgsgefdhrdende Mehraufwendungen des Erfolgsplanes und Mehrzahlungen des Liquiditatspla-
nes, sofern sie nicht unabweisbar sind,

o die Geschaftsordnung fir den Kulturbetrieb,
e Entscheidungen Uber die Einrichtung, Unterhaltung und SchlieBung von Zwelg und AuBensteIIen

[\
Betriebsausschuss/ Kulturausschuss setzt sich wie folgt zusammen: \\\
» Herr Uwe Taschner 1. Burgermeisteg &eQStadt Plauen
(Ausschussyorsitzender)
v Herr Hansgtinter Fleischer Stadtrat, Re\ntner/ Lehrer, Diplomverwaltungswirt
v Herr Prof. Dr. Lutz Kowalzick Stadtrat, QLutarzt arztlicher Direktor
» Frau Claudia Hansel tadtratin,Lehrerin
» Herr Lars Legath Stg% Burokaufmann
» Frau Petra Rank Stadtratin, Dozentin
» Herr Benjamin Zabel wStadtrat Lehramtsstudent
» Herr Sven Jahn , \ Stadtrat, Galerist
» Frau Andrea Horlomus Stadtrat, Arztin
» Herr Constantin Eckner o N\,  Stadtrat, Student

Die Mitglieder des Ausschusses e@\altenﬂvom Kulturbetrieb keine Aufwandsentschadigung.

/ /2(\
Abschlusspruferhom)/aa

<

Das Honorar des Abschlussprufers betraf im Geschéftsjahr die Abschlussprufung. Die Hohe ergab sich
aus einer Agsgchre|bung

e
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Ergebnisverwendungsbeschluss

Die Betriebsleitung schlagt vor, den
Jahresfehlbetrag 2012
Gewinnvortrag 2012

mithin den Bilanzverlust 2012

auf neue Rechnung vorzutragen.

Plauen, 06. Marz 2013

>N\
P / )
Friedrichy R‘\eéh'el

Jsgektor

Kulturbettieb der Stadt Plauen
'Q,

~ &

(%)

o X 4
‘\///

v/

Gunther Reichel

Fachdirektor
Vogtlandbibliothek
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EUR  147.548,53
EUR o™, 135.770,10

EUR,N ) 11.778,43

RN
> , > )

\\5»— ',,/

Q
O
““ \\ “\ L:"'\\;{/
O

Kerstin Fischer

Verwaltungsdirektorin
Kulturbetrieb der Stadt Plauen

Dr. Silke Kral

Fachdirektorin
Vogtlandmuseum
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Anschaffungskosten/Herstellungskosten Buchwerte
Stand Stand Stand g \ Stand Stand Stand
01.01.2012 Zugange Abgéange Umbuchungen 31.12.2012 01.01.2012 ange Abginge 31.12.2012 31.12.2012 31.12.2011
Euro Euro Euro Euro Euro Euro / Euro Euro Euro Euro
A. Anlagevermoégen p
9 9 K? \ 7[1/)
I Sachanlagen // \\ "
4
1. Grundsticke, grundstiicks- < >
gleiche Rechte und Bauten \\/ d
einschliellich der Bauten h
auf fremden Grundstiicken 6.654.166,80 0,00 0,00 51.400,00 6.705.566,80 ( \%.116,34 245.473,92 0,00 487.590,26 6.217.976,54  6.412.050,46
2. andere Anlagen, Betriebs- und \>/
Geschéftsausstattung 810.350,08 56.123,30 28.294,13 0,00 838.179,25 \ 613.668,62 57.919,20 27.961,18 643.626,64 194.552,61 196.681,46
3. geleistete Anzahlungen und \
Anlagen im Bau 18.676,38 258.499,95 0,00 51.400,00- 225.7‘\7 ] 0,00 0,00 0,00 0,00 225.776,33 18.676,38
Summe Sachanlagen 7.483.193,26 314.623,25 28.294,13 0,00 (7&522\3? 855.784,96 303.393,12 27.961,18 1.131.216,90 6.638.305,48  6.627.408,30
.
Summe Anlagevermégen 7.483.193,26 314.623,25 28.294,13 0,00 @ 7.7\@\'\@2,38 855.784,96 303.393,12 27.961,18 1.131.216,90 6.638.305,48  6.627.408,30

_
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Lagebericht fur das Geschéftsjahr 2012

Der Kulturbetrieb der Stadt Plauen besteht aus den Einrichtungen

¢ Vogtlandkonservatorium ,Clara Wieck® mit AuRenstelle Oelsnitz

¢ Vogtlandbibliothek

¢ Vogtlandmuseum mit Hermann-Vogel-Haus Krebes, Galerie e. 0. plauen und G\e@nkstatte
»~Judischer Friedhof*

¢ Kulturreferat . 4\\\
AN
A. Darstellung und Analyse des Geschaftsverlaufs, Geschaftsek%bn)sses und der Lage
des Unternehmens

1. Geschéaftsverlauf im Geschéftsjahr

AN 4
Aufgaben der Betriebsleitung \
X

@

Die Betriebsleitung des Kulturbetriebes besteht aus:

e dem Direktor und 1. Betrlebslenteﬁ,%ierrn Friedrich Reichel, dem auch die Leitung
des Vogtlandkonservatorlum%h%edes Kulturreferates obliegt,

e der VerwaltungsdirektoringRr rstin Fischer,

o der Fachdirektorin fiir das \(ogtlandmuseum Frau Dr. Kral und

e dem Fachdirektor fur (;he Vogtlandb|bl|othek Herrn Glinther Reichel.

Die Betriebsleitung Ieltet organ|3|ert und koordiniert die Aufgaben des Kulturbetriebes und vertritt den
Betrieb nach auBeD ) &

Y 4 »>
Mit sonstigen Leitungstatigkeiten betraut sind:

o/hgs‘féll%rtretender Musikschulleiter — Herr Jorg Leitz
¢ alsystellvertretende Bibliotheksleiterin — Frau Andrea Mockert
¢ als stellvertretender Museumsleiter — z. Z. nicht besetzt

Auf Grund der Vielféltigkeit der Aufgaben sind die Mitglieder der Betriebsleitung gezwungen, auch Auf-
gaben wie allgemeine musikalische Unterrichtserteilung, allgemeine bibliothekarische Aufgaben bzw.
allgemeine museale Aufgaben sowie einfache Verwaltungsaufgaben mit zu Ubernehmen.

Fur Verwaltungszwecke stehen 3,75 VBE einschl. der Verwaltungsdirektorin sowie ab 10.08.2009 ein
Auszubildender in der Berufausbildungsrichtung Burokaufmann zur Verfugung.

Die Verwaltungsdirektorin hat auch allgemeine Verwaltungstatigkeiten zu erledigen. Die einzelnen Ver-
waltungsangestellten sind zum einen fur Verwaltungsaufgaben in einem Betriebsteil verantwortlich und
haben daruber hinaus fur den Gesamtbetrieb einzelne zugeordnete Aufgaben zu erfullen.

AuBerdem stehen dem Kulturbetrieb drei Reinigungskrafte und ein Hausmeister vorwiegend Vogtland-
museum und Galerie e. 0. plauen) zur Verfugung.
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Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen

Ziele und Strategien

Ziel und Gegenstand des Vogtlandkonservatoriums Plauen ist die Pflege und Férderung kreativer, ins-
besondere musikalischer Féhigkeiten bei Kindern und Jugendlichen. Die Heranbildung des Nachwuch-
ses fir das Laienmusizieren, die Begabtenfindung und -férderung sowie die vorberufliche Fachausbil-
dung sind ihre besonderen Aufgaben. Dartiber hinaus tbernimmt die Musikschule Aufgaben in der Er-
wachsenenbildung und -fortbildung. Der Aufbau des Konservatoriums richtet sich nach dem Struktur-
plan und den Lehrplénen des Verbandes deutscher Musikschulen e.V., dessen Mitglied die Stadt Plau-

en ist. \\\ y

P 4V
Ziel der Vogtlandbibliothek ist es, den Einwohnern der Stadt Plauen und der Umlandgemeinden ein
maoglichst umfangreiches Angebot an Blichern, Ton- und Bildtragern sowie sonstigen Medien leihweise
oder zur Nutzung in den Raumlichkeiten der Bibliothek zur Verfligung zu stellen.

S\

Ziel des Vogtlandmuseums ist das Sammeln, die wissenschaftliche Aufarbeitung, die Restaurierung,
die ordnungsgemafie Aufbewahrung und die Prasentation von Objekten, die mindestens regional ge-
schichtlich von Bedeutung sind, einschlie3lich des kinstlerischen Nachlasses von Erich Ohser -
e.o.plauen. Aufgabe des Vogtlandmuseums ist des Weiteren das Publizieren entsprechender For-
schungsergebnisse.

Ziel des Kulturreferates ist die Organisation und Durchfuhrung von Kulturveranstaltungen, der stadti-
schen Kulturférderung und der Zusammenarbglt mit Kunst- und Kulturvereinen.

PN
Um die o. g. Ziele zu erreichen halt der Kulturbetrieb einen festen Bestand an gut ausgebildetem Per-
sonal und vielfaltige Angebote in den einzelnen Betriebsteilen vor. Weiterhin werden mit gezielter Wer-
bung, attraktiven Veranstaltungen und Zusatzangeboten die Bevolkerung sowie die Géaste der Stadt
Plauen auf die Angebotspalette de\s Kulturbetrlebes hingewiesen.
QN

Entwicklung des Erfolqsplanes 2012

~ Plan 2012 Ist 2012

Gesamtertrage _. ) 3.520.229,00 EUR 3.483.652,66 EUR
Gesamtaufwendungen 3.753.316,00 EUR 3.631.201,19 EUR
Jahresverluét/ -gewmn -233.087,00 EUR -147.548,53 EUR

Ve
[
. \ J

Der firr das Jahr 2012 geplante Jahresverlust (siehe oben) konnte erheblich minimiert werden. Die
Hauptgriinde hierfur liegen vorwiegend bei Minderaufwendungen. Einsparungen konnten sowohl bei
den Personalkosten, als auch bei den Sachkosten erzielt werden.

Insbesondere die Betriebskosten konnten geringer gehalten werden. Zurtickzufiihren ist dies einerseits
auf zu hoch geschétzte Kosten bei der Planung (Entwicklung der Energiepreise ist schwer vorherseh-
bar.), andererseits aber auch durch den verantwortungsbewussten Umgang mit Energie. Bei den Per-
sonalkosten machen sich erstmals die gebildeten Urlaubsruckstellungen bemerkbar. Diese werden
aber nicht liquiditatswirksam und im Jahr 2013 dem Haushalt wieder zugefuhrt.

Die geplanten Ertrage konnten 2012 nicht ganz erreicht werden.

Insbesondere bei den Zuschiissen, machte sich die geringere Férderung durch den Kulturraum be-
merkbar. Auch konnten Projektférderungen im Vogtlandmuseum nicht wie geplant in Anspruch genom-
men werden, da der Realisierungszeitraum fur die Malnahmen zu kurz war.



Anlage 4
Seite 3

LAGEBERICHT zum 31. Dezember 2012

Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen

Der fur 2012 geplante Kultursommer wurde aus Kostengriinden nicht durchgefiihrt. Die Ertrage hétten
die Aufwendungen nicht decken kdnnen, so dass aus wirtschaftlicher Sicht eine Durchfiihrung nicht
realistisch war. Dadurch wurden geplante Ertrage nicht erzielt, aber auch Aufwendungen nicht bendtigt.

Entwicklung des Eigenkapitals

Jahr Anfangsbestand Gewinn/Verlust Endhestand
in EUR in EUR iMEUR.
2000 73.540,28 67.425,99 N
+ 135.586,43* éx 276.552,70

2001 276.552,70 -17.219,01 i 259.333,69
2002 259.333,69 -19.098,53 240.235,16
2003 240.235,16 -2.278,54 237.956,62
2004 237.956,62 -65.363,114. 172.593,51
2005 172.593,51 101.685,201, 274.278,71
2006 274.278,71 18.498,34/ 292.772,05
2007 292.772,05 19v553,59 312.325,64
2008 312.325,64 -268.481,86 48.843,78
2009 48.843,78 7120.903,35 169.747,13
2010 169.747,13 187.446,43 357.193,56
2011 357.193,56 =~ .10.880,29

\ _+4.121.150,76** 4.467.464,03
2012 4.467.464,03| _© -147.548,53 4.319.915,50

* Stammkapitalerhéhung durch Betrlebserwelterung

** Ubertragung der vom Kulturbetrleb der Stadt Plauen genutzten Geb&aude und Grundstiicken durch

die Stadt Plauen ~ N\
N’
Die Entwicklung des E|genkap|tals héngt vom jeweiligen Jahresabschluss der Gewinn- und Verlust-
rechnung ab. . ‘/// ‘

Durch die zum701.01.2011 erfolgte Ubertragung der Grundstiicken und Geb&ude von der Stadt Plauen
an den Kulturbetrieb der Stadt Plauen wurde das Eigenkapital erheblich gestarkt.

\ K

J
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Entwicklung der Riuckstellungen
Anfangs- Abgang Zugang Endbestand
bestand 2012 2012 2012 2012
in EUR in EUR in EUR in EUR
VOKO 2.552,45 2.552,45 3.316,00 3.316,00
VOBI 3.902,45 3.902,45 4.437,00 4.437,00
VOMU 2.502,45 2.502,45 2.92300[\  2.923,00
KR 634,15 634,15 337,50 337,50
Gesamt Aufwandriickstellungen 9.591,50 9.591,50 117013,50 11.013,50
VOKO - 2 Arbeitnehmer in ATZ (ab 20.431,47 10.211,20 \ 0 10.220,27
03/12 1 AN) AN
VOMU - 2 Arbeitnehmer in Altersteil- 109.246,02 20.140,67 \;41}3.851,37 107.956,72
zeit P\
VOKO - Urlaubsriickstellungen 0 10 7.575,32 7.575,32
VOBI - Urlaubsriickstellungen 0 S0 13.321,24 13.321,24
VVOMU — Urlaubsrickstellungen 0 0 15.710,28 15.710,28
KR - Urlaubsruckstellungen 0l 0 1.927,55 1.927,55
Gesamt - Gehaltsrickstellungen 129.677,49) » 30.351,87 57.385,76 156.711,38
QL ™™
Ruckstellungen gesamt: 139.268,99| 39.943,37 68.399,26| 167.724,88
N\
( / ‘\ N

Die 2011 zurtickgestellten Mittel fir den in seiner Hohe unbestimmten zu erwartenden Aufwand in Ho-
he von 9.591,50 EUR wurden fur die Priufung des Jahresabschlusses 2011 im Jahr 2012 sowie fir
noch nicht vorliegende Betriebskostenabrechnungen verwendet. Nichtverwendete Aufwandsrickstel-
lungen wurden den sonstigen Eytrggen 2012 zugefihrt.

N Ve
Fur das Jahr 2012 wurden Rickstellungen fir die Prufung des Jahresabschlusses 2012, fur die noch
nicht vorliegende Jahresabschlussrechnungen fir Warmelieferung, Abfihrungen an die KSK,

GEMA-Gebihren sowie die Online-Fernleihe gebildet.
\;\/ p
Va4
Desweiteren wurden wieder Gehaltsriickstellungen fir Arbeithehmer mit Altersteilzeitvertragen gebil-
det. 1 Arbeitnehmerin arbeitet in Teilzeit, 2 Arbeitnehmer/innen befinden sich in der Freistellungsphase.
o

4

Erstmals wurden Urlaubsriickstellungen fiir im Jahr 2012 nicht genommenen Erholungsurlaub gebildet.
Griunde hierfur waren u. a. Beschéftigungsverbot wahrend der Schwangerschaft, Erziehungsurlaub und
Langzeiterkrankungen.
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Wesentliche Abweichungen zum Vorjahr
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2012

2011

Umsatzerlose
- gleichbleibend

510.211,42 EUR

510.399,92 EUR

Sonstige Ertrage

- Auflésung von Aufwandsruckstellungen
und Sonderposten einschl. fir Geb&aude

- Bildung v. Zinsen f. Abzinsung ATZ Rickst.

182.568,38 EUR

>

RN

EN

176,558,98 EUR
A

Zuschusse
- Anstieg der Zuschusse fast aller Zuwen-
dungs-

gebern

2.790.872,86 EU<

|

N\
A

;;i 94

2.674.139,50 EUR

Personalaufwand

- tarifl. Erhdhungen

- Personalausfall (Langzeiterkrankung)

- Bildung von Urlaubsriickstellungen

- Auflésung von Gehaltsriickstellungen fur

2:845.070,61 EUR

4§

NLS

2.651.867,01 EUR

Altersteilzeit u. Bildung v. Zinsen f. Abzinsu«fg

Betriebskosten N O
- Anstieg der Kosten insbesondere Heizkosten
und Strom sowie Gebaude- und Anlagenun-
ter- a2
N\
haltung o\
N Ve

227.303,11 EUR

199.222,17 EUR

Aufwendungen Verwaltung ‘Vi‘f,':
- Ruckgang der Kosten fiir EDV

- sparsamer Umgang mit Material
\J

73.447,52 EUR

90.208,55 EUR

Fachspezifisché AufWendungen
- Erarbeityngreiner Ausstellungskonzeption
- koste\mntenSi\/e Napoleonausstellung

181.986,83 EUR

133.616,20 EUR

Abschreibungen
- Abschreibungen entsprechend der Vorschrif-
ten

303.393,12 EUR

297.064,76 EUR
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2. Lage des Unternehmens

Der Eigenbetrieb arbeitet seit 01.01.2010 mit einem neuen Finanzbuchhaltungsprogramm (New Sys-
tem). Das Programm wurde von der Stadtverwaltung Plauen eingefiihrt und ist auch bindend fur die Ei-
genbetriebe. 7
Aber auch die laufende Nutzung des Programmes erhoht den fur die Buchhaltung notWéndigen Zeit-
aufwand fur alle Sachbearbeiter des Kulturbetriebes teilweise um mindestens das Doppelte Insbeson-
dere Neueinstellungen nach Updateeinspielungen sind zeitraubend. > /\\

AN
Vorteile des neuen Programmes sind die wesentlich detailliertere Debitoren- und Kreditorenbuchhal-
tung, sowie die Vielzahl an Auswertungsmaoglichkeiten. N
Auch kann kinftig das gesamte Anlagevermogen direkt in der integrierten Anlagenverwaltung erfasst
und die Abschreibungen berechnet werden. N
Der Kulturbetrieb plant die Einfihrung der Anlagenverwaltung im Buchhaltungsprogramm fir die Jahre
2013 - 2014, da auch hierflr wieder sehr viel zusatzliche Zeit eingeplant werden muss.

Des Weiteren gestattet das Programm neben de\r Aufstellung einer Gesamtbilanz auch Gewinn- und
Verlustrechnungen fur die einzelnen Betriebsteile tagesaktuell. Damit kann das Betriebsergebnis diffe-
renziert dargestellt werden. & EN°

Investitionen im Bereich des beweglichen Anlagevermdgens wurden nur im Bereich der Musikinstru-
mente, der Betriebs- und Geschéaftsausstattung sowie der geringwertigen Wirtschaftsguter getétigt. Die
Art der Investitionen richtet sich nach bedingter Notwendigkeit.
) f/ 1

Auch 2012 konnte auf Grund des Investitionszuschusses der Stadt Plauen zusétzlich Erstausstattung
fir R&ume im Vogtlandmuseum bestellt werden. Besonderer Wert wurde auf die Neubestuhlung des
Festsaales gelegt. Dieser hatte bisher nur eine provisorische Bestuhlung, die der Neuausrichtung des
Vogtlandmuseums nicht entsprach. Diese Bestuhlung findet nunmehr im 2012 fertiggestellten Mosen-
zimmer (Beratungszimmer) Verwendung. Die kontroverse und teilweise sehr emotional gefiihrte Debat-
te um die neue Saalbestuhlung zeigt deutlich das Interesse der Bevolkerung an der Entwicklung des
Vogtlandmugeums.

Auch 2012 wurde die Rekonstruktion des Vogtlandmuseums fortgesetzt. Das Mosenzimmer konnte im
September 2012 zur Nutzung Ubergeben werden. Die Arbeiten am barrierefreien ErschlieBungsbau-
werk mit Lift wurden weitergefuhrt. Mit der Rekonstruktion der Bauernstuben konnte im Herbst 2012
begonnen werden.

Die Finanzierung der BaumaRnahmen erfolgt Uber Investitionszuschusse der Stadt Plauen.

Die Entwicklung der Einnahmen gestaltete sich in den letzten Jahren positiv. Zurickzufuhren ist dies
unter anderem auf héhere Gebihreneinnahmen, aber auch auf die Erhéhung der Zuschisse fast aller
Zuwendungsgeber in Anpassung an gestiegene Kosten.

Im Vergleich zu den Vorjahren nahm der Anteil des kommunalen Zuschusses zu den Gesamtertradgen
prozentual zu.
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Die eigenen Ertrage deckten die Gesamtaufwendungen nur zu 19,08 % (Vogtlandkonservatorium
30,27 %, Vogtlandbibliothek 7,80 %, Vogtlandmuseum 14,70 %, Kulturreferat 9,16 %).

Ertrége Eigene Ertrage Zuschusse Dritter Kommunaler Zuschuss
insgesamt in EUR in EUR in EUR
in EUR

VOKO | 1.483.817,41 | 30,88% | 458.142,47 | 34,20% 507.577,94 | 34,92% 518.097,00
VOBI 1.015.154,92 | 8,09% 82.126,40 | 47,97% 486.933,52 | 43,94% | 446.095,00
VOMU 919.543,32 | 15,88% | 146.060,28 | 31,52% 289.808,04 | 52,60% 483.675,00

KR 65.137,01 | 9,90% 6.450,65 1,72% 1.119,36 | 88,38% 57.567,00
gesamt | 3.483.652,66 | 19,89% | 692.779,80 | 36,90% | 1.285.438,86 | 43,21% | 1.505.434,00

< . AN
Die Steigerung der Aufwendungen 2012 gegeniiber 2011 liegt in erster Linie an den gestiegenen Per-
sonalkosten, auf Grund Umsetzung tariflicher Vorgaben und der Bildung von ATZ — Riickstellungen
und deren Abzinsung sowie durch die erstmals gebildeten Rickstellungen fur nicht im Jahr 2012 ge-
nommenen Urlaub. Auch gelang es 2 offene Stellen (Fachdirektorin Vogtlandmuseum in Vollzeit ab
01.01.2012 und Musikschullehrer in Teilzeit ab 08.09.2012) neu zu besetzen.

7D \
Die Betriebskosten stiegen 2012 um 14,10 %. Dies ist hauptséchlich darauf zurlickzufiihren, dass ab
01.01.2012 die AulRenstelle Musikschule Oelsnitz dem Vogtlandkonservatorium mit allen Ertrdgen und
Aufwendungen durch Zweckvereinbarung angegliedert wurde. Bis 2011 wurden diese Kosten durch die

Stadt Oelsnitz abgerechnet. o
AN\
P [ @ o N4
Hingegen sanken die Aufwendungen fur V\erwaltung.

N )
Die fachspezifischen Ausgaben stiegen 2012 gegeniiber 2011 um 36,20%. Insbesondere die Erarbei-
tung einer Ausstellungskonzeption fur das Vogtlandmuseum, sowie die kostenintensive, aber sehr er-
folgreiche Napoleonausstellu\p{g sind hier als Griinde zu nennen.

Aufwendun Personalkosten Betriebskosten, Ver- | Fachspezifische Kos-
gens p in EUR waltung, ten
inggesamt Abschreibungen in EUR
/7INEUR in EUR
VOKO %1.513.744,31 | 90,01% | 1.362.480,59 8,37% | 126.717,88 1,62% 24.545,84
VOBl  1471.053.357,80 | 76,74% 808.385,46 | 15,56% | 163.812,69 7,70% | 81.159,65
VOMU 4  993.660,07 | 62,19% 617.978,62 | 31,20% | 310.049,74 6,61% | 65.631,71
KR 70.439,01 | 79,82% 56.225,94 | 5,06% 3.563,44 | 15,12% | 10.649,63
gesamt 3.631.201,19 | 78,35% | 2.845.070,61 | 16,64% | 604.143,75 5,01% | 181.986,83
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3. Finanzbeziehungen zur Stadt Plauen

Der Kulturbetrieb der Stadt Plauen erhélt einen Zuschuss zur laufenden Geschéftstatigkeit sowie fur In-
vestitionen von der Stadt Plauen. Die Zuschiisse werden jahrlich neu fir die Folgejahre mit der Stadt
Plauen verhandelt und im Wirtschaftsplan eingestellt.

~
Entwicklung der Zuschiisse N
Jahr Zuschuss zur laufenden Zuschuss, fir
Geschaftstatigkeit in EUR Investitionen in EUR
2000 1.063.847,06 N
2001 1.054.643,80 -\
2002 1.051.442,00 £ \N
2003 1.127.494,00* \ /
2004 1.187.073,00 | |, o
2005 1.115.308,004,. 4, & 9.992,36
2006 1.098.738,004,
2007 1.159.982400] /)
2008 1.3011201,00 31.970,38
2009 1.514.364,00 1.405,36
2010 1.464.021,00 33.346,17
2011 o (1469.021,00 33.641,77*
2012 . 1:505.434,00 273.41521

[N
* Zuordnung Kulturreferat ab 2903\’ zum Kulturbetrieb

** Ubertragung der vom Kulthrbetrieb der Stadt Plauen genutzten Gebaude von der Stadt Plauen an
den Kulturbetrieb, dadurch kinftig auch Bauinvestitionen

. (//; |
Der mogliche Kas§<enkredit wurde vom Kulturbetrieb der Stadt Plauen auch 2012 nicht in Anspruch ge-
nommen. ~ o’
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4, Aktuelle Geschéftssituation und Offentlichkeitsarbeit
Vogtlandkonservatorium ,Clara Wieck” mit Musikschule Oelsnitz
Im Jahre 2012 wurden durchschnittlich 1261 Schulerinnen und Schuler unterrichtet. (%
| . A
Unterrichtsstatistik ~ ¥
, LN\
2012 2011 N\ 2010 2009
Jahreswochenstunden im Durchschnitt; 726,91 725,44 | \ 723,72 676,48
davon \\\ ;,U,;js
Plauen/VLK 605,61 /604,32, 603,75 557,18
Oelsnitz 121,30 y 1@0/,/82 119,97 119,30
Stundenverteilung Lehrkréafte P
davon A O
23 TV6D — Lehrkrafte davon Vollzeit 13 633,? 624,81 622,21 591,91
LK q ¢ ‘/,‘
16 Honorar - Lehrkrafte 193,67 100,33 101,51 84,58

N
[ > :

Q@

Bei 39 Lehrkraften bedeutet dies, dass der Antell der TV6D — Lehrkrafte 87,11 % an den Gesamtjah-
reswochenstunden entspricht. \ y

- )
Die vollbeschéaftigten TVOD — Lehrkréafte unterrichteten 32 Wochenstunden. Der Anstieg der Unter-
richtsstunden fir festangestellte Lehrkréfte liegt darin begrundet, dass befristet teilzeitbeschéftigte

Lehrerinnen schrittweise in d|e VoIIbeschangung zurtckkehren bzw. ab 08.09.2012 eine Teilzeitstelle

neu besetzt werden konnte ‘

Offentlichkeitsarbeit, / ’

I 4

g

Ebenso Wle in den vergangenen Jahren gestaltete das Vogtlandkonservatorium 2012 vielféltige Veran-

staltungen /

g 2012 2011 2010 2009
Veranstaltungen gesamt: 255 178 210 204
davon
im Vogtlandkonservatorium 186 104 118 120
in anderen Einrichtungen und Fremdveranstal-
tungen 69 74 92 84
Veranstaltungsbesucher gesamt: 18.626 18.405 18.861 19.620
davon
im Vogtlandkonservatorium 3.368 4.620 4.540 4.900
in anderen Einrichtungen und Fremdveran-
staltungen beteiligte Schilerlnnen (mit Mehr-
fachbelegung) 15.308 2.338 1.866 2.812
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Beim Regionalwettbewerb "Jugend musiziert/ Jugend jazzt 2012“ nahmen 23 Solisten, davon 7 im
Jazzbereich und 10 Ensembles teil. Alle 43 beteiligten Schiler erzielten hervorragende Ergebnisse. 6
Solisten und 4 Ensembles erspielten sich die Berechtigung am Landeswettbewerb "Jugend musiziert"
teilzunehmen. Auch im Landeswettbewerb konnten die Schiiler sehr gute Ergebnisse erzielen, so er-
hielten 3 Schiler die Delegation zum Bundeswettbewerb in Stuttgart. Dort erzielten sie einen 1. Preis,
einen 3. Preis und einmal das Pradikat ,mit sehr groBem Erfolg teilgenommen®.

Die Jazzcombo Futur des Vogtlandkonservatoriums reprasentierte am 3. Mérz die Stadt Plauen sehr
erfolgreich bei der Hofer Kulturnacht mit einem Konzertbeitrag auf der groRen Biihne i@\Theater Hof.
M ,//

Am 31. Marz 2012 konzertierten die groBen Ensembles des Vogtlandkonservatoriums sowie kleinere
Kammermusikgruppen bei Frihjahrskonzert in der Neuapostolischen Kirch/e:\\\

4 \
Im April und im Mai fand zum 2. Mal ein Posaunenworkshop d|esmal unter der Leitung von Prof. Hen-
ning Wiegrabe statt. { \

\ _ y
Dieser Kurs war bewusst wieder in 2 Phasen aufgeteilt, damit das in der 1. Phase Gehorte bis zur 2.
Phase von Kursteilnehmern verarbeitet und umgesetzt und in der 2. Phase vertieft werden kann. Die-
ser Kurs hatte international Interesse geweckt, somit konnten Teilnehmer aus Japan, Korea, Schwe-
den, der Turkei und aus ganz Deutschland verzeichnet werden. Jedoch auch 3 Plauener Schiler nah-
men an diesem Workshop teil. Am Ende des Kurses wurde in einem Abschlusskonzert das erarbeitete
Programm der Kursteilnehmer erfolgreich zu Gehér gebracht.
_ N
Am 10. Mai 2012 feierte das Vogtlandkonservatorium bei einem festlichen Konzert mit geladenen Gés-
ten seinen 60. Geburtstag. Schiler des Vogtlandkonservatoriums und ehemalige Schiler, deren Le-
bensweg in die Musik mundete, bis hin zur Professur (Prof. Andreas Pistorius) gestalteten ein gemein-
sames Konzert. \ g
f“"f\\
Am 19. Mai nahm die Kinderbigband des Vogtlandkonservatoriums, nachdem sie sich beim Sé&chsi-
schen Orchesterwettbewerb eine Delegierung zur Bundesbegegnung in Hildesheim erspielt hatte, als
mit Abstand jlngste Bigband mit sehr grofiem Erfolg teil.
PN "4
Ebenso im Mai 2012 fand im 60. Jahr des Bestehens des Vogtlandkonservatoriums zum 10. Mal der
»1ag der Instrumente” statt. Hier stellte das Vogtlandkonservatorium samtliche Instrumente und Unter-
richtsfacher vor und weckte bei Kindern und Eltern Interesse flir das Ausbildungsangebot.

" ) |
p ) 4

Die Musikalische Friherziehung prasentierte ihr Programm und Hauptfachschulerlnnen gaben Konzer-
te, um ,ihr Instrument vorzustellen. Des Weiteren standen die Lehrkrafte des Vogtlandkonservato-
riums in den Unterrichtsraumen fiir neugierige Eltern und Kinder zur Verfiigung und gaben ausfihrlich
Auskinfte beziglich der Musikausbildung. Abgerundet wurde die Veranstaltung mit einer Art kleinem
Musikschulfest. Bands und Kinderbigband des Vogtlandkonservatoriums gestalteten direkt vor dem
Haus auf dem Theaterplatz in lockerer Atmosphére ein Open-Air-Konzert.

Am 07. Juni erspielte sich ein Schiler des Vogtlandkonservatoriums beim sachsenweiten
Chrisoph-Graupner-Wettbewerb in Kirchberg einen 2. Preis. Ebenso im Juni erhielten 2 Ensembles
des Vogtlandkonservatoriums beim Sachsischen Musikwettbewerb ,Envia-M: Musik fir Kommunen® je
einen 2. Preis in den Altergruppen | und II.



Anlage 4
Seite 11

LAGEBERICHT zum 31. Dezember 2012

Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen

Am 09. Juni 2012 gestalteten die Jazzcombo Futur und die Jugendbigband gemeinsam mit dem Phil-
harmonischen Orchester und dem Theater Plauen — Zwickau ein Gala-Konzert zum Spitzenfest. Hohe-
punkt dieses Konzertes war das gemeinsame Musizieren der Jugendbigband mit dem Philharmoni-
schen Orchester Plauen — Zwickau.

Das Schuljahresabschlusskonzert am 15. Juli 2012 fand dieses Jahr wieder traditionell im Vogtland-
theater Plauen statt. Die Schuler des Vogtlandkonservatoriums zeigten in diesem Konzert ein ab-
wechslungsreiches Programm. Neben der stilistischen Vielfalt wurde von der Grundstufe bis zur solisti-
schen Présentation auf Oberstufenniveau alles geboten: Musikalische Friiherziehung und Ensembles
(Klarinettenensemble, Akkordeonensemble, Posaunenquartett, Jazzcombo Futur, Rockband, Klavier-
trio, Querflédtenensemble) erspielten sich die Begeisterung des Publikums. > NS

Weitere Hohepunkte waren neben den Solisten der gemischte Chor, die Siﬁgeklassen, das Sinfonieor-
chester sowie die Kinderbigband. \f\\*—;/’

Vom 21.07.2012 - 29.07.2012 fand der 21. Sommerkurs fur Klavier unter der Leitung von Prof. An-
dreas Pistorius (Staatliche Hochschule fir Musik und darstellende Kunst Mannheim) statt. Insgesamt
meldeten sich dazu 21 aktive Teilnehmer, darunter 4 Schiler des Vogtlandkonservatoriums an. Eben-
so gab es 4 Anmeldungen zur Hospitation. Das Eréffnungskonzert wurde durch ehemalige Kursteilneh-
mer gestaltet. Eine Woche lang unterrichtete Prof. Pistorius 21 Pianisten. Das erarbeitete Ergebnis
prasentierten die Teilnehmer abschlieend bei einer Matinée. Beide Konzerte waren ein grof3er Publi-
kumserfolg. \

R :

Seit August 2009 findet in 4 Plauener Grundschulen das Projekt des Landes Sachsen ,Jedem Kind ein
Instrument® statt. Das Vogtlandkonservatorium begleitete auch 2012 dieses Projekt organisatorisch,
die Finanzierung erfolgt durch das Land Sachsen Uber den Landesverband der Musikschulen. Insge-
samt wurde dieses Pilotprojekt bisher durch 3 Lehrer des Vogtlandkonservatoriums durchgehend be-
gleitet. 14 weitere Lehrkrafte waren zeitweilig eingebunden, 9 weitere Lehrer des Vogtlandkonservato-
riums betreuen die 2. Phase dieses Projektes.

N Ve

Im Herbst 2012 feierte die ,Elementare Musikpadagogik® ihr buntes Herbstfest. Schilerlnnen aus den
Bereichen Musikgarten, Curriculum, ORFF-Spielkreis und Musikalische Friiherziehung zeigten ihre
Fortschritte: Es wurden Lieder vorgetragen, Téanze aufgefiihrt, und das ORFF-Instrumentarium wurde
mit seinen vielfaltigen Moglichkeiten eingebunden. Das Kollegium gestaltete zu den Ténzen und Lie-
dern in kleinen Ensembles die Musik.

Vo

Im November 2012 gestaltete das Kammerorchester des Vogtlandkonservatoriums in Kooperation mit
dem Theater und Philharmonischen Orchester Plauen — Zwickau sowie dem litauischen Knabenchor
Dagilelis aus Schaulen auRRerst erfolgreich drei Benefizkonzerte - in Dresden, Oelsnitz und Plauen - zu
Gunsten der Organisation Catania.

Seit November 2010 gestaltet das Vogtlandkonservatorium Uber das ganze Schuljahr verteilt eine Kon-
zertreihe unter dem Titel, ,Ein Fachbereich stellt sich vor“. Mit diesen Konzerten prasentieren die Leh-
rer eines Fachbereichs mit ihren Schilern die Bandbreite ihrer Instrumente und geben dem Publikum
am Ende eines Konzertes die Mdglichkeit, Kontakt mit ihnen aufzunehmen und die gehérten Instru-
mente auch selbst ausprobieren zu kdnnen. Diese Reihe setzte sich im Jahr 2012 fort und wird auch
im Jahr 2013 beibehalten.

Den Abschluss des Jahres 2012 bildete wiederum das Dreigespann ,Nikolaus-, Weihnachts- und Sil-
vesterkonzert®.

Das Nikolauskonzert wurde wie jedes Jahr von unseren jiingsten Schilerinnen gestaltet.
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Das Weihnachtskonzert fand im Vogtlandtheater Plauen statt und stimmte auf die Weihnachtszeit ein:
Die Musikalische Fruherziehung, verschiedene Ensembles und Solisten, sowie der Chor und das Ju-
gendsinfonieorchester prasentierten klassische und weihnachtliche Musik.

Das Silvesterkonzert wurde traditionsgemal am 31.12. um 17.00 Uhr im Saal des Vogtlandkonservato-
riums durchgefuhrt. 2012 gestalteten Schiler und Lehrer des Vogtlandkonservatoriums gemeinsam ein
festliches und heiteres Programm zum Jahresausklang.

S
Vogtlandbibliothek N
Entleihstatistik N\
2012 2011 )\, 2010 2009
Entleiher (aktive Benutzer) ge- \ R
samt: 7.090 7.256 \ % 5.019 4.439
(Mehrfachnutzung Familienaus- \ '
weis wird nur 1x erfasst) £
darunter A
Benutzer bis einschl. 12 Jahre 681 | /N 697 674 529
Neuanmeldungen 937 || ") 827 919 576
Besucher gesamt: 131.067% ™ 146.289 101.360 107.334
Medien-Entleihungen gesamt: 319.738, 308.642 301.012 306.770
. \

— Medienkombinationen werden nur als

digitalen Medien, insb. Horbiichern Ho?s ielen, CD-Boxen etc. zuriick.
— Nach Beendigung der Bauarbeiteﬁ\ f-der Neundorfer Straf3e zogen die Besucherzahlen wieder an

%

und es konnten wieder verstagkt Schulklassen eingeladen werden.

/ k/ / N

Offentlichkeitsarbeit )

Veranstaltungen, Al ‘stélj’u\ngen, Fiihrungen

in Exemplar gezahlt, dadurch geht statistisch die Ausleihe von

[V &
[ 2012 2011 2010 2009
Aktivitatep gesamt: 145 109 123 119
davon K J
Einfiihtund Bibliotheksnutzung 64 7 22 19
Ausstellungen 6 14 14 16
Veranstaltungen fir Kinder 45 84 84 82
Veranstaltungen fir Erwachsene 19 4 3 2
weitere Lesungen im Haus in Koope-
ration m. Goethekreis e.V. 12 12 12 12
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Nacht der Muse(e)n im Juni 2012

Lesung Prof. Dr. Klaus Lorenz ,Aus dem inneren Kreis"
Konzert mit Band ,Superdozer“ aus Wirzburg
Kinderveranstaltung mit Clown Lulu Lustig

Durchgefihrt wurde im Herbst 2012 die Lesereihe ,HeiRer Herbst* mit folgenden Veré'h‘é\taltungen:

A Y

Frau Marion Brasch Lesung aus ,Ab jetzt ist Ruhe* \ ('\\\Q‘;—:) '
Herr Peter Brunnert Lesung aus ,Mit alles und scharf* \ N\
Herr Udo Scheer Biograhie Ullmann ,Die Sonne hat 4 Ecken® \j\\
Folgende Ausstellungen wurden 2012 realisiert: >

W
Ausstellungen in Vitrinen N\
Januar - Marz 2012 100. Todestag Kar\l May\
April = Juni 2012 200. Jahrestag d‘er ErstéuSgabe ,Grimms Marchen®
Juli — September 2012 70. Geburtstag Rock- und Popsénger

Oktober — Dezember 2012 85. Gve/burts;tag Gunter Grass
Ausstellungen Kleine Hausgalerie \\\

L\
2012 ”“‘V\\ég\el im Winter. Fotografien

Dauerausstellung  #

72NN

Photographier)/vdp Ryudolf Johannes Hartenstein

Die Vogtlandbibliothek ist ein unverzichtbarer Teil des Strukturnetzes stadtischer Bildungs- und Kultur-
einrichtungen mit dem zentralen Arbeitsauftrag der Medienversorgung der gesamten Bevolkerung des
Kulturraumes Vogtland hinsichtlich des Grund- und gehobenen Bedarfs.

Die Bestande sind virtuell im internen Bibliotheksnetz, im OPAC, im Vogtland-OPAC, im Sachsenportal
und anderen Verblinden erschlossen. Diese ErschlieBungen ermoglichen dem Nutzer Gber das Inter-
net eine individuelle Recherche und geben Auskunft Gber die Verflugbarkeit des Mediums.

Erweitert wurde das Angebot der virtuellen Ausleihe Uber VoBiNet. Es stehen ca. 5.000 e-Medien zum
Download zur Verfugung. Diese sind aus den Bereichen e-Book, e-Video, e-Paper und e-Audio. Sie
kénnen rund um die Uhr, also 24 Stunden am Tag, sieben Tage die Woche ausgeliehen werden.

Der Fernleihverkehr nutzt die nationalen und internationalen Netze der Bibliotheksbestéande zur Reali-
sierung der Fernleihbestellungen. Diese Serviceform wird zunehmend genutzt.
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Prasentation von Neuerwerbungen: monatlich in Form von Neuerwerbungslisten als Aushang im Ein-
gangsbereich der Bibliothek und im OPAC.

Der OPAC der Vogtlandbibliothek erméglicht den Nutzern die Verwaltung ihrer eigenen Bestande
(Verlangerungen, Vorbestellungen, etc.).

Fur Kinder und Jugendliche wurden mit der Zielstellung der selbstandigen Nutzung der Blbllothek fol-
gende Veranstaltungen organisiert:
\\\\

— Bibliothekseinfihrung (Vermittlung von Leselust, Beitragen zur Entwicklung von Lesekompetenzen
Heranflhren an die Moglichkeiten in der Bibliothek) > ‘
— Vorlesewettbewerbe im regionalen und Uberregionalen Rahmen, teils in Zusammenarbelt mit Schu-
len, der Stiftung Lesen, dem Buchhandel und dem Borsenverein des Deutschen Buchhandels
— Erfahrungsaustausch, Weiterbildung und Vermittlung der ehrenamtl|chen\}/orlesepaten
e\
Als neues Bestandsmedium wurde die Wii (Computerspiel) eingefiihrt./

A
Die Bibliotheksfuhrungen fir Erwachsene spezifizierten sich fachlich in der Zusammenarbeit mit den
vom Arbeitsamt beauftragten Institutionen und Vereinen zur Umschulung, Fort- und Weiterbildung. In
die Offentlichkeitsarbeit wurden zunehmend Praktlkanten Schuler Beschaftigungs- und Umschulungs-
mafBnahmen einbezogen. | N

§
Vogtlandmuseum mit Hermann-Vogel-Haus Krebes,*Galerie e. o. plauen, Gedenkstatte ,Judischer
Friedhof* mit Kunst im 6ffentlichen Raum o N\,

Besucherstatistik K \\\

Zum April 2011 wurde eine neué\GebUhrensatzung erlassen. Diese sieht gro3ziigige Gebihrenbefrei-
ungen inshesondere fur Klnder Auszubildende, Studenten und Schiler aus Plauener Einrichtungen
Vor. ‘ ’

(Diese Statistik erfasst nur die zahlenden Besucher sowie die Schulergruppen, die kostenlos das Mu-
seum besuche/n.)\\\{ﬁ/;

Vo Xou 2012 2011 2010 2009
Besucher(Ausstellungen, Veranstaltungen) ge-
samt: g 22.134 25.110 22.040 14.455
davon
Vogtlandmuseum 15.149 17.317 16.480 10.906
Hermann-Vogel-Haus 816 1.135 1.322 1.185
Galerie e. o. plauen (ab 09/2010 im Erich Ohser 5.912 6.330 4.127 2.246
Haus)
Gedenkstatte judischer Friedhof 257 328 111 118
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Gegeniberstellung der Besucher ausschlie3lich im Vogtlandmuseum:
Besucher Besucher Besucher Besucher
2012 2011 2010 2009
Erwachsene 5.978 7.163 7.152 5.646
Studenten/ Azubis 1.890 1.439 2.427 175
Schiuler/ Kinder bis16 Jahre 1.752 1.659 1128 | 1.200
Arbeitslose 56 82 58, W 32
in Gruppen (auch ermaRigt) 342 797 67N 716
Familienkarte (nur bis 03/10) 0 0 —1/41{] ] 1.308
kostenlos 4.950 6.053 ».45.322 1.595
Inhaber des Plauen-Passes 45 27 A 68 50
Inhaber der Plauen/V.-Card 136 97 N 117 184
gesamt VOMU 15.149 17.317 |« ~+16.480 10.906
Trauungen im Festsaal* 19 10 [\ 12 7
\ O 4
Y. \

* Auf Grund der BaumaRnahmen am Trausaal des Rathaus

es wurde der Festsaal des Vogtlandmu-

seums 2012 als Ersatz genutzt, insbesondere wenn der Ausweichtrausaal im Vogtlandkonservato-
rium durch andere Veranstaltungen nicht zur Verfligung stand.

Ausstellungen ¢
N

—/ Vg

Im Vogtlandmuseum konnten 2012 folge\ngé Abteilungen der Dauerausstellung besichtigt werden:
&\

)

Ur- und Fruhgeschichte, Mittelalter, Stadtwerdung Plauens, Festsaal, Stilzimmer, Spitzen- und Napo-
leonzimmer, sakrale Kunst, Gang vor dem Napoleonzimmer und die neu gestalteten Ausstellungsréu-

me fur die ,Vogtlandische Ma}Ierei“.

Sonderausstellunqen7 |

1. Weihnacht/saﬂ;{s{gllung 2011/12
,Seiffener Spielzeug*

2. Rolf Arﬁi;J =Spéte Jahre

3. NapoleongPlauen und das Jahr 1812
(ir?cg.\@eSucher 7. Nacht der Museen)

4. Weihnachtsausstellung 2012/13
,Historischer Weihnachtsbaumschmuck*

Unbericksichtigt bleiben Besucher der Ausstellungserdffnungen.

Kooperationen mit Dritten

01.01.-15.01.2012

10.03.-09.04.2012
12.05.-28.10.2012

01.12.-31.12.12

925 Besucher

193 Besucher

1.482 Besucher

6.549 Besucher

Vom Vogtlandmuseum und dem Verein der Freunde und Forderer des Vogtlandmuseums e.V. wurden
verschiedene Vortrége, Ausstellungserdffnungen und Begleitveranstaltungen zu Ausstellungen, zum
Museums- und Denkmaltag und zur ,7. Langen Nacht der Muse(e)n* organisiert. Ein umfangreiches
Begleitprogramm fir verschiedene Sonderausstellungen u. a. zur Weihnachtsschau lockte zahlreiche

Besucher und Zuhorer an.

In Zusammenarbeit mit dem Freilichtmuseum Eubabrunn fanden die Vogtlandischen Mundarttage statt
und ein Kolloquium zu Louis Riedel wurde dort durchgefuhrt.
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Hermann-Vogel-Haus in Krebes

Die sténdige Ausstellung prasentiert Leben und Werk des Kiinstlers Hermann Vogel (1854-1921) in
seinem Wohn- und Atelierhaus.

Besichtigungen sind auf Voranmeldung auch auf3erhalb des genannten Zeitraumes mogllch

01.04. - 31.10.2012 816 Besucher N
N
Gedenkstatte ,Judischer Friedhof* g \\
» L\"
\
Dauerausstellung \\

01.05.-31.10.2012 257 Besucher

20 N\

y

Veranstaltungen

h

Das Vogtlandmuseum Plauen und die Galerie e.o.plauen besuchten insgesamt 15.807 Besucher und
das Hermann-Vogel-Haus in Krebes und den Judischen Friedhof 1.073 Besucher. Auf3erdem wurden
zahlreiche weitere Besucher betreut, die Teilnehmer an Vortrdgen, Besucher von Ausstellungseroff-
nungen oder Besucher von Museums- und Denkmaltag und der 7. Langen Nacht der Muse(e)n waren.

\
Verschiedene Veranstaltungen, Vortrage, Ausstellungserdffnungen und 19 Ehe-schlieBungen im Fest-
saal wurden durch technisch - organlsatorlsche Sicherstellung (Bestuhlung, Nebenkosten u. a.) ebenso

vom Museumspersonal abgesichert. O

15.01.2012 Dankeschdnverans}awéngf“mit den Sponsoren der Weihnachtsschau
und Pre|sverle|hlmq nachtsquiz

10.02.2012  Konzert mit Werken von Beethoven und Bartok

04.03.2012  Konzert m|t\/\/erken von Naumann, von Dohnany und Beethoven

21.04.2012 Konzert, ltahemsche Barockkantaten

28.04.2012 StraBenfest an der Nobel- und MarktstraRe

20.05.2012 Inte/natlonaler Museumstag

15.06.2012 [ 1Lange Nacht der Muse(e)n

14.09.20127 Symposmm zur Laconia Katastrophe

06.11,2012¢
09.12.2012¢

/Stollenpriifung und -verkostung

Mérchenauffuhrung des Deut. Kinderschutzbundes OV Plauen

12.12.2012  Weihnachtskonzert der Plauener Folkloregruppe

15.12.2012  Historischer Weihnachtsmarkt am Museum

16.12.2012  Méarchenauffuhrung des Deut. Kinderschutzbundes OV Plauen
24.12.2012  Puppentheater

Adventscafé an den Wochenenden

Fremdveranstaltungen

20.09.12 Leben und Wirken von Walter Wunderlich
11.10.12 Farstinnen in der Sachs. Geschichte
08.11.12 Plauener Villen, Wohn- und Geschaftskontor
23.11.12 Verabschiedung Frau Hartel (Denkmalschutz)
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Veranstaltungen in Kooperation mit Dritten

o Fortbildung fur Stadtfihrer: Wege des Aufbruchs — Die friedliche Revolution in der Stadt Plauen
(m. Tourist-Information)

¢ Mitwirkung an Aktionstag ,Geschichte zum Anfassen®

¢ Mitwirkung am MalRnahmepaket zum 70. Jahrestag der grof3ten Rettungsaktion in der See-
kriegsgeschichte infolge des Untergangs der ,Laconia®, Projektsteuerung mit Kulturreferat und
Herrn Ponitz (ISCP)

o Museumsseitige Betreuung des Euregio-Kleinprojektes ,Die Textilregionen sact&sches Vogt-
land und Ascher Land 1750-1930 — eine Wirtschaftsgeschichtliche

Studie® von Herrn Dr. Luft e\ 4
o Kooperationsprojekt mit Laurent Gulliet ,Er hie3 Joseph — 1. Rendezvous\ﬂnes literarischen
Weges*®
( “f;ij“
Veranstaltungen der Galerie e.o.plauen PaN \\\ )
Ausstellungen -
1. Erich Ohser - e.o.plauen (1903-1944) ,Die Weltides Zeichners e.o.plauen”
24.09.2011 - 18.03.2012 Besuche 94 (01.01. - 18.03.12)

Hrungen fur Erwachsene: 13
Euhrungen fur Schulklassen : 7

@

2. Erich Ohser - e.o.plauen (1903-1944) § ,,Entérprechungen. Der Zeichner in der Stadt"

24.03.2012 - 16.09.2012 o (/% Besucher:1.718
\ g Fuhrungen fur Erwachsene: 14
. \\ Fihrungen fir Schulklassen:10
3. Erich Ohser - e.o.plauen (19@3\:@)4) ,Gezeichnetes Leben. Lebendige Zeichnung*
23.09.2012 - 10.03.2013 7~ \ Besucher: 1.086 ( 23.09. - 31.12.2012)
t &J Fuhrungen fur Erwachsene:16

Fuhrungen fir Schulklassen: 18

Veranstaltungen/ Fremdveranstaltungen
Va4
Fremdvera;;stéwbgen: 2 Mitgliederversammlungen der e.o.plauen - Gesellschaft e.V.
/) 3 Sitzungen des Stiftungsrates der Erich Ohser - e.o.plauen Stiftung
\ o Jurysitzung e.o.plauen Preisverleihung
2 Sitzungen des Beirates der Erich Ohser - e.o.plauen Stiftung
Tagung des TMSG Sachsen

Tagung Sachsisch Bayerisches Stadtenetz

Eigene Veranstaltungen: Fuhrungen fir die Plauener Hoteliers
Anmerkung

Aufgabenerledigung fur die Erich Ohser-e.o.plauen Stiftung

In der Galerie e.o.plauen wurden zwei Ohser - Ausstellungen préasentiert, die von der Erich
Ohser-e.o.plauen Stiftung ausgeliehen wurden. Die Vorbereitung und Durchfiihrung wird durch das
Team der Galerie e.o.plauen unterstitzt.

Die Zustandigkeit fur die Ausstellungsgestaltung liegt bei der Stiftung.
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Im Herbst des Jahres wurden drei Vertrage zwischen der Stadt und der Erich Ohser-e.o.plauen Stif-
tung abgeschlossen. Sie regeln den finanziellen Zuschuss der Stadt Plauen, die Personalgestellung ei-
ner Mitarbeiterin des Kulturbetriebes zur Aufgabenerledigung der e.o.plauen Stiftung und die Mietzah-
lungen fur die von der Stiftung genutzten Raumlichkeiten im Erich-Ohser-Haus.

Historische Bildungsarbeit/ Museumspadagogik

Schulen und Hochschulen . N\
N3
Die Zusammenarbeit mit externen Partnern in allgemein bildenden Schulen (z.B.
Dr.-Chr.-Hufeland-Mittelschule, Diesterweg Gymnasium Plauen, Julius-Mosen-Gymnasium Oelsnitz,
BSZ e. o. plauen) konnte besonders im Bereich der Lehrplan orientierten Kulturellen Bildung und der
historischen Bildungsarbeit ausgebaut und vertieft werden. Das Leistungsspektrum reichte von Aus-
stellungs- und Stadtfihrungen bis zur Gestaltung von Unterrichtseinheiten und zur auf3erschulischen
Betreuung von Facharbeiten bzw. besonderen Lernleistungen (Julius-Mosen-Gymnasium Oelsnitz).
Wissenschaftliche Mitarbeiter begleiteten verschiedene QualifikationsmaBnahmen im Rahmen akade-
mischer Ausbildung (Promotion, Bachelor- und Masterstudiengénge). Die wissenschaftliche Kompe-
tenz der Mitarbeiter wurden bei der Zusammenarbeit mit Birgerinnen und Birgern, Museen, Archiven,
Institutionen, Behdrden, zur Erteilung von Auskinften, Erstellung von Gutachten und bei der Bearbei-
tung von Amtshilfeersuchen zur Verfiigung gestellt. p ¢ _‘
N
-Er hie Joseph..." \
l 4 ‘

o

Von besonderer Bedeutung war die intensive Mitwirkung am internationalen Kooperationsprojekt des
Franzdsischen Autors und Verlegers Laurent Gulliet ,Er hie Joseph — 1. Rendezvous eines literari-
schen Weges*, das mit einer Busexkursion zu historischen Erinnerungsorten in Plauen und mit der
Enthillung einer Informations- und Gedenktafel am Hradschin seinen Héhepunkt fand.

.Die Textilregionen..."”

Im Auftrage des Kulturbetriebes der Stadt Plauen oblag dem Museum die inhaltliche und organisatori-
sche Betreuung einer vergleichenden Untersuchung der Textilregionen séachsisches Vogtland und
Ascher Land im Intervall von 1750 — 1930, die von Dr. Frank Luft im Rahmen eines Euregio - Kleinpro-
jekts vorgenommen wurde. Mit der zweisprachigen Publizierung der Ergebnisse dieser wirtschaftsge-
schichtlichen Studle wird das Projekt im ersten Halbjahr 2013 abgeschlossen.

« O/
Lvor 70 Jahren

In der &mterlbergreifenden Zusammenarbeit gestaltete sich die mit dem stadtischen Kulturreferat be-
sonders intensiv. Von herausragender Bedeutung war 2012 die aktive Mitwirkung des Museums an
dem Kooperationsprojekt ,Vor 70 Jahren: ,Die Versenkung der Laconia durch U 156 und die in der
Seekriegsgeschichte beispiellose Rettungstat des Korvettenkapitdns Werner Hartenstein®, die gemein-
sam mit dem Kulturreferat der Stadt Plauen, der Paulus-Gemeinde Plauen und dem Club International
Submarine Connection U 156 Plauen e. V. konzipiert, vorbereitet und durchgefiihrt wurde. Ein wissen-
schaftlicher Mitarbeiter war unmittelbar an der Projektsteuerung und an der organisatorischen und in-
haltlichen Vorbereitung und Durchfiihrung eines wissenschaftlichen Symposiums beteiligt. Inm oblag
die Kontaktherstellung und Einladung von Referenten, die Entwicklung von Programmbheften sowie die
Erarbeitung eines Impulsreferats fur das Symposium.
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Deutsch-Deutsche Filmtage

Das Museum war zum wiederholten Male an der Vorbereitung und Durchfiihrung der Deutsch-Deut-
schen Filmtage der Partnerstadte Hof & Plauen beteiligt, die im November 2012 stattfanden. Einem
Mitarbeiter des Museums oblagen die inhaltliche Einfiihrung in die Filme und die Moderation von Ge-
sprachen zwischen Filmemachern, Regisseuren und Publikum.

Zusammenarbeit mit Grund- und Mittelschulen, Schiler und Kindergartengruppen

AD

Vor allem wéhrend der Weihnachtszeit wurden Fuhrungen durch die Ausstelluhg zum Thema
,Historischer Weihnachtsbaumschmuck® durchgefiihrt. Auch einige Bastelang\bote wurden angeboten
und genutzt (z.B. mit dem Hort der Astrid—Lindgren GS).

A\ )
Ein Weihnachtspreisausschreiben wurde durchgefihrt, die Verkundung der Gewinner soll zum 90. Ju-

bilaum des Vogtlandmuseums erfolgen.

W\ /‘
A g

Mit dem Keramikzirkel ,ehemals Narva“ — Museum — Die,sté\r\)i/eg Gymnasium wurden Projekttage zur
mittelalterlichen Stadt Plauen gestaltet. \

(1 J
Das Vogtland im Mittelalter, wie lebten die Menschen’7 Wo lebten die Menschen? Das Wappen der
Stadt Plauen und der Vogte? Sachkundeunterricht in der Unterstufe.

Galerie e.o.plauen

Die Museumspéadagogik in der Galerie e.o.plauen wird in Mitzustandigkeit und Kofinanzierung durch
die Erich Ohser-e.o.plauen Stiftun\gdurchgefuhrt.
f‘/ \ ©

Die Angebotsbandbreite schlieRt Fuhrungen, Workshops und ganze Projekttage ein, die auch von
Schulen aus dem vogtlandischen Umland, Thiringen und Bayern angenommen werden.

Erfreulich ist die gestiegene Nachfrage nach museumspéadagogischen Angeboten. Ein Rahmenange-
bot zu den Lehrplénen stellt die enge Zusammenarbeit mit den Schulen in den Fachern Deutsch, Ge-
schichte und Kunst dar. Es entstand ein museumspadagogischer Flyer. Des Weiteren finden auch
Kooperatlonen zu verschiedenen Themen statt, wobei auch das Theater Plauen-Zwickau mit einbezo-

genist. “J

Samtliche museumspadagogischen Aktivitadten nehmen ihren Ausgang in der Auseinandersetzung mit
dem Thema der jeweils aktuellen Ausstellung.

Dabei gelang es erfolgreich, Integrationsklassen und Schulergruppen mit Migrations-hintergrund in die
Arbeit einzubeziehen.

Weiter wurden mit der Jugendherberge spezielle Angebote fir deren Besucher erarbeitet.

Nicht zu vergessen ist der Lesezirkel der Astrid—Lindgren GS, der regelmaflig zu Gast im
Erich-Ohser-Haus ist. Neben dem Lesen von Geschichten werden die Kinder mit der jeweils aktuellen
Ausstellung bekannt gemacht.
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Zu den jungsten Besuchern zéhlen Gruppen aus den Kindertagesstatten der Stadt Plauen. Mittels inte-
raktiven und spielerischen Mitteln werden die Kinder an das Werk Ohsers herangefiihrt. Die beliebte
Vater und Sohn - Bildgeschichte ,Spaf? im Museum*® steht dabei Pate.

Im Jahr 2012 wurden im Erich-Ohser-Haus rund 600 Kinder betreut, eine Tendenz die sich auch in die-
sem Jahr fortsetzt.

Die Idee, gemeinsam mit dem Vogtlandmuseum einen Raum fir die Museumspadagoglk Zu nutzen,

wird im Zuge der weiteren Baumafinahmen verfolgt. ) N
Zusammenarbeit mit dem Museumsférderverein \/\\

Zwei Schilerinnen des Oelsnitzer Julius—Mosen-Gymnasiums erarbeiteten als Besondere Lernleistung
(BLL) zum Abitur eine Darstellung vogtlandischer Museen und eine dazugehorlge Filmdokumentation,
welche durch den Férderverein des Vogtlandmuseums betreut Wurden

\u :

Die museumspadagogischen Beitrdge des Vereins versprechen keinen Soforterfolg, sondern sind als
langfristige Strategie zu verstehen. Der Verein bemduht sich um eine Zusammenarbeit mit Schulen und
Kindereinrichtungen. Zu diesen gehoren Projekte im Rahmen der Aktion ,Museum zum Anfassen®: ne-
ben dem Blick hinter die Kulissen des Museums — in die Magazine - wurde auch ein Projekt zur histori-
schen Schrift entwickelt. Nicht nur dabei war die Frauengruppe sehr aktiv. Sie organisierte wie jedes
Jahr das Advents-Cafe. e
0 \\

Weiter unterstiutzte der Verein ein Projektes am Burgstein (ebenfalls mit dem Hort der Astrid-Lindgren
GS). Omas Waschfest wurde 6fters durchgefiihrt sowie der Frage nachgegangen: Wie wurde friher

gespielt? :
\\

N
BaumaBnahmen 2012 Vogtlandmuseum und Erich-Ohser-Haus
va

) W

Die Restaurierung des/Moseﬁzimmers wurde im Juni 2012 abgeschlossen (Fuboden-, Putz- und
Stuck-, Tischler- und Malerarbelten)

/ 4

[ / P
Seit Juni 2012 Wurde mit den Arbeiten fur das barrierefreie Erschlielungsbauwerk mit Aufzug begon-
nen. Yy
. \ '//1

Der Aufzug erhalt 4 Haltestellen, sodass jedes Geschoss des Gebaudekomplexes barrierefrei erreich-
bar ist. Vom Innenhof 11 aus werden Durchbriiche zu den angrenzenden Gebaudeteilen erstellt. Die in
den Geschossebenen errichteten Galerien schaffen die Verbindung zwischen den Haltestellen des Auf-
zugs und den einzelnen Gebauden. Das Schachtgeriist, indem sich der Fahrkorb befindet, wird in gro-
Ren Teilen aus funktionellen, energetischen und bauphysikalischen Grunden verglast. Die Hofwénde
werden brandschutztechnisch ertiichtigt, Brandabschottungen und entsprechende Rauch- und Brand-
schutztliren werden eingebaut.

Der Hof 9 erhdlt einen neuen Belag, der fir Rollstiihle und andere Gehhilfen geeignet ist.
Die BaumafRnahme wurde mit der AG Behindertenhilfe, der Gleichstellungs- und Behindertenbeauf-
tragten sowie dem VdK Sachsen e. V. im Detail abgestimmt.

Im November 2012 wurde mit der FuBbodendffnung in den ,Bauernstuben® als Vorbereitung zur Ge-
samtsanierung dieses Bereiches begonnen.
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Geplante Kosten It. Investitionsplan KB: 550 T€
Haushaltsrest 2011 (aus Haushalt der Plauen): 131 T€
Beauftragte Leistungen: 375 T€
erbrachte Leistungen: 258 T€

Kulturreferat

Forderung > \
Kulturelle Vereine und freie Trager der Kultur N\
AN

Im Haushaltsjahr 2012 standen insgesamt 32.690 € zur Férderung kultureller Vereine und freier Trager
der Kultur zur Verfugung. Insgesamt wurden 54 Antréage im Kulturreferat eingereicht, von denen 45 ge-
meinsam mit der Arbeitsgruppe Kultur des Kulturausschusses positiv beschieden wurden.

N/

e.o.plauen—Gesellschaft e.V. ¢ N\
Zwischen der Stadt Plauen und der e.o.plauen — Gesellschaft wurde am 15.01.2000 ein Vertrag ge-
schlossen. Auf dieser Grundlage unterstutzt die Stadt Plauen die Gesellschaft jahrlich mit 1.500 € bei
deren Arbeit, die in der Erforschung, Dokumentation und Présentation des Lebenswerkes Erich Ohsers
liegt, aber auch in der Durchfiihrung von Symposien und Kolloquien.

>\

Erich Ohser — e.o.plauen Stiftung \ ‘

/\\
Die Stadt Plauen unterstutzte die Stiftung bei ihrer Arbeit finanziell mit einem Betrag in Hohe von
45.000 €. { \\\

(
. / P
Verein zur Férderung des Plauener Spitzenmuseums e.V.

-

Auf der Grundlage der vom Ausschuss fur Finanzen und Liegenschaften am 11.05.2006 beschlosse-
nen Verwaltungsvorlage (Vorlage Nr. 404/2006) und die am 15.06.2006 unterzeichneten Uberarbeite-
ten Vertrdge bezuschusst die Stadt die Finanzierung des Pachtzinses, der Betriebskosten und der
Kunstgutversicherung, die im Zusammenhang mit der Betreibung des Spitzenmuseums entstehen, bis
zu einem Betrag von maximal 22.000 €.

Weiterhin erhielt der Verein einen Personalkostenzuschuss in Hohe von 30.000 €.

Schaustickerei Plauener Spitze

Auf der Grundlage der vom Ausschuss fur Finanzen und Liegenschaften am 01.12.2005 beschlosse-
nen Verwaltungsvorlage des Kulturreferates (Vorlage Nr. 301/2005) erhielt der Férderverein Vogtlandi-
sches Textilmuseum e.V. einen finanziellen Zuschuss der Stadt in Hohe von 10.500 € fur die Zahlung
der Mietkosten Obstgartenweg 1. Zusétzlich beteiligte sich die Stadt Plauen an den Personalkosten fr
eine zentrale Fachkraft mit einem Zuschuss in Hohe von 30.000 €. Grundlage hierfur ist die Verwal-
tungsvorlage 1027/97. Als einmalige Zahlung erhielt der Verein 2012 fur die Angleichung der Personal-
kosten einen Betrag in Héhe von 4.500 €.

Zusammenstellung: Mietzuschuss 10.500 €
Personalkostenzuschuss  34.500 €
gesamt 45.000 €
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Werkstatten in den Weberhausern

Zur weiteren Gewahrleistung der Arbeit in den Weberh&ausern unterstiitze die Stadt Plauen den Verein
Unikat e.V. mit einem Betrag in Hohe von 32.400 €.

Malzhaus e.V.

Auf der Grundlage der Vereinbarung Uber finanzielle Forderung zwischen der Stadt Plauen und dem
Malzhaus, Kultur- und Kommunikationszentrum in Selbstverwaltung Malzhaus e.V. vom 10.11.1994 er-
halt der Verein jahrlich finanzielle Zuschisse, die nach Einreichung eines Haushaltsplanentwurfes
durch den Verein mit der Stadt ausgehandelt werden. 2012 wurde auf dleser Grundlage ein Zuschuss
in Hohe von 127.000 € gezahlt.

\\\\fj
y \\: N

Die Stadt Plauen zahlte 2012 als Mitglied des Kulturraumes Vogtland -Zwickau eine Kulturumlage in
Hoéhe von 605.926,37 €. \

Kulturumlage

Veranstaltungen und Projekte

e.o.plauen Forderpreisverleihung 2013 , G

~ N
Von einer namhaften Jury unter Leitung von Andreas Platthaus wurde Renate Wacker zur e.o.plauen
Forderpreistragerin 2013 nominiert. Sie wurde am 25.09.2012 im Rahmen eines Pressegesprachs von
Dr. Karl Gerhard Schmidt (Vorsitzender der e.o.plauen-Gesellschaft) und Uwe Taschner (1. Blrger-
meister der Stadt Plauen) vorgestgllt.\\"
f‘/ \

~ N
7. Plauener Nacht der Mu‘se‘(e)nj

Nach erfolgreichen Du'r'chff]hurungen der bisherigen Plauener Nachte der Muse(e)n waren sich die Ver-
anstalter einig, 201/2 eine 7. Auflage zu organisieren, die am 15.06.2012 stattfand.

‘// N

Die zentralen Aufgaben Gbernahm wiederum das Kulturreferat:
« &
Eintrittskarten, Plakate, Veranstaltungsheft
Verteilung der Werbeartikel (u. a. Plakatierung, Internetwerbung, Verteilerservice)
Abrechnung Verkauf der Eintrittskarten
Abschlie3en einer Prasentationsvereinbarung mit der Freien Presse
GEMA- Meldung
Einholen erforderlicher Genehmigungen
Spenden
zentrale Anlaufstelle

Die Besucherzahlen ubertrafen alle Erwartungen. Mit ca. 4.000 verkauften Karten war es die Mu-
seumsnacht mit den meisten Besuchern.
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Sachsisch-Bayerisches Stadtenetz

TurnusgemalR fand 2012 die JugendKunstTriennale, die gréRte kulturelle Veranstaltung des Séach-
sisch-Bayerischen Stadtenetzes, statt. Austragungsort war Chemnitz. In den Mitgliedsstadten
(Bayreuth, Hof, Plauen, Chemnitz, Zwickau) wurden insgesamt 333 Wettbewerbsbeitrage eingereicht.
Eine namhafte Jury wahlte Arbeiten fir eine Ausstellung aus und ermittelte daraus insgesamt 26 Prei-
strager, davon 7 aus dem Plauener Raum. -

In Plauen wurde die Preistragerausstellung im Zeitraum vom 16.11.2012 bis 13. Ol 2013 in der Galerie

Forum K gezeigt. e \\\
70. Jahrestag der Versenkung der ,Laconia“ durch U 156 und die in der Séekrieqsqeschichte beispiel-
lose Rettungstat des Plauener Korvettenkapitdns Werner Hartenstein \ j

Die vielfaltigen Veranstaltungen wurden vom Kulturreferat organ|3|ert und in Zusammenarbeit mit dem
Vogtlandmuseum vorbereitet und durchgefihrt. )
Y \

Veranstaltungen im Zusammenhang mit der deutsch—deut‘scflen Geschichte

]
Auch hier wurden die Veranstaltungen vom Kulturreferat organ|3|ert und in Zusammenarbeit mit dem
Vogtlandmuseum vorbereitet und durchgefihrt. 5,

P

Es ist nach wie vor ein ungebrochenes Interesse an den Filmtagen und an diesen Themen zu verzeich-
nen. Erfreulich ist, dass auch viele Schilerlnnen dieses Angebot nutzen. Es wurde von Besuchern der
Wunsch gedul3ert, an diesem Konzept der Filmtage festzuhalten und jahrlich durchzufuhren.

NN | | |
Das Kulturreferat wirkte Welterhln unterstitzend bei folgenden Projekten und Veranstaltungen mit:
> 2
§

e 25 Jahre Stédtepartneréchaft Plauen-Hof

Beratung p \‘/‘\ ) \‘
[ / P
Eine weitere Aufgabe des Kulturreferates liegt in der Beratertétigkeit kultureller Vereine, Institutionen,
Gruppen und verschiedenster Partner mit gemeinsamen kulturellem Anliegen.
4 Q V4
Eine weitere Beraterfunktion tbt das Kulturreferat bei verschiedenen stadtischen Anliegen, Vorhaben
und MaBhahmen aus.
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B. Risiko- und Prognhoseberichterstattung

5. Risiken der Eigenbetriebsentwicklung
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Die eigenen Ertrage decken derzeit ca. 19,08 % der Gesamtaufwendungen. Gegeniber 2011 sank der
Deckungsgrad um 1,29 %, was in erster Linie auf die steigenden Personalkosten zuriickzufiihren ist.

f NS4
Gesamtaufwendungen 2012 Eigene Ertrage 2012 4/ \Deckungsgrad 2012
VOKO 1.513.744,31 458 14247, 30,27 %
VOBI 1.053.357,80 8242640 |) 7,80 %
VOMU 993.660,07 _A46.060,28 14,70 %
KR 70.439,01 6,450,65 9,16 %
Gesamt 3.631.201,19 692.779,80 19,08 %
N

A

AN

Bei der derzeitigen allgemeinen Wirtschaftssituation hatte eine Erhdhung der eigenen Ertrédge auf

Grund von hoheren Eintritts-, Unterrichts- und Benutzungsgebiihren zur Folge, dass weniger Blirger
die Angebote der Betriebsteile nutzen kénnen.  §
,

Eine Verringerung der Aufwendungen ist schwierig, da 94,99 % der Gesamtaufwendungen fir Perso-
nalkosten (78,35 %) und fur séchliche Kosten wie Betriebskosten, Verwaltung und Abschreibungen
(16,64 %) verwendet werden missen. Eine weitere Reduzierung der fachspezifischen Kosten
(Ausstellungen, Medienanschaffung u. &.) ist nicht méglich, damit ginge die Bedeutung und Attraktivitat
der Kultureinrichtungen verloren.*\\\\
Y \ N
[ 4

Die sténdig steigenden Personal- und Betriebskosten miissen auch kunftig tber héhere Zuschiisse ab-
gesichert werden, ansonsten ist mit hohen Verlusten zu rechnen.

Ausfalle von Personal U/ber einen langeren Zeitraum kdnnen nicht mehr oder nur durch erhebliche
Mehrarbeitsstunden anderer Mitarbeiter kompensiert werden. Dies fuhrt zu langeren Bearbeitungszei-
ten bzw. muss uber den Einsatz von Aushilfskraften ausgeglichen werden.

y \ ',i/‘
Insbesondere in der Verwaltung, die mit nur 3,75 VBE ausgestattet ist, sind die standig steigenden Ar-
beitsaufgaben kaum noch zu bewadltigen. Fir das neue Buchhaltungsprogramm hat sich bestatigt, dass
dies nur mit einem erheblichen Mehraufwand zu realisieren ist. Sicherlich kann Uber einen begrenzten

Zeitraum ein erhohter Arbeitsaufwand bewadltigt werden, aber nicht auf unbegrenzte Zeit.

Des Weiteren Ubernahm die Verwaltung ab 01.01.2012 die komplette Verwaltung der Au3enstelle Mu-
sikschule Oelsnitz (resultiert aus der Auflage des Landesrechnungshofes und der daraus resultieren-
den einzigen mdglichen Vertragsgestaltung).

Zum 01.01.2011 Ubergab die Stadt Plauen dem Kulturbetrieb die von ihm genutzten Gebaude und
Grundstiicke.

Die Deckung der Gebaudeabschreibungen gehen zu Lasten der finanziellen Mittel fir fachliche Arbeit
oder kdnnen nur durch Einsparungen (z. B. Personalausfélle) erwirtschaftet werden.
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Auch die firr die dringend bauliche Instandhaltung der Gebaude und Anlagen kénnen vom Kulturbetrieb
nicht zusétzlich erwirtschaftet werden. Hierfiir wird es notwendig sein, dass die Stadt Plauen jahrlich
entsprechende Mittel zur Verfugung stellt. Gleiches qilt fur die noch laufende Sanierung des Vogtland-
museums.

Mit dem im Jahr 2012 erzielten Verlust wird der aus 2011 bestehende Gewinnvortrag aufgebraucht. Es
entsteht ein Verlustvortrag in H6he von 11.778,43 EUR. In Anbetracht der auch fur 2013 und Folgejah-
re geplanten Verluste wird der Verlustvortrag jahrlich weiter steigen und damit das Eigenkapital schwa-

chen. /\;\\\ \
Vogtlandkonservatorium Y

Weiter steigende Personalkosten kdnnen, wie bereits in den Vorjahren angekundigt, kiinftig nicht mehr
Uber die Erh6hung der Unterrichtsgebuhren ausgeglichen werden. Die soziale Belastbarkeit ist in vielen

Fallen bereits erreicht. Dennoch sollten die Nutzer des Vogtlandkonservatorlum zumindest geringfligig
an den standig steigenden Kosten beteiligt werden.

A

V o N

Der derzeitige Personalbestand des Vogtlandkonservatoriums wird zur Aufrechterhaltung des Leis-
tungsumfanges auch kinftig benétigt. Gemeinsam mit den Lehrkraften konnte eine Vereinbarung ge-
troffenen werden, welche die tariflich vorgegebene Unterrichtsstundenzahl fiir eine Vollzeitkraft von 30
Unterrichtstunden a 45 Minuten wochentlich auf 32 Unterrichts-stunden a 45 Minuten durch Anrech-
nung unterrichtsfreier Zeiten erhoht. \

( 4 !
Auch kunftig wird die Betriebsleitung darauf achten, dass nur unbedingt fur die Aufrechterhaltung der
Angebote notwendige Stellen (auch Teilzeitstellen) wieder besetzt werden, wenn moglich auch die An-
derung von Vollzeit- in Teilzeitstellen. ™\

a N\
Aufgrund der Konzeption des Pilotprojekts "Jedem Kind ein Instrument" des Landes Sachsen wird es
im Jahr 2013 mit grol3er Wahrscheinlichkeit zu einem Anstieg der Schiilerzahlen des Vogtlandkonser-
vatoriums kommen. Dieser ist mit der bisherigen Kapazitat an Stunden jedoch nicht abzudecken.

Aufgrund der schlechten Ifinanzlage der offentlichen Hand wird es immer schwieriger kostendeckend
zu planen, tatsachliche Forderhdhen stehen oft erst im laufenden Haushaltsjahr fest.

7~ &7
Auch Kurs- und Workshopangebote werden durch die allgemeine wirtschaftliche und finanzielle Lage
immer mehr zum Risiko.

Das Gebaude Theaterplatz 4 wurde 1993 nach umfassenden Rekonstruktionen vom Konservatorium
bezogen. Durch die intensive Nutzung erhdht sich nunmehr der jahrliche Instandhaltungsaufwand er-
heblich.

Auch fir die alternden Instrumente erhéht sich jedes Jahr der Reparaturkostenanteil und es missen
Instrumente neu angeschafft werden. Dabei sind notwendige Grof3investitionen, z. B. fur Fligel oder
ahnliches, schwer und zumeist nicht zu realisieren.

Zur Gewinnung neuer Schiler ist vermehrt aktualisiertes Werbematerial notwendig und neue Medien
missen effektiv genutzt werden.
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Vogtlandbibliothek

Mit der Umlagerung bibliothekarischer Prozesse in den virtuellen Betrieb steigen die Abhangigkeiten
von der einzusetzenden Technik und damit der Umfang der notwendigen Instandhaltung bzw. Ersatz-
kosten. Insbesondere die Kosten fur EDV- und Stromnutzung werden weiter ansteigen.

Die Instandhaltung der baulichen Substanz der Vogtlandbibliothek und der langzeitbenutzten bibliothe-
karischen Grundausstattungen bedarf einer vorausschauenden Erneuerungsrate und deren finanzielle

Abdeckung. \\\ \
¢

Mangelnde Kontinuitéat und fehlende Erneuerungen verursachen Lelstungsdef|2|te gegenuber den Be-
nutzern und geféhrden die technische Sicherstellung.

W \\ |
Vogtlandmuseum \f\\»;/‘

Die Nutzung des Lagers in der StresemannstraRe als Depotgebaude mit Elektrik, Wasser und klima-
tisch guten Bedingungen ist umfanglich und dauerhaft anzustreben Der Einsatz minimaler Elektrik
wurde von der GAV verlangt. \

Fur die Umzugsarbeiten wurde im Interesse der Vermeidung von Beschadigungen und Sicherheitsrisi-
ken der Einsatz von seriésen und fachlich geeigneten Transportfirmen erforderlich, unter Anleitung und
Begleitung durch Mitarbeiter des Hauses. Zur Kostenminimierung konnte weiterhin auf Aushilfskréafte
mit geringflgiger Beschaftigung zuruckgegnffen werden, die einen Grof3teil der Ausraumarbeiten im
Haus bewaltigt haben. 'L

2 N
Es erscheint trotz des erforderlichen Kostenaufwandes fur den im September 2010 erfolgreich abge-
schlossenen Ausbau und die Prasentation der Sammlungen von Erich Ohser (Nobelstrafl3e 7) sinnvoll,
den Ankauf des Hauses NobelstraRe 15 weiterhin im Auge zu behalten, um Nutzflachen zu erhalten
und das Museum mit nahegelegenen Raumlichkeiten fur Museumspadagogik und wertvolle Samm-
lungsbestande zu erhalten. "

Die ungentigenden Magazinfléchen (Umfang und Zustand) und die durch die schrittweise wieder in
Stand gesetzten Raumlichkeiten der Dauerausstellung entstehende Notwendigkeit der Freimachung
von provisorischen Ausweichmagazinen verlangen nach Schaffung geeigneter Depotflachen. Das Mu-
seum besall 2009 AuRRenlager in der Hammerstral3e, der Stresemannstrafe 81 und am Oberen Gra-

ben. Die Beraumung des AulRenlagers in der HammerstraRe konnte abgeschlossen werden.

Die Situation im Hinblick auf die Ankaufe fir Museumsgut aus der Region, die Restaurierung von Mu-
seumssticken fir die weitere Ausstellungsgestaltung, der Ankauf und die Ausstellungsausstattung fir
die neu unter denkmalpflegerischen Gesichtspunkten restaurierten Raume im |. Obergeschof3 ist durch
die Forderung von Projekten und Objekten durch die Sachsische Landesstelle fur Museumswesen et-
was vorangekommen.

Die bereitgestellten Mittel fir die Restaurierung kénnen nur im geringen Maf3e die notwendigen Aufga-
ben fur den Ausstellungsbetrieb und die Einrichtung der Dauerausstellung absichern.

Kulturreferat

Das kulturelle Leben einer Kommune wird einerseits durch sie selbst, andererseits durch Vereine und
ortliche Initiativen getragen. Ziel ist die Schaffung einer lebendigen, vielseitigen und abwechslungsrei-
chen Stadtkultur fir alle Altersgruppen. Kommunale Kulturarbeit ist dabei ein wichtiger Faktor fur die
Lebensqualitat in einer Stadt, sie pragt das Profil und das Image wesentlich mit, fordert die Kreativitat
und personliches Engagement. Was und wie viel Kultur stattfinden kann, wird entscheidend durch die
stadtische finanzielle Unterstitzung bestimmt.
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Zusammenfassung:

Ingesamt betrachtet liegen die Risiken der kiinftigen Betriebsentwicklung aller Betriebsteile in erster Li-
nie bei:

1. der Vorhaltung eines kulturellen Angebotes, das den kulturellen Erfordernissen entspricht — fur
das aber gleichzeitig auch die entsprechende Nachfrage besteht n

das Angebot der demografischen Entwicklung anzupassen \\\\
3. der Entwicklung der Férderpolitik sowie der Entwicklung der stadtischen Flnan\izen
den fast gleichbleibenden Eigeneinnahmen und der daraus resultlerenden Einnahmebeschaf-

fung \\ '
‘\

Die Aufrechterhaltung der jetzigen Angebotspalette sollte gewahrlelstet Werden um allen Birgern die
Nutzung der verschiedenen Kultureinrichtungen zu ermoghchen -

6. Voraussichtliche Entwicklung des Eigenbetriebes \\ \
> A

A &
Die weiteren Tarif- und Kostensteigerungen sind, wie bere|ts in den Vorjahren angesprochen, kinftig
nicht mehr allein tber die Erhéhung der E|gene|nnahmen abzufangen, da die Sparpotentiale weitestge-

hend erschopft sind. RN
( / ‘\,,/
Gleichbleibende bzw. sinkende Zuschusse werden kinftig gravierende Leistungsminimierungen nach
sich ziehen. \
AN

Nach 5 Jahren gIeictheibendér Unterrichtsgeblhren aber steigender Kosten ist eine geringfligige Er-
héhung der Gebuhren gerechtfertigt. Fur das Schuljahr 2013/14 wird eine entsprechende Vorlage
durch die Betriebsleitung den zustandigen Gremien vorgelegt.

79
{

Als weiteres Problem miissen die steigenden Betriebskosten einschl. Verwaltung gesehen werden.
Diese konnen kaum beeinflusst werden und belasten den Haushalt immer starker.

Eine Uberprifung der Verbrauchswerte der einzelnen Energiearten durch den Eigenbetrieb Geb&aude-
und Anlagenverwaltung ergab, dass in allen Betriebsteilen der Verbrauch sich im normalen Bereich be-
wegt.

Die Gebaudeabschreibungen stellen ein nicht zu unterschétzendes Risiko dar. Sie wirken sich zwar
nicht auf die Liquiditat des Betriebes aus, belasten aber die Gewinn- und Verlustrechnung.

Vogtlandkonservatorium

Auch in den kommenden Jahren wird das Vogtlandkonservatorium bestrebt sein, das derzeitige um-
fangreiche Angebot zu erhalten und moglichst weiter auszubauen.

Wie bereits in den vergangenen Jahren werden Schilerinnen und Schiler an Wettbewerben wie z.B.
»~Jugend musiziert, "Jugend jazzt", Robert Schumann Wettbewerb, envia-M Wetthewerb, Robert Zim-
mermann Wettbewerb teilnehmen.
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2013 soll zum 3. Mal ein Posaunenworkshop, diesmal unter der Leitung von Prof. Oliver Siefert (HfM
Frankfurt), stattfinden. Dieser Kurs ist ebenfalls bewusst in 2 Phasen aufgeteilt, wie die vergangenen
Workshops 2011 und 2012; da sich dieses System bewahrt hat.

Erstmalig wird ein Trombone-Speedlesson-Day diesen Kurs mit einer 3. Phase ergéanzen. Dafir konn-
ten 3 namhafte Professoren verpflichtet werden: Prof. Oliver Siefert (HfM Frankfurt), Prof. Henning
Wiegrabe (HfM Stuttgart) und Prof. Zdzislaw Stolarczyk (HfM Krakau). Die 16 Teilnehmer erhalten an
einem Tag bei jedem Professor eine 30-minitige Unterrichtsstunde. Der Trombone-Speedlesson-Day
wird erdffnet durch ein Konzert zum Spitzenfest, bei dem die Professoren gemeinsam mit Posaunisten
des Philharmonischen Orchesters und Schulern des Vogtlandkonservatorlums mlt Begleltung des Phil-
harmonischen Orchesters solistisch musizieren. > \

ANN

Jugendbegegnungen, die in erster Linie dem Erfahrungsaustausch dienen, sollen auch in den kom-
menden Jahren weitergefuihrt werden, soweit eine entsprechende Finanzierung gesichert werden kann.
So erhielt die Bigband des Vogtlandkonsevatoriums fir Oktober 2013 eine Einladung zum Internationa-
len Bigbandfestival Schaulen. Der Litauische Knabenchor sprach eine Einladung zu gemeinsamen
Konzerten in Schaulen fiir ein Ensemble des Vogtlandkonserva{orlums aus.

Die Zusammenarbeit mit Plauener Schulen wird weiter verstarkt bzgl. der betreuten Ganztagsschule

sowie dem Klassenmusizieren. )
AN ‘u,,,, o
| —

Die Kooperation mit Plauener Kindergéarten wird weiterhin ausgebaut.

@

-\
In den 4 Plauener Grundschulen wird das Projekt des Landes Sachsen ,Jedem Kind ein Instrument®
weitergefuhrt. Das Vogtlandkonservatorium wird dieses Projekt organisatorisch begleiten, die Finanzie-
rung erfolgt durch das Land Sachsen Uber den Landesverband der Musikschulen.

Das Projekt wird in 2 Stufen durchgefiihrt und hat folgende Zielstellung (Quelle: Arbeitspapier des Ver-
bandes der deutschen Mu3|kschulen Landesverband Sachsen e.V.): 1. Stufe JeKi | — Grundschulen 1.

Klasse.

Die ,Begegnung“ mit dem Musikinstrument in einem 12-monatigen Unterricht ermdglicht den
zunmittelbaren Umgang“ mit demselben. Die Erfahrung, sich mit einem Instrument auseinander zu set-
zen, mit den eigenen Handen ,Musik zu formen®, ist Uberaus wertvoll und fur die Kinder begeisternd.
Das heif3t insbgsondere:
.
¢ Die Kinder kennen und erkennen sicher verschiedene Instrumente. Sie sind in der Lage, die In-
strumente richtig zu benennen und klanglich zu unterscheiden.
¢ Die Kinder wissen um Spielweise, Aussehen und Beschaffenheit der Instrumente.
¢ Die Kinder entwickeln instrumentenbezogene Praferenzen und Entscheidungskompetenzen.
¢ Die Kinder uben sich im Umgang mit musikalischen Fachbegriffen, insbesondere bezogen auf
die Instrumentenkunde.
¢ Die Kinder entwickeln ein deutlich differenziertes Musikhdren (auch tber den Unterricht hinaus).

2. Stufe JeKi Il — Grundschulen 2. Klasse:

e musizieren in Kleingruppen
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Ziel insgesamt:

Die Vermittlung elementarer Kompetenzen, neben der eigentlichen Aufgabe, Musik zu vermitteln, spielt
implizit im Projekt die tragende Rolle. Das heif3t insbesondere:

¢ Motivation als Grundlage fur Lernerfolge schafft positive Selbstkonzepte flr weiteres Lernen.

e Systematisches Uben, wie es im Instrumentalunterricht stattfindet, férdert ein adaquates Lern-
verhalten, indem der Zusammenhang zwischen Anstrengung und Lernerfolg trainiert wird.

¢ Die soziale Einbindung ist fir ein positives Lebensgefuhl und fir die Motivation zum Lernen not-
wendig. T2 D

NS

> {

A A

Die Kooperation mit dem Vogtlandtheater und dem Philharmonischen Orchester Plauen — Zwickau wird
weiterhin ausgebaut. So werden die Neujahrkonzerte des Orchesters 2013 gemeinsam mit der Ju-
gendbigband des Vogtlandkonservatoriums gestaltet. Ebenso werden Solisten des Vogtlandkonserva-
toriums in den Weihnachtskonzerten 2013 des Theaters von Philharmonischen Orchester begleitet
werden. Schiler des Vogtlandkonservatoriums werden die instrumentale Besetzung bei neuen Produk-
tionen ergéanzen. Weitere Projekte wie gemeinsame Sonder-, Kinder- und Jugendkonzerte sowie die
gemeinsame Gestaltung des Konzerts zur Spitzenfestgala 2Q14 sind geplant.

N
Im Sommer 2013 wird der nunmehr ,22. Sommerkurs fur Klavier” unter der Leitung von Prof. Andreas
Pistorius durchgefiihrt. N

\
Fur das Jahr 2014 ist der traditionelle Sommerkurs fir Klavier und wieder ein Posaunenworkshop ge-
plant. Orchester- und Bigband-Grof3projekte und Kooperationen mit dem Philharmonischen Orchester
und dem Theater Plauen — Zwickau soIIen\de/r Forderung junger Talente dienen.

< ]
Des Weiteren werden auch in den kommenden Jahren bewéhrte Veranstaltungen, wie der ,Tag der In-
strumente®, das Herbstfest der Musikalischen Friherziehung, das Schuljahresabschluss-, Nicolaus-,
Weihnachts- und Silvesterkonzert sowie die Fortsetzung der Konzertreihe ,Ein Fachbereich stellt sich
vor!“ wieder Teil der schulischen Aktivitaten sein.

Vogtlandbibliothek ("

y 4
' 3

7 <
Weitergefuhrt werden soll auch 2013 der kontinuierliche Bestandsaufbau in den Abteilungen Erwach-
senenbibliothek, Kinderbibliothek, Mediathek, Musikbibliothek, Regionalabteilung und virtuelle Biblio-
thek VobiNet.

Zur Gewinnung neuer Benutzer werden gezielte Nutzerschulungen fur Kinder im Vorschulalter und
Erstklassler angeboten, erganzt durch leseférdernde Veranstaltungstatigkeit.

Die Sicherung von Bestanden durch Videouberwachung wird ausgebaut.

Vogtlandmuseum

Prioritat hat weiterhin die konzeptionelle Arbeit zum Auf- und Ausbau der Dauerausstellung im |. Ober-
geschol3, die die Beendigung der umfassenden Rekonstruktionsmaf3hahmen voraussetzt. Es bleibt ab-
zuwarten, fir welchen Standort sich die Stadtrate in Bezug auf das neue Spitzenzentrum aussprechen,
um die Raumbelegung letztlich klar definieren zu kdnnen. Die derzeit zur Unterbringung von Magazin-
bestédnden genutzten Ausstellungsraume 1.31 und 1.28/1.29 sind zur Schaffung der Voraussetzungen
fur die Fortfuhrung der Dauerausstellung nach MalRgabe der Mdglichkeiten frei zu ziehen.
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Grundlegende Voraussetzung fir das Gelingen dieses Vorhabens ist die Ertiichtigung des Gebaudes
Stresemannstra3e fur Depotzwecke. Das im Bau befindliche barrierefreie ErschlieBungsbauwerk im
Vogtlandmuseum erfordert verschiedene Umrdumaktionen sowie die Auflosung verschiedener Depotf-
lAchen im Haus. So soll z. B. der in 1.34 untergebrachte Putzraum aufgeldst und umgelagert werden

(in das Hausmeisterbad).

Ausblick auf das Jahr 2013

=
Ausstellungen \\\
P Y,
1. Sonderausstellung: ,100 Jahre Margaretenspitze® > “/\%8.'03. —28.04.2013
2. Sonderausstellung: ,Plauen in historischen Stadtansichten® im AN
Rahmen des Projekts ,Ansichtssache Plauen® mit verschiede- )\, 12.05.-08.09.2013
nen Partnern in der Stadt, anlasslich des 90. Griindungsju- Q\\”?/’
bilaums des Vogtlandmuseums e\
3. Sonderausstellung: Lothar Rentsch — Immer wieder \ / 12.05. - 22.08.2013
Plauen-Grafiken aus 7 Jahrzehnten } et
4. Sonderausstellung: Die Stadt im Bild — Comics von Ch.»F{\dﬁ(/l 25.08.-27.10.2013
5. Weihnachtsschau 2013/14 \ Nov. 2013 — Febr. 2014
Hermann-Vogel-Haus: AN R4
Standige Ausstellung iiber das Leben und Werkides Kiinstlers 01.04.-31.10.2013

Hermann Vogel (1854-1921) in seinem Wohp- und.Atelierhaus.

AN\
[ / E/,/

Veranstaltungen e & -

28.02.2013  Vortrag ,,Plauengr»y%e%ﬂnd Birgerhauser®

08.03.2013  Eroffnung So%sra\tjsstellung: »,100 Jahre Margaretenspitze*

12.05.2013  Erdffnung Sonderausstellung: ,Plauen in historischen Stadtansichten®

12.05.2013 Internat,iOnél\efflf\'/Iuseumstag ,vergangenheit erinnern -Zukunft gestalten:
Museén/mathen mit!

21.06.2013 8. ‘;L/g\ ge Nacht der Museen — Lebendiges Stadtbild, Plauen um 1725

05.07.2013  ¢Konzert im Rahmen des Festivals Mitte Europa

14.07.2013~ \‘fllhe‘mentag zum Griindungsjubildaum 90 Jahre Vogtlandmuseum Plauen

08.09,2013¢_/Denkmaltag

30.11.2013¢ Erdffnung Weihnachtsschau
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Ausstellungen und Veranstaltungen der e.o.plauen Galerie

bis 10.03.2013 Erich Ohser-e.o.plauen (1903-1944) ,Gezeichnetes Leben.
Lebendige Zeichnung*

18.03. - 20.10.2013 Erich Ohser-e.o.plauen (1903-1944) Lebenszeichen. Die
Geburtstagsausstellung. Zum 110. Geburtstag des Zeichners

23.03.2013 .Lieber Herr Malermeister...“ Kinder schreiben an e.o. plauen
Geburtstagslesung mit Mu3|k

27.04.2013 Vorstellung des Gemeinschaftsprojektes mit dem BSZ ( j}\\\
e.o.plauen und Gehdrlosen des Padagogischen ZentﬁJms Schleiz

21.06.2013 8. Lange Nacht der Museen

20.09.2013 Forderpreisverleihung an Renate Wacker und Ve\l\sage der
Preistragerausstellung " j

21.09.-27.10.2013 Preistragerausstellung Renate Wackers \ N
.Furchtist ein schlechter Begleiter* \ )

25.10.2013 Finnisage Preistragerausstellung un{Vernlssage der neuen
Ohserausstellung

26.10.13 -23.03.14 Erich Ohser-e.o.plauen

Die Ausstellung wirdigt auch das 20-jahrige Besfehen d\é}'/e.o.plauen Gesellschaft e.V. und der Galerie
N

e.o.plauen. ,

-\
Im Bereich der Museumspédagogik wird im Méarz in Zusammenarbeit mit den Fachberatern der Plaue-
ner Schulen im Jubilaumsjahr ein breit angelegter Geschichtenwettbewerb ausgelobt. Die besten Ge-
schichten werden pramiert und veroffentlicht.

_ :”\\\

/\
Fir den Herbst ist in Zusammenarbelt mit einem Plauener Schach Club ein Schachturnier in der Gale-

rie e.o.plauen geplant. | f/

Unter dem Motto ,,Schach dem Vater* spielen Vater und Séhne um attraktive Preise.
Ny 4

Kulturreferat \’d

Eine wesentliche Aufgabe des Kulturreferates wird es sein, konzeptionelle Arbeit zu leisten. Sei es in
der Ent\<ickl\ung von Betreiber- und Nutzungskonzeptionen oder im Stadtentwick-lungskonzept von
Plauen.

Vorrangig ist hierbei die weitere Planung und Vorbereitung fir das Deutsche Zentrum flr Spitze und
Stickerei und die Ausarbeitung der Vorlagen fir die Standortentscheidung und Betreibung. Eine weitere
Aufgabe ist die Prazisierung des Betreiberkonzeptes fiir das Spitzenzentrum.

Eine wichtige Aufgabe besteht weiterhin in der Zusammenarbeit und der Férderung von Vereinen, da
diese das kulturelle Leben in der Stadt Plauen zu einem Grof3teil mitbestimmen. Auch die Forderung
junger Kunstler wird intensiv weiterverfolgt. So wurde in der Arbeitsgruppe des Séchsisch-Bayerischen
Stadtenetzes beschlossen, die bisherige JugendKunstBiennale in Form einer Triennale weiterzufiihren
und in den Jahren dazwischen Workshops zur Forderung junger Kinstler anzubieten.

Es werden Veranstaltungen anléasslich geschichtlich wichtiger Ereignisse fur die Stadt Plauen zu or-
ganisieren sein.
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Das Kulturreferat wird auch weiterhin als Veranstalter auftreten. In der Zusténdigkeit liegt hier insbe-
sondere die Organisation die Verleihung des e.o.plauen Preises und des e.o.plauen Forderpreises. Fir
Veranstaltungen mehrerer Partner in der Stadt Plauen Gibernimmt das Kulturreferat eine zentrale Rolle,
z. B. die jahrlich wiederkehrende Nacht der Plauener Muse(e)n.

7. Risikoberichterstattung tuber die Verwendung von Finanzinstrumenten

a N\ \
Zu den im Eigenbetrieb bestehenden Finanzinstrumenten zahlen im Westlichen Forderungen, Verbind-

lichkeiten und Guthaben bei Kreditinstituten. > N\
AN
Forderungsausfalle sind eine Ausnahme und werden durch ein gut aufgestelltes Mahnwesen auf ein
Minimum reduziert. QN4
V. 7\\\\\

Verbindlichkeiten werden innerhalb der vereinbarten Zahlungsfristen gezahit.

Im kurzfristigen Bereich finanziert sich der Eigenbetrieb Uber Lieferantenkredite.

D>
Zur Absicherung gegen das Liquiditatsrisiko wird laufend ein Liquiditatsplan erstellt uns aktualisiert. Ins-
gesamt wird eine konservative Risikopolitik verfolg&

Plauen, den 19.04.2013

y

- ‘\}i"ffEriedrich Reichel Kerstin Fischer
) Direktor Verwaltungsdirektorin
\ ““Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb der Stadt Plauen
Gunther Reichel Dr. Silke Kral
Fachdirektor Fachdirektorin

Vogtlandbibliothek Vogtlandmuseum
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WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT

KELLNER * JUSCHTEN *» FROHLER

Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

An den Kulturbetrieb der Stadt Plauen:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang -
des Kulturbetrieb der Stadt Plauen - Plauen, unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht
vom 01. Januar bis 31. Dezember 2012 geprift. Die Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresab-
schluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden
Bestimmungen der Betriebssatzung, des Sachsischen Eigenbetriebsgesetzes, der Sachsischen Eigen-
betriebsverordnung sowie der Séchsischen Gemeindeordnung liegen in der Verantwortung der Be-
triebsleitung des Eigenbetriebs. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten
Prufung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung, Uber den La-
gebericht sowie Uber den erweiterten Prifungsgegenstand nach § 53\H(§\rG abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung vorge-
nommen. Danach ist die Prufung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRie,
die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundséatze ord-
nungsmafiger Buchfuhrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festle-
gung der Prufungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und tber das wirt-
schaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebs sowie die Erwartungen uber mogliche Fehler be-
ricksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen inter-
nen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebe-
richt Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der an-
gewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschétzungen der gesetzlichen Vertreter
sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind
der Auffassung, dass unsere;/?rufung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prufung hat zuikei\n\eﬁ VI#E//inwendungen gefuhrt.

(//] ‘\‘

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jah-
resabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergénzenden Bestimmungen der Betriebssatzung,
des Séachsischen Eigenbetriebsgesetzes, der Sachsischen Eigenbetriebsverordnung sowie der Sachsi-
schen Gemeindeordnung und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfiih-
rung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragsla-
ge des Eigenbetriebs.
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Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Eigenbetriebs und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutref-
fend dar.

Plauen, 27. Juni 2013

- N

7
4
& 4

;\\//
y» of \®
KJF GmbH * \

WirtschaftsprufungsgesAeI\Ischaft
Steuerberatungsgesel\lrgc/hyaft

P\
\
L\

'('ZxAnja Kellner

P
4

A, | ““Wirtschaftspriiferin

QN

,4"”\\”/’/

(An dieser Stelle endet der Bestatigungsvermerk.)

Eine Verwendung des Bestéatigungsvermerks auBerhalb dieses Prufberichts bedarf unserer vorherigen
Zustimmung. Bei Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts
in einer von der bestétigten Fassung abweichenden Form (einschlieRlich der Ubersetzung in andere
Sprachen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsver-
merk zitiert oderguf unsere Prifung hingewiesen wird; auf 8 328 HGB wird verwiesen.

\///:

\ .
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Rechtliche Verhaltnisse

Kulturbetrieb der Stadt Plauen
fur das Geschéftsjahr 2012

Rechtsform

Name
Sitz

Betriebsleitung

Geschéftsjahr

Stammkapital

Satzung

Eigenbetrieb \\\
Korperschaft 6ffentlichen Rechts P \ ’
Ohne eigene Rechtspersénlichkeit > /\\
AN
Kulturbetrieb der Stadt Plauen 9)
N\
Plauen, Theaterplatz 4 ) )
\ 3 y
Herr Friedrich Reichel N
Frau K?rstm F|sc.her ’ \
Herr Glnther Reichel ( \/
Frau Dr. Silke Kral \\ |
N
Das Wirtschaftsjahf‘%tspriéht dem Kalenderjahr.

GemaR § 10?&133 6 der Betriebssatzung betragt das Stammkapital EUR

210.543,17 )
/’,’:‘:/\\

Die Satzlipg trat zum 22. Marz 2000 mit Beschluss des Stadtrates der Stadt

PlgUen in Kraft.

) An,;,emngssatzungen wurden am 22. Marz 2002 und am 25. Juni 2004 be-

-

(/

v 1
— y

Y 4

()

Gegenstand und Zweck
des Eigenbetriebes
(Aktuelle Satzung

vom 29. Januar 2010)

schlossen.

'‘GemaR Beschluss 46/08-2 vom 20. Marz 2008 hat der Stadtrat die 2. Ande-

rung der Betriebssatzung beschlossen.

Gemal Beschluss 56/08-5 vom 11. Dezember 2008 wurde der
§ 7 der Betriebssatzung geandert.

Gemafl Beschluss 6/10-4 vom 28. Januar 2010 des Stadtrates wurde die
Satzung neu gefasst und trat am 01. Marz 2010 in Kraft.

Die Aufgaben des Eigenbetriebes sind gemaf § 2 der Betriebssatzung:

1. Aufgabe der Vogtlandbibliothek ist es, den Einwohnern der Stadt Plauen
und der Umlandgemeinden ein mdglichst umfangreiches Angebot an Bi-
chern, Ton- und Bildtradgern sowie sonstige Medien leihweise oder zur Nut-
zung in den Raumlichkeiten der Bibliothek zur Verfligung zu stellen.

2. Aufgabe und Gegenstand des Vogtlandkonservatoriums ist die Pflege und
Forderung kreativer, insbesondere musikalischer Fahigkeiten bei Kindern
und Jugendlichen. Die Heranbildung des Nachwuchses fir das Laienmu-
sizieren, die Begabtenfindung und -férderung sowie die vorberufliche
Fachausbildung sind ihre besonderen Aufgaben.
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Eigenbetriebes

Darliber hinaus Ubernimmt die Musikschule Aufgaben in der Erwachse-
nenbildung und -fortbildung. Der Aufbau des Vogtlandkonservatoriums
richtet sich nach dem Strukturplan und den Lehrplanen des Verbandes
deutscher Musikschulen e. V., deren Mitglied die Stadt Plauen ist.

3. Aufgabe des Vogtlandmuseums ist das Sammeln, die wissenschaftliche
Aufarbeitung, die Restaurierung, die ordnungsgemafe Aufbewahrung und
die Prasentation von Objekten, die mindestens regional geschichtlich von
Bedeutung sind, einschlieflich des kunstlerischen Nachfasses von Erich
Ohser — e.o.plauen. Aufgabe des Vogtlandmuseums ist de\\ Welteren das
Publizieren entsprechender Forschungsergebnlsse

4. Aufgabe des Kulturreferates ist die Organisation um Durchfuhrung von
Kulturveranstaltungen, der stadtischen Kulturtgn@ ng und der Zusam-
menarbeit mit Kunst- und Kulturvereinen.

( \\\‘ . jj,/

Verwaltungsorgane des Gemal der Eigenbetriebssatzung: \\\
- die Betriebsleitung (§ 5) \ J/
- der Kulturausschuss (8 7) \
- der Oberblrgermeister (8 8) \
- der Stadtrat (§ 6) (/s
ALY

Kulturausschuss

Betriebsleitung

Vorjahresabschlugs?

Im Wirtschaftsjahr 2012 fanden zehn Sitzungen des Kulturausschusses statt,
die den Eigenbetrielp betrafen. Die Protokolle haben uns vorgelegen.
Die Mitglieder des Ku\‘turausschusses sind namentlich im Anhang aufgefihrt.
Im GeschaftSJa\rmZOlZ fanden vier Sitzungen des Stadtrates der Stadt Plau-
en statt, dig/sich'mit den Angelegenheiten des Eigenbetriebes befassten. Die
Protokolte\h\%en uns vorgelegen.

/\\
Die“keftung des Eigenbetriebes erfolgt selbststandig durch die Betriebslei-
tung, deren Aufgaben sowie ihre Zustandigkeiten sind gemaR § 5 der Sat-

““Zting erlautert.

79

“Der von der KJF GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsge-

sellschaft geprifte Jahresabschluss zum 31. Dezember 2011 ist durch den
Stadtrat der Stadt Plauen gemafR Beschluss Nummer 37/12-11 am 18. De-
zember 2012 festgestellt worden.

Der Jahresfehlbetrag 2011 wurde mit dem Gewinnvortrag verrechnet

Die Offenlegung des Jahresabschlusses 2011 erfolgte nach Bekanntma-
chung vom 19. Dezember 2012 im Kulturbetrieb der Stadt Plauen im Zeit-
raum vom 04. Februar 2013 bis 11. Februar 2013.

Die Verdéffentlichung im Mitteilungsblatt der Stadt Plauen erfolgte am 01. Fe-
bruar 2013.
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Wirtschaftliche Verhaltnisse

Kulturbetrieb der Stadt Plauen
fur das Geschéftsjahr 2012

Gegenstand des Unternehmens \\\ \

M I
Aufgabe der Vogtlandbibliothek ist es, den Einwohnern der Stadt Plauen und der Umlandgemeinden
ein moglichst umfangreiches Angebot an Biichern, Ton- und BildtrAgern sowie sonstigen Medien leih-
weise oder zur Nutzung in den Raumlichkeiten der Bibliothek zur Verfugung zu stellen.
\\ 7)
Aufgabe und Gegenstand des Vogtlandkonservatoriums ist die Pflege und Foérderung kreativer, insbe-
sondere musikalischer Fahigkeiten bei Kindern und Jugendlichen. Die Heranbildung des Nachwuchses
fur das Laienmusizieren, die Begabtenfindung und -férderung sowie die vorberufliche Fachausbildung
sind ihre besonderen Aufgaben. Daruber hinaus tbernimmt die Musikschule Aufgaben in der Erwach-
senenbildung und -fortbildung. Der Aufbau des Vogtlandkonservatoriums richtet sich nhach dem Struk-
turplan und den Lehrplanen des Verbandes deutscher Musikschulen e. V., deren Mitglied die Stadt
Plauen ist. LN
Aufgabe des Vogtlandmuseums ist das Sammeln, die wissenschaftliche Aufarbeitung, die Restaurie-
rung, die ordnungsgeméRe Aufbewahrung und die Prasentation von Objekten, die mindestens regional
geschichtlich von Bedeutung sind, einschlief3lich des kiinstlerischen Nachlasses von Erich Ohser —
e.o.plauen. Aufgabe des Vogtlandmuseums ist des Weiteren das Publizieren entsprechender For-
schungsergebnisse. \ d
QN
Aufgabe des Kulturreferates ist die Organisation und Durchfihrung von Kulturveranstaltungen, der
stadtischen Kulturférderung und der Zusammenarbeit mit Kunst- und Kulturvereinen.

{
) 4

P

Einrichtungen des Eigenbetriebes

o Vogtlandkonservatorlum ,Clara Wieck* mit Musikschule Oelsnitz/ Vogtland
. Vogtlandblbllothek

e Vogtlandmuseum mit Hermann-Vogel-Haus in Krebes, Galerie e.o.plauen und Gedenkstétte
L<Judischer Friedhof*

o Referat fir stadtische Kulturangelegenheiten

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum Bilanzstichtag bestanden keine angabepflichtigen Haftungsverhédltnisse gemal § 251
i. V.m. § 268 Abs. 7 HGB.

Zu sonstigen finanziellen Verpflichtungen i. S. v. 8 285 Nr. 3 HGB, die nicht in der Bilanz erscheinen
und auch nicht nach § 251 HGB anzugeben sind, verweisen wir auf die Angaben des Eigenbetriebes
im Anhang.
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Steuerliche Verhaltnisse

Kulturbetrieb der Stadt Plauen
fur das Geschéftsjahr 2012

N

Der Kulturbetrieb der Stadt Plauen verfolgt geman § 3 der Betriebssatzung ausschlie3lich und unmittel-
bar gemeinnitzige Zwecke im Sinne der Abgabenordnung. Der Kulturbetrieb ist selbstlos tétig, er ver-
folgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Er ist eine juristische Person des 6ffentlichen
Rechts i. S. d. § 4 Abs. 5 Korperschaftsteuergesetz und unterliegt als Elgenbetrleb damit nicht der Kor-
perschaft- und Gewerbesteuerpflicht. [ 5\

$\M)
Der Freistellungsbescheid zur Kdrperschaft- und Gewerbesteuer fur die Jahre 2009, 2010 und 2011
des Finanzamtes Plauen vom 07. September 2012 liegt vor.

,/

Der Eigenbetrieb ist unter der Steuernummer 223/114/02856 beim Finanzamt Plauen registriert.

4 /\
In 2012 fanden keine Prufungen der Deutsche Rent\envegsicherung bzw. des Finanzamtes statt.
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Analyse des Jahresabschlusses
Kulturbetrieb der Stadt Plauen
fur das Geschéftsjahr 2012
Vermogenslage ; \\\
Die Bilanzstrukur des Eigenbetriebs stellt sich wie folgt dar: AN
31.12.2012 31/,12\.\2{%& K Veranderung
TEUR % TEUR ) > % TEUR %
Sachanlagen 6.638 91,7 ¢ \6.6‘27 92,2 11 0,2
Anlagevermégen 6.638 914 6.627 92,2 11 0,2
Langfristig gebundene Mittel 6.638 (N\017 6627 922 11 0,2
Liquide Mittel 554 N 7.7 545 7,6 10 1,8
Ubriges Umlaufvermégen 3L \ 0,5 12 0,2 25 206,1
Kurzfristiges Umlaufvermdgen / \591 8,2 557 7,7 35 6,2
Rechnungsabgrenzungsposten (N 6 0,1 4 0,1 2 44,4
PN \\
Kurzfristig gebundene Mitteh 597 8,3 561 7,8 36 6,5
AKTIVA 7,236 1000 7,188 1000 47 0,7
C,” 31.12.2012 31.12.2011 Veranderung
4 TEUR % TEUR % TEUR %
Eigenkapital 4.320 59,7 4.467 61,7 -148 -3,3
Sonderposten 2.685 37,1 2.520 34,8 165 6,6
Ruckstellungen 168 2,3 139 1,9 28 20,4
Lieferantenverbindlichkeiten 41 0,6 45 0,6 -4 -8,9
Ubrige Verbindlichkeiten 22 0,3 17 0,2 5 32,1
Kurz-/ mittelfristiges Kapital 231 3,2 201 2,8 30 14,8
PASSIVA 7,236 1000 7,188 1000 47 0,7
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Die Finanzlage des Eigenbetriebs wird im Rahmen einer Kapitalflussrechnung wie folgt dargestellt:

+/-

+/-

+/-

2012, 2011
TEUR TEUR
Periodenergebnis vor auRerordentlichen Posten /\\148\ -11
Abschreibungen/ Zuschreibungen auf Gegenstande des N\
Anlagevermdgens "\\ 303 297
Sonstige zahlungsunwirksame Ertrage -127 -103
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen 0 34
Cashflow 29 217
Abnahme/ Zunahme der Vorréte, der Forderungen au\
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Alea \ -27 6
Zunahme/ Abnahme der Riickstellungen X 28 -24
Zunahme/ Abnahme der Verbindlichkeitef aus\Liéferungen und
Leistungen sowie anderer Passiva, (") \\ 1 -23
Cashflow aus der laufenden Gesc\qéftététigkeit 32 176
Einzahlungen aus Abgangen- vo\%egenstandes
Sachanlagevermogens =\ 0 2
Auszahlung fir die Investitfon in das Sachanlagevermdgen -315 -81
Cashflow aus de‘r In‘vestltlonstatlgkelt -315 -79
Einzahlunﬁgerif/éw's Zuschiissen und Fordermitteln 292
CashfL,o'\'A‘/‘J"aus der Finanzierungstéatigkeit 292
Z/a\hﬂ{ngSinrksame Zunahme des Finanzmittelfonds 9 97
Finanzmittelfond am 01.01. 545 448
Finanzmittelfond am 31.12. 554 545
Definition des Finanzmittelfonds 2012 2011
TEUR TEUR
Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 554 545
Finanzmittelfond am 31.12. 554 545
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erfolgt auf der Basis der folgenden Gegenlberstellung der Gewinn-

31.12.2012 31.12.2011 Veranderung

TEUR % TEUR % \;TEUR‘ %
Umsatzerlgse 510 100,0 510 100,0m, 0 0,0
Gesamtleistung 510 100,0 510 wQO\ 0 0,0
Personalaufwand 2826 5541 2627 * 515 -109 7,6
Abschreibungen -303 -59,4 -,297\\{‘\\\-573572 -6 2,0
Ubrige Aufwendungen -483 -94,7 423/  -82,9 -60 14,2
Sonstige Betriebsertrage 45 88 [ N 42 8,2 3 7,1
Betrieblicher Aufwand -3.567 -699,4 -3./305 -648,0 -262 7,9
Betriebsergebnis (bereinigt) -3.057 \\\599:?4;47‘ -2.795 -548,0 -262 9,4
Finanzergebnis 13 8 | 772,5 18 3,5 -5 -27,8
Besondere Ertrage und \/?\ ’
Aufwendungen 22896  567,8 2.766 542.,4 130 4.7
Ertgebnis nach Ertragsteuern f \\148 -29,0 -11 -2,2 -137  1.2455
Jahresfehlbetrag J148 290 11 2.2 13712455
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Die Erfolgsspaltung ist Bestandteil der Ertragsanalyse und soll nach betriebswirtschaftlichen Gesichts-
punkten die Aufwands- und Ertragsquellen in ordentliche und auRRerordentliche Erfolgskomponenten
aufteilen, also die periodisch oder kostenartenmaRig auRerhalb der gewdhnlichen Geschaftstatlgkelt

liegenden Posten abspalten.

Besondere Ertrage: \\\
31.12.2012 31.12.2011 '« \.  Veranderung
TEUR % TEUR TEUR %
Ertrage aus der Auflésung von N ”,
Ruckstellungen und Wertberich- \\
tigungen 1 0,0 W2 0,1 -1 -37,6
Ertrage aus der Auflésung N\
von Sonderposten 108 3,7 \ 103 3,7 5 4,9
Sonstige aperiodische Ertrage 1 1 O\Q 2 0,1 -1 -43,4
Zuschisse und Zuweisungen 2.791 | 55,7 2.674 95,9 117 4,4
Spenden 14 ™05 9 0.3 5 57,7
Besondere Ertrage < 2.9'715\// 100.0 2.790 100,0 125 4.5
Besondere Aufwendungen: \\
\ \\
( 4 > S 31.12.2012 31.12.2011 Veranderung
b TEUR % TEUR % TEUR %
Zufiihrung Ruckstellzung ATZ -19 100,0 -24 100,0 -5 -20,8
Besondere Aufwendun 19 100.0 24 100,0 -5 -20.8
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Die nachfolgenden Kennzahlen wurden in Anlehnung an die Anforderungen des § 99 der SachsGemO

ermittelt.
2012 =, 2011
TEUR % TEURY %
Vermodgenssituation i (\\\\jf:{/) '
Investitionsdeckung \ N\
Abschreibung x 100 303 = 96,3 [ \\\ 297 = 366,7
Neuinvestition 315 \j\\é;ij ‘ 81
Vermdogensstruktur \ >
Anlagevermogen x 100 6.638 = 91,7/ 6.627 = 92,2
Gesamtkapital 7.236 4 N 7.188
Fremdfinanzierung /
Fremdkapital x 100 3,2 201 = 2,8
Gesamtkapital | WL 7.188
Kapitalstruktur , N
Eigenkapitalquote AN
Eigenkapital* x 100 () _7.005 = 968 6.987 = 97,2
Gesamtkapital N 7.236 7.188
Eigenkapitalreichweite (in Jahrep)‘\\"
Eigenkapital* o N\ 7.0056 = 475 6.987 = 6422
Jahresfehlbetrag” 148 11
Liquiditat P g
kurzfristige Liquiditat.. ‘
Umlaufiyefimégen x 100 501 = 2562 561 = 2791
kurzfrigtige Verbindlichkeiten 231 201
Rentabilitét”, ="
P Q '/,i/
Eigen%gitalrendite
Jahresergebnis x 100 -148 = 21 -11 = -0,2
Eigenkapital* 7.005 6.987
Gesamtkapitalrendite
Jahresergebnis x 100 -148 = -2,0 -11 = -0,2
Gesamtkapital 7.236 7.188
Geschéftserfolg
Pro-Kopf-Umsatz (in TEUR)
Umsatz 510 = 6,5 510 = 6,5
Mitarbeiterzahl 79 78
Arbeitsproduktivitat
Umsatz 510 = 179 510 = 19,2
Personalkosten 2.845 2.652

*Eigenkapital

Dem Posten Eigenkapital wurde der Sonderposten fiir
Investitionszuschisse in voller Hohe hinzugerechnet.
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Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen
Plan 2012 Ist 2012 Differenz
in EUR in EUR in EUR
Ertrage
Umsatzerlose
Unterrichtsgebihren 397.000,00] 407.186#1|  10.186,71
- Steigerung Jahreswochenstunden, dadurch héhere ; '\
Belegungszahl £ )\
Konzert- u. Veranstaltungen, Auftritte 38.200,00( . 416.069,00] -22.131,00
- Konzerte VOKO/ MSOE 7.935,00 € a\
- Ensembleauftritte 1.161,00 € ¢ ‘;;7)
- Veranstaltungseinnahmen VOBI 1.422,00 € o~ \\ )
- 7. Museumsnacht 2012 KR 5.551,00 € )
- Kultursommer nicht durchgefiihrt A =
Benutzungsgebthren, Fernleihe VOBI . \ 4/6.500,00 47.731,60 1.231,60
(¢
Verkauf Museumsshop 1N\ “ 6.000,00 4.745,90 -1.254,10
Eintrittsgelder VOMU N ¢ 32.000,00] 34.478,21 2.478,21
- Besucheraufkommen insbesondere bei @3, "
Weihnachtsausstellung sehr hoch \ @
Zwischensumme Umsatzerlose \\ 519.700,00] 510.211,42 -9.488,58
/\“./7\\\
davon VOKO/ MSOE (, > N 404.500,00| 416.282,71 11.782,71
VOBI ) \ &/ 48.500,00[ 49.153,60 653,60
VOMU 38.000,00] 39.224,11 1.224,11
KR \\ 28.700,00 5.551,00[ -23.149,00
)
Sonstige Ertfage ™~
e "

Habenzinseh./ 0,00 12.773,16 12.773,16
- Bildung v#Zinsen f. Rickstellung ATZ
Mahnungen, Sdumniszuschlage 12.100,00 11.386,85 -713,15
Spenden 10.850,00 13.887,18 3.037,18
- Volksbank KinderBigBand Orchesterwett. 1.395,00 €
- Privat- u. Besucherspenden VOKO/ MSOE  1.121,91 €
- Projekte VOKO/ MSOE 7.315,00 €
- Sponsoring Aufgabenheft VOKO/ MSOE 1.990,00 €
- Besucherspenden VOBI 684,79 €
- Firmenspenden 7. Museumsnacht 700,00 €
- Besucherspenden VOMU 680,48 €
periodenfremde Ertrége 5.000,00 1.093,37 -3.906,63
- Betriebskostengutschriften Vorjahre
Mietgebihren Instrumente 10.000,00 10.597,00 597,00




Anlage 9a

Seite 2
SOLL-IST-ANALYSE zum 31. Dezember 2012
Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen
Plan 2012 Ist 2012 Differenz
in EUR in EUR in EUR
Ertrage
Ertrage aus Auflésung von Ruickstellungen 0,00 1.011,68 1.011,68
- aus Aufwandsrickstellungen
Ertrage aus Auflésung von Sonderposten 104.785,00| 108.337,71 3.552,71
- Anteil Sonderabschreibungen 2012 Investzuschuss £ )\
aus Anschaffungen 15.551,29 € W a\%4
aus Gebéaude 92.786,42 € O\
AN
Mieten, Kopien, Telefon, Provisionen, Ersatz 14.500\,\OQ w’'14.481,41 -18,59
- Mieten 2.457,25 € ra\Ns
- Kopien, Porto 2.128,37 € )
- Sonstiges 1.320,79€| =
- Provisionen Museumsshop 2.700,01 € N\,
- Schadensersatzkosten 562,40\%
- Trauungen VOMU (19 Stk.) 4.370,00€
- Rechte u.4. VOMU 933,50°€
Teilnehmerbeitrdge an Projekten < v 7.500,00 9.000,02 1.500,02
- Teilnehmerbeitrag Sommerkurs Klavier# \}/5.962,52 €
- Teilnehmerbeitrag Workshop Posaune\ ./ 3.037,50 €
Zwischensumme Sonstige Ertrégé\\\‘”‘ 164.735,00] 182.568,38 17.833,38
/\“./7\\\
davon VOKO/ MSOE (, > N 30.466,00 41.859,76 11.393,76
VOBI ) 33.066,00f 32.972,80 -93,20
VOMU 96.003,00| 106.836,17 10.833,17
KR \\ 5.200,00 899,65 -4.300,35
Zuschisse ¢~ S
e

ForderungKurse/ Workshops 2.500,00 1.996,00 -504,00
- Sommerkurs Klavier 1.513,61 €
- Workshop Posaune 482,39 €
Kommunaler Zuschuss 1.505.434,00( 1.505.434,00 0,00
Personalkostenzuschuss Land fiir gelerntes 109.704,00| 133.269,00 23.565,00
- padag. Personal (11,96 %) 124.869,00 €
- fir Begabtenzuschuss 8.400,00 €
Zuweisung andere Amter 3.368,00 15.941,56 12.573,56
- Unterstltzung fir eine schwerbehinderte AM  3.368,04 €
- Zuschuss Bundesfreiwilligendienst 12.573,52 €
Institutionelle Férderung Kulturraum 915.056,00| 870.760,00] -44.296,00
- tatséchl. Forderhdhe bei Planung unklar
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SOLL-IST-ANALYSE zum 31. Dezember 2012
Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen
Plan 2012 Ist 2012 Differenz
in EUR in EUR in EUR
Projektforderungen/-einnahmen 35.000,00 19.164,52] -15.835,48
- Kooperationen mit Schulen/Kindergérten u.¢ 11.771,16 €
- Landesprojekt Jeki - Jedem Kind ein Instru.  3.774,00 €
- Ausstellungsprojekt Napoleon 1.000,00 €
- Projekt Kinder helfen Kindern 1.500,00 €
- Stadt Chemnit JugendKunstTrienale 1.119,36 € » N
N / '

Kostenerstattung Vogtlandkreis 182.572,00 \178.\&2,30 -3.659,70
- Erstattung erfolgt entsp. FM-Richtlinie VLK AN
- Regelzuwendung 163.575,00 € g >
- Begabtenforderung 15.337,30 € _
Kostenerstattung Stadt Oelsnitz/ and. Gemeinden 82,160,00 65.395,48| -16.764,52
- weniger Kosten als geplant 2
Zwischensumme Zuschusse ( 2.835.794,00| 2.790.872,86|  -44.921,14

ALY
davon VOKO/ MSOE 1.058.069,00| 1.025.674,94| -32.394,06
VOBI ¢ \ 926.095,00| 933.028,52 6.933,52
VOMU ~ \ 786.063,00| 773.483,04|] -12.579,96
KR N Y 65.567,00] 58.686,36 -6.880,64
Gesamtertrage \\\\ 3.520.229,00| 3.483.652,66|  -36.576,34
davon VOKO/ MSOE 1.493.035,00| 1.483.817,41 -9.217,59
VOBI ~ 1.007.661,00| 1.015.154,92 7.493,92
VOMU _\\ 920.066,00] 919.543,32 -522,68
KR }ii// 99.467,00  65.137,01f -34.329,99
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Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen
Plan 2012 Ist 2012 Differenz
in EUR in EUR in EUR
Aufwendungen
Personalkosten
Bruttolohne, Gehalter, Abfindungen 2.296.754,00|2.299.7034=7]  -2.949,17
Sozialversicherungsabgaben 449.892,00 443.453;‘53 6.438,43
5 QU
\
Altersvorsorge (ZVK,VWL) 74.048,00 73\869 12 178,88
AN
Personalzusatzkosten (KAV, UV, Arb.Schutz) 17.850\,\OQ ,;1711.984,98 5.865,02
y . w\f}\ A 7

Konzert- u. Veranstaltungshonorare 24.000,00]  16.059,77 7.940,23
Zwischensumme Personalkosten /1'2.%/2.544,00 2.845.070,61 17.473,39
davon VOKO/ MSOE q j'{\\‘::/\l.374.956,00 1.362.480,59 12.475,41
VOBI 1N\ .~| 811.893,00] 808.385,46 3.507,54
VOMU N 605.728,00] 617.978,62| -12.250,62
KR /‘? ‘ 69.967,00 56.225,94 13.741,06
Minderausgaben auf Grund von: \
- Langzeiterkrankungen, Elternzeit, Erk anﬁung Kinder,
freiwillige Reduzierung der Arbeltszert,B‘ chéaf.Verbot
- Auflésung von Gehaltsriickstellyf \agz 30.351,87 €
- Zufuihrung zur Gehaltsriickstellung AT 18.851,37 €
- Zinshildung aus AbzinsungﬁTZ 12.773,16 €
- erstm. Zuftihrung zur Urlatbsrlickstellung  38.534,39 €
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SOLL-IST-ANALYSE zum 31. Dezember 2012
Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen
Plan 2012 Ist 2012 Differenz
in EUR in EUR in EUR
Aufwendungen
Abschreibungen
Betriebs- u. Geschéftsausstattung BGA 25.467,00 18.976,30 -6.490,70
- davon AS fur Sonderposten Investzuschuss 6.000,62 €
geringwertige Wirtschaftsgiter GWG 33.507,00 34.6/87\;1\3 1.180,79
- davon AS fur Sonderposten Investzuschuss 9.550,67 € AN &
Instrumente 4.604,00 ,§\41\255,11 -348,89
Gebéaude 252.831,@@ 1‘2%5.473,92 -7.357,08
- davon AS fur Sonderposten Investzuschuss 92.786,42 € \\
AS aus Sonderposten Investzuschisse flie3en Uber \
die Ertrage in die GUV zuriick A N
Zwischensumme Abschreibungen 1%,316.409,00| 303.393,12 13.015,88
davon VOKO/ MSOE N | ‘5\:;, 37.733,00 37.635,60 -97,40
VOBI A\ 79.944,00 77.841,45 -2.102,55
VOMU . \ 198.328,00[ 187.673,80] -10.654,20
KR ‘ § 404,00 242,27 -161,73
P / ‘\ v

Betriebskosten \ y
Mieten und Pachten \\ 9.356,00 7.979,29 -1.376,71
Fernwarme, Gas “\:"f\\\ 79.000,00 67.623,90 -11.376,10
- Verbrauch bei Planung zufh\och geschatzt
Strom - 35.620,00|  35.728,04 108,04
Wasser und Abwgsqér ) “ 6.800,00 5.549,12 -1.250,88
Reinigungsmipteltﬁ{ﬂsrchl. Hausmeisterservice 6.570,00 3.344,74 -3.225,26
AbfalIentsq?gd'bg,///'StraBenreinigung, Grundsteuer 3.235,00 3.278,91 43,91
Instan half\qné"/Gebéude u. AuRenanlagen 53.700,00 51.466,49 -2.233,51
Versicherungen 20.610,00 16.405,13 -4.204,87
- Umlage Anteile Dritter an Kunstversicherung
Bewachung 4.980,00 5.102,88 122,88
Reparaturen, Instandhaltungen, Transport 29.694,00 20.500,72 -9.193,28
- geringerer Bedarf als vorgesehen
Kleinanschaffungen unter 151 € 12.200,00 10.323,89 -1.876,11
Zwischensumme Betriebskosten 261.765,00| 227.303,11 34.461,89
davon VOKO/ MSOE 81.473,00 70.721,34] -10.751,66
VOBI 51.740,00f 48.419,94 -3.320,06
VOMU 128.102,00f 107.991,20f -20.110,80
KR 450,00 170,63 -279,37
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Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen
Plan 2012 Ist 2012 Differenz
in EUR in EUR in EUR
Aufwendungen
Verwaltungsaufwendungen
Anlagenabgange/Forderungsverluste 1.458,00 332405,  -1.125,05
- Verschrottung wegen irreparable Schaden '\
Mitgliedsbeitrage 2.393,00 2 532\0 139,90
Fahrzeugkosten 5.000,00 2\016 87 -2.983,13
- auf Grund fehlender Erfahrungswerte Planansatz ¢ \\
zu hoch o > :

Verfiigungsfond Direktor 300\1@ 380,01 80,01
Reisekosten Arbeitnehmer 5,450,00 5.665,16 215,16
- geringere Kosten auf Grund Betriebsauto N
EDV - Kosten : \ 3/1.100,00 24.266,20 -6.833,80
Porto N 7.350,00 7.480,01 130,01
Telefon, Telefax, RdF.-Gebuhren, Internet \ 12.250,00 10.711,94 -1.538,06
Birobedarf . /‘?\ 5.150,00 6.312,49 1.162,49
Fachliteratur, Zeitschriften Lo 2 4.450,000  3.044,53]  -1.405,47
Aus- und Weiterbildung Arbe|tnehmef \ 3.800,00 1.830,56 -1.969,44
Rechts- und Beratungskosten 6.710,00 8.798,90 2.088,90
- einschl. Prufungsnachtrag zum \&2011
Nebenkosten Geldverkeht 7“@; 0,00 75,00 75,00
Ruckzahlung Zuschu‘sSe,"Ziﬁ'sen Vorjahr 0,00 0,00 0,00
-RZz PK-Zuschuss —2011«1/
ZW|schensurrTme Verwaltungsaufvvendungen 85.411,00 73.447,52 11.963,48
davon VOKO/ MSOE 24.111,00 18.360,94 -5.750,06
VOB 39.260,00f 37.551,30 -1.708,70
VOMU 17.998,00 14.384,74 -3.613,26
KR 4.042,00 3.150,54 -891,46
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SOLL-IST-ANALYSE zum 31. Dezember 2012
Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen
Plan 2012 Ist 2012 Differenz
in EUR in EUR in EUR

Aufwendungen
fachspezifische Aufwendungen
Veranstaltungen 39.500,00|  19.566;7&  -19.933,29
- Lesungen VOBI 228,50 € NN
- Kinderveranstaltungen VOBI 280,92 € 6 \
- Teilnahme KinderBigBand Orchesterwett. 3.085,33 € a4
- sonstige Veranstaltungen VOKO/MSOE/KR  1.642,54 € P N\
- Ausstellungseréffnungen u.4. VOMU 2.482,51 € ‘ \
- Transporte u. 4. VOMU 1.083,51 € (& N\,
- 7. Museumsnacht 1.755,32 € 7~ \\
- Projekt Kinder Helfen Kindern 4.112,87 € )
- Kinderkantate Kase f. d. Kénig 1.597,55 €| _ .
- JugendKunstTrienale 3.297,66 €| \/
- Kultursommer nicht durchgefuhrt p
GEMA - Gebihren \\ | Sy 2.930,00 2.115,09 -814,91
Kurse/ Workshops < 5.000,00 6.302,27 1.302,27
- 21. Sommerkurs fiir Klavier . \5.26827 €
- 2. Workshop fiir Posaune \ /' 1.034,00 €
Werbung N 31.810,00f 19.319,35| -12.490,65
- Anzeigenwerbung u. &. emschl Telefonbucr 4.464,06 €
- Ausstellungs-, Veranstaltungswéfbung 9.184,69 €
- JugendKunstTrienale 2.491,08 €
- 7. Museumsnacht = 3.179,52 €
Ausstellungen y/\,, 40.947,00 38.983,96 -1.963,04
- We|hnachtsausste”ung 3.277,75 €
- Austellungskonzeption VOMU 26.703,60 €
- Ausstellungszubehdor/ Sonstiges 3.840,89 €
- Naf)sc‘%qn-l Andiel-Ausstellung 5.161,72 €
Ankauf Museumsshop 3.000,00 1.370,26 -1.629,74
- Verkaufware, Tragetaschen
Unterhaltung, Restaurierung, Ergdnzung Sammlg. 28.000,00 13.780,33| -14.219,67
- Scann- u. Bindearbeiten, Medienrep. VOBI  3.438,17 €
- Restaurierung Napoleonausstellung 2.959,20 €
- Ankéufe Napoleonausstellung 1.709,45 €
- Kleinankaufe 3.985,22 €
- Unterhaltungszubehor 1.688,29 €
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SOLL-IST-ANALYSE zum 31. Dezember 2012
Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen
Plan 2012 Ist 2012 Differenz
in EUR in EUR in EUR
bibl.-techn. Material, Medienankauf 76.000,00 75.878,28 -121,72
- bibliothekentechnisches Material 5.874,68 €
- Medienankauf 70.003,60 €
Unterrichtsmaterial VOKO/ MSOE 0,00 4 670,38 4.670,58
- Schiler-Aufgabenheft SJ 2012/13 1.646,96 € N
- Noten 2.513,97 € ~ )
. [\
- Sonstiges 509,65 € > \
AN
Zwischensumme fachspezifische Aufwendungen 227.187,0Q 181.986,83 45.200,17
\ ( f',:/
davon VOKO/ MSOE 1730(%@ 24.545,84 7.245,84
VOBI 81,230,00 81.159,65 -70,35
VOMU |\96.247,00 65.631,71 -30.615,29
KR 32.410,00 10.649,63 -21.760,37
AN ‘\/‘l 1 =Li;:‘f/‘/
Gesamtaufwendungen N\ 3.753.316,00(3.631.201,19( 122.114,81
\
davon VOKO/ MSOE ) \ 1.535.573,00{ 1.513.744,31 21.828,69
VOBI \ 1.064.067,00] 1.053.357,80 10.709,20
VOMU { ‘\\ 1.046.403,00] 993.660,07 52.742,93
KR 107.273,00 70.439,01 36.833,99
p “./7\\\
v >N\
Plan 2012 Ist 2012 Differenz
in EUR in EUR in EUR
Gesamtertfﬁ\é‘ 3.520.229,00] 3.483.652,66 -36.576,34
P \ //
Gesam\taufvi/endungen 3.753.316,00( 3.631.201,19| -122.114,81
Jahresgewinn/ Jahresverlust -233.087,00(-147.548,53 85.538,47
davon VOKO/ MSOE -42.538,00] -29.926,90 12.611,10
VOBI -56.406,00f -38.202,88 18.203,12
VOMU -126.337,00] -74.116,75 52.220,25
KR -7.806,00 -5.302,00 2.504,00
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Aufgliederungen und Erlauterungen der Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

A. Anlagevermdgen

Die Gliederung des Anlagevermdgens im Berichtsjahr ist im Anlagenspiegel (Anlage 3a) gemaB § 268
Abs. 2 HGB dargestelit. \
\;\\\

Bestand und Entwicklung des Anlagevermdgens werden in Anlagekarte|en erfasst und in einer
Excel-Tabelle zusammengefasst. « \
AN

Sachanlagen wurden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, abziglich ‘planméBiger linearer Ab-
schreibung bewertet. Die Festlegung der Nutzungsdauer der abnutzba\ren Anlagegegenstande erfolgt

geman den Satzen der Kommunalverwaltung.

Sachanlagen

Grundstiicke, grundstiicks- ~>

gleiche Rechte und Bauten AN \
einschlieBlich der Bauten \ ,
auf fremden Grundstlicken ¢ Euro 6.217.976,54
~ N\ Euro 6.412.050,46
( / ‘\,,/
Buchwertentwicklung Nt Euro
Stand 01.01.2012 \\ 6.412.050,46
+ Umbuchungen i’~\\ 51.400,00
- Abschreibungen NOL 245.473,92
Stand 31.12.2012 _“=jw 6.217.976.54
Oy
~ QI

Zusammen/sﬁetzung des Postens:

p <J 31.12.2012 31.12.2011

\ g Euro Euro
Grundstlick Theaterplatz 4 (Vogtlandkonservatorium) 19.140,00 19.140,00
Grundstiick Neundorfer Strafl3e 8 (Vogtlandbibliothek) 28.050,00 28.050,00
Grundstiicke Nobelstrafl3e 7, 9-11, 13 (Vogtlandmuseum) 118.061,36 118.061,36
Gebaude Theaterplatz 4 (Vogtlandkonservatorium) 261.971,40 288.053,32
Gebaude Neundorfer Stral3e 8 (Vogtlandbibliothek) 1.056.006,01 1.109.471,99

Gebaude NobelstralRe 7, 9-13 (Vogtlandmuseum)

4.734.747.77

4.849.273,79

621797654 6.412.050.46
Zugange (als Umbuchung) Euro
Sanierung Mosenzimmer (Vogtlandmuseum) 51.400,00
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Gemal Beschluss des Stadtrates Plauen vom 16. Dezember 2010 wurde mit Wirkung vom 01. Januar
2011 Sachanlagevermdgen in H6he von Euro 6.654.166,80 von der Stadt Plauen an den Kulturbetrieb
der Stadt Plauen Ubertragen. Es handelt sich um die oben dargestellten Grundstiicke und Gebaude.

Die Ubertragung wurde in Form einer Sacheinlage vorgenommen. Beziiglich der in den Werten enthal-
tenen Fordermittel in Hohe von Euro 2.533.016,04 wurde ein Sonderposten, in Hohe des nicht geférde-
ten Anteils von Euro 4.121.150,76 eine Kapitalriicklage passiviert.
Die Bewertung des ubertragenen Vermodgens zum 01. Januar 2011 erfolgt durch die Kammerei der
Stadt Plauen im Wege der Umstellung von der Kameralistik auf die Doppik. Der Entwurf einer Bewer-
tungsrichtlinie zur Erstellung der Erdffnungbilanz (BewR) basierend auf den Regelungen der Verord-
nung des Sé&chsischen Staatsministeriums des Inneren Uber die kommunale Hauswirtschaft nach den
Regeln der Doppik (SachsKomHVO-Doppik) vom 08. Februar 2008 Ilegtgese/r Bewertung zugrunde.
_ \, -

Danach wurde die Bewertung der NobelstraBe 7 anhand der Anschaffungs— und Herstellungskosten
vermindert um die planmaRigen Abschreibungen fur die Zeit der bisherigen Nutzung angesetzt (Nr.
6.1.1. in Verbindung mit Nr. 6.2.3. und Nr. 6.2.2. BewR). ¢ §

Das Ubrige Vermdgen wurde gem. Nr. 6.1.1. Abs. 2 in Verbindung mit Nr. 6.2.3. Abs. 4 und Nr. 6.2.2.
Abs. 3 BewR zu Ersatzwerten bewertet, da die ursprungllchen Anschaffungs- und Herstellungskosten

nicht zu ermitteln waren. \
.

Danach wurde der Grund und Boden mit den aktuellen Bodenrichtwerten, die Gebdude nach dem
Sachwertverfahren gemaf 88 21 bis 25 der Wertermittlungsverordnung (WertV) bewertet.

Im Berichtsjahr wurden bei den Gebauden planmafige Abschreibungen verteilt auf die Restnutzungs-
dauern vorgenommen. 2

Entwicklung Ab-
o Zugange Abgénge schreibungen 31.12.2012
i ¢ Euro Euro Euro Euro
P
Grundstiick VOKO  {L#" ¢
Theaterplatz 4 = 19.140,00 0,00 0,00 0,00 19.140,00
Grundstiick VOB
Neundorfer Strale’8 28.050,00 0,00 0,00 0,00 28.050,00
Grund:&tgvo\mu
Nobelstral3e’'7, 9-13 118.061,36 0,00 0,00 0,00 118.061,36
Gebaude VOKO
Theaterplatz 4 288.053,32 0,00 0,00 26.081,92 261.971,40
Gebaude VOBI
Neundorfer Strale 8 1.109.471,99 0,00 0,00 53.465,98 1.056.006,01
Gebaude VOMU
Theaterplatz 4 4.849.273,79 51.400,00 0,00 165.926,02 4.734.747,77

6.412.050,46 51.400,00 0,00 245.473,92 6.217.976,54
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2. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéaftsausstattung Euro 194.552,61
Vorjahr: Euro 196.681,46
Buchwertentwicklung Euro
Stand 01.01.2012 196.681,46
+ Zugénge =, 96.123,30
- Abgange N 332,95
- Abschreibungen ( \\\ 1 57.919.20
Stand 31.12.2012 . /\\\ ' 19455261
AN
A
\\\\/J ‘
Zugange ran N\ Euro
Regalsysteme \ - 6.433,36
Bassposaune NaN 2.849,00
Trommel \\ g 2.180,00
Glasabsperrung 1.849,39
Zeitschriftenschrank 1.425,11
Rechner Tarox BTO 1.389,32
Akkordeon ¢ N 1.094,00
Investmittel GWG A\ 11.685,14
Sonstige GWG Ny 27.217,98
K \ 56.123.30
QN -

QN

Die anderen Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattungen sind mit ihren Anschaffungskosten, ver-
mindert um Abschreibungen angesetzt.

();'\/
Die planmafiigen Abschreibungen wurden linear vorgenommen.

Geringwertige Wirtschaftsglter mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten bis Euro 150,00 wurden
aus Vereinfachungsgriinden im Erwerbsjahr voll, solche mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten
von Euro 150,00 bis Euro 1.000,00 mit 20% abgeschrieben, wobei ein fiktiver Abgang nach 5 Jahren
unterstellt wird.
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Entwicklung Stand Ab-
01.01.2012 Zugange Abgénge schreibungen 31.12.2012
Euro Euro Euro Euro Euro
VOKO Instruemente 30.477,21 6.123,00 0,00 4.255,11 32.345,10
VOKO BGA 13.990,86 0,00 244,95 2.021,57 11.724,34
VOKO GWG 10.717,99 7.348,36 0,00 5.272,00%, 12.789,35
VOBI BGA 24.948,98 9.247,79 74,00 7.8804&2\\ | 26.242,05
VOBI GWG 27.979,55 17.145,09 14,00 ;6:\{942,5' 28.615,89
VOMU BGA 64.991,18 1.849,39 0,00 4, 19.074,01 57.766,56
VOMU GWG 23.286,78 14.409,67 000 ( |\ 1267377 25.022,68
KR GWG 288,91 0,00 , p,c@\\‘;*zi,/“ 242,27 46,64
196.681,46 56.123,30 “ ;332,9‘/5 57.919,20 194.552,61
3. geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau Euro 225.776,33
Euro 18.676,38
/~‘>
Buchwertentwicklung o~ N Euro
& ( A
Stand 01.01.2012 / 18.676,38
+ Zugénge 258.499,95
- Umbuchungen 51.400,00
Stand 31.12.2012 225.776.33
Zugange (04 Euro
Zentrales E[séhiieBﬁ"hgsbauwerk (Vogtlandmuseum) 225.031,39
Rekonstruktion Mosenzimmer 33.468,56
P \ '/,i/‘
\ X 258.499.95
Die Rekonstruktion des Mosenzimmers wurde in 2012 abgeschlossen.
Summe Anlagevermdgen Euro 6.638.305,48

Vorjahr: Euro 6.627.408,30
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B. Umlaufvermégen

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

Die Forderungen und die sonstigen Vermdgensgegenstande betreffen im Wesentlichen Forderungen
aus Unterrichtsentgelten (VoKo), Benutzergebuhren (VoBi) und Eintrittsgelder (VoMu).

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und die sonstigen Vermdgensgedéhsténde sind in
einer mittels EDV-Anlage erstellten Offenen Posten-Liste zum Bilanzstichtag bestandsmaRig erfasst.

Saldenbestatigungen wurden nicht eingeholt. Wir haben uns durch StichproGéh von der Richtigkeit

uberzeugt. \\\
Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und die sonstlgen Vermogensgegenstande sind mit
ihrem Nennwert angesetzt. N -
\ /“‘
sonstige Vermdgensgegenstande N Euro 36.875,76
Vo\fjahr: Euro 12.048,53
o,
Zusammensetzung des Postens:
N ¢ 31.12.2012 31.12.2011
/ \\ Euro Euro
Forderungen Vogtlandkonservatorium % \ 8.713,85 4.339,56
Forderungen Vogtlandbibliothek \\ 4.043,38 1.019,13
Forderungen Vogtlandmuseum ‘/\\\ 21.718,58 6.689,84
Debitorische Kreditoren 2 N 2.399,95 0,00
N Vs
_36.875.76 12.048,53
Kassenbestand un édthaben bei
Kred|t|nst|tut/e,n> N Euro 554.381,67
G Vorjahr: Euro 544.685,31
- \/
Zusammensetzung des Postens:
31.12.2012 31.12.2011
Euro Euro
Kassenbestand 1.359,56 1.284,07
Guthaben bei Sparkasse Vogtland 553.022,11 543.401.24
554.381.67 544.685.31

Die Kassenbestande sind durch Kassenprotokolle und Protokolle nachgewiesen.

Die Bankguthaben sind durch Saldenbestatigungen bzw. Tagesauszige der Kreditinstitute nachgewie-

sen.

Die flussigen Mittel sind zum Nennwert angesetzt.



Anlage 10

Seite 6
AUFGLIEDERUNGEN UND ERLAUTERUNGEN
Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen
C. Rechnungsabgrenzungsposten Euro 6.128,07
Vorjahr: Euro 4.242,97

Die Position betrifft im Wesentlichen die bereits gezahlten Zeitschriftenabonnements, Werbeanzeigen,
Wartungsgebihren sowie Lizenzen fir das Jahr 2013.

Summe Aktiva Eur \X235.690,98
Vorjahr: @ 7.188.385,11
X3
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A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital Euro 210.543,17
Vorjahr: Euro 210.543,17

Das Stammkapital hat sich gegenliber dem Vorjahr nicht verandert und stimmt mit 8 10 Abs. 6 der Be-
triebssatzung tUberein.

B ¢
N

Kapitalriicklage Eurd P\ 4121.150,76
Vorjahr: ~ EBlre'™~  4.121.150,76
“\

AN

Zusammensetzung des Postens: \\J
7 31,12.2012 31.12.2011
w4 Euro Euro
Kapitalriicklage Vogtlandkonservatorium R ¢ \/ 251.347,46 251.347,46
Kapitalriicklage Vogtlandbibliothek , \ 838.858,79 838.858,79
Kapitalriicklage Vogtlandmuseum Ny J}\:\%y 3.030.944.,51 3.030.944,51
\ 412115076 4.121.150.76

/~‘> a—
\

GemaR Beschluss des Stadtrates Plauen vom 16. Dezember 2010 wurde mit Wirkung vom 01. Januar
2011 Sachanlagevermdogen in Hohe von EUR 6.654.166,80 von der Stadt Plauen an den Kulturbetrieb

der Stadt Plauen Ubertragen. \
“QN

[ N
Die Ubertragung wurde in Form einer Sacheinlage vorgenommen. Beztiglich der in den Werten enthal-
tenen Fordermittel in Hohe von EUR 2.533.016,04 wurde ein Sonderposten, in Hohe des nicht gefor-
deten Anteils von EUR 4.121.150,76 eine Kapitalrlicklage passiviert.

Nach § 12 Abs. 2 SaéhsEiéBG sollen Wirtschaftsguter der Gemeinde, die eine wesentliche Grundlage
fur die Arbeit eines Eigenbetriebes bilden, diesem auch wirtschaftlich zugeordnet werden. Mit der Uber-
tragung wird der gesetzlichen Forderung entsprochen.

Mit der Vermogensubertragung wird die Eigenkapitalbasis des Kulturbetriebs gestéarkt und die Zustén-
digkeit be\ngIich der Ubertragenen Werte eindeutig geregelt.

Gewinnvortrag Euro 135.770,10
Vorjahr: Euro 146.650,39

Entwicklung Euro
Stand 01.01.2012 146.650,39
Jahresfehlbetrag 2011 -10.880,29
135.770.10

Der Jahresfehlbetrag 2011 wurde in Héhe von EUR 10.880,29 durch Beschluss der Stadtratssitzung
Nr. 34 vom 22. November 2012 als Vortrag auf neue Rechnung verwendet.
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IV. Jahresfehlbetrag Euro -147.548,53
Vorjahr: Euro -10.880,29

Das Jahresergebnis entspricht dem Ausweis der Gewinn- und Verlustrechnung.

B. Sonderposten fur Zuschisse
und Zulagen Euro = 2.684.976,62
Vorjahr: Euro 2.519.899,12
A Y
i (¢ \\\ }‘\1{/‘
Entwicklung Stand >
01.01.2012 Verbrauch Auflésung \\hfuhrung 31.12.2012
Euro Euro Eurg Euro Euro
Vogtlandmuseum 2.104.927,76 83.591,05 18676;3¢ \\ ©292.091,59 2.294.751,92
Vogtlandbibliothek 338.743,35 17.507,83 \ o,q,O 0,00 321.235,52
Vogtlandkonservatorium 76.028,36 7.089,18 g 0,00 0,00 68.989,18
Kulturreferat 199,65 199,65 N\, 000 0,00 0,00
2.519.899,12 108, §7/71\\ ) 1867638 292.091,59 2.684.976,62
"
/~‘> :
o \

Zufiihrung e Euro
Zentrales ErschlieBungsbauwerk (Vogt%}dmuseum) 225.776,33
Rekonstruktion Mosen2|mmer \\ 51.400,00
Sonstige 14.915,26
292.001.59

Der Sonderposten wurde fir Investitionszuschiisse der Stadt Plauen und des Kulturraumes
Vogtland- Zchkau geblldet

Die Zufuhrung bemhaltet die im Jahr 2012 erhaltenen Zuschusse fir die Anschaffung diverser Anlage-
guter., )

Gemal Beschluss des Stadtrates Plauen vom 16. Dezember 2010 wurde mit Wirkung vom 01. Januar
2011 Sachanlagevermdgen in Hohe von EUR 6.654.166,80 von der Stadt Plauen an den Kulturbetrieb
der Stadt Plauen Ubertragen.

Die Ubertragung wurde in Form einer Sacheinlage vorgenommen. Beztiglich der in den Werten enthal-
tenen Fordermittel in Hohe von EUR 2.533.016,04 wurde ein Sonderposten, in Hohe des nicht gefor-
deten Anteils von EUR 4.121.150,76 eine Kapitalriicklage passiviert.

Die erfolgswirksame Auflésung erfolgt ratierlich Gber die Nutzungsdauer der begunstigten Vermdgens-
gegenstande.

Der Einzelnachweis wird positionsbezogen gefiihrt.
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C. Ruckstellungen
1. sonstige Rickstellungen Euro 167.724,88
Vorjahr: Euro 139.268,99

Die sonstigen Rickstellungen enthalten alle erkennbaren Risiken und ungewisse Verbindlichkeiten und
sind in Hohe des nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflllungsbetrages ange-

setzt. \/\\\ \

Die Rickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr wurden mit dem fhrer Restlaufzeit
entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschéftsjahre abgezinst.

PR

N

Entwicklung Stand Auflosung/ - \\\\,?/
01.01.2012 Verbrauch AbZinsuhg % Zufiihrung 31.12.2012
Euro Euro . Euro Euro Euro
Prufungskosten 6.341,50 6.341,50 \ \/ 0,00 6.817,50 6.817,50
Ausstehende Rechnungen 3.250,00 3.250,0Q,/ \ 0,00 4.196,00 4.196,00

4 & ) |
Urlaubsriickstellungen 0,00 \‘ \\O\,pOx 0,00 38.534,39 38.534,39
Alterteilzeitriickstellungen 129.677,49 43:{25,63 12.773,16 18.851,37 118.176,99
13926899 ¢ \52.716,53 12.773,16 68.399,26 167.724,88
zu Prufungskosten:
~AN

y &
Fur voraussichtliche Kosten der externen Prifung des Jahresabschlusses 2012 und die Priifung durch
das Rechnungsprufungsamt (drtliche Prufung) wurde eine Ruckstellung gebildet.

zu Ausstehende Re(\:’h n/uh‘gen:

\;'// P
Die Ruckstellung wurde fur noch ausstehende Rechnungen, u. a. der Warme- und Gasversorger fir
die Jahresabrechnung 2012 gebildet.

% ) |
W4
4 No—

zu Urlaubsruckstellungen:

Die Ruckstellung wurde fur am Bilanzstichtag noch nicht genommenen Urlaub der Mitarbeiter gebildet.

zu Altersteilzeitruckstellungen:

Die Rickstellung wurde auf der Grundlage der abgeschlossenen Vertrage fur insgesamt vier Mitarbei-
ter gemal Altersteilzeitgesetz fir den Erflllungsriickstand und die zu zahlenden Aufstockungsbetrage
gebildet. Dabei wurde die Stellungnahme des IDW zu Grunde gelegt.
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D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen Euro 41.104,22
Vorjahr: Euro 45.120,81

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr Euro 41.104,22
(Euro 45.120,81) N
A

~AL
Die Verbindlichkeiten beinhalten im Wesentlichen stichtagsbedingte Abrechnungen von Versorgungs-
unternehmen sowie Riickzahlungsverbindlichkeiten an die Stadt Oelsnitz und die Stiftung e.o.plauen.

‘\

Sie werden in Offenen-Posten-Listen gefuhrt und sind durch Rechnungen nachgewiesen. Saldenbe-
statigungen wurden in Hoéhe von TEUR 37 eingeholt. Der Ricklauf betrug 7von7.

y

)
Y. \\/

2. sonstige Verbindlichkeiten /\ Euro 9.173,89
‘\\ ( ““Worjahr: Euro 5.776,28

Die Bewertung erfolgte zu Erfullungsbetragen.

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Ja>hr Euro '9.173,89
(Euro 5.776,28) -\

Zusammensetzung des Postens \

N /

N 31.12.2012 31.12.2011

) ('//, 3 Euro Euro

Verrechnungskonto Kgrhrﬁiss(cﬁnsware 9.173,89 5.776,28
( / 9.173.89 5.776.28

Die sonst|gen Verb|ndl|chke|ten sind durch Rechnungen und Buchhaltungsbelege nachgewiesen. Die
Bewertung erfolgte zu Erfullungsbetragen.

N

E. Rechnungsabgrenzungsposten Euro 12.795,87
Vorjahr: Euro 10.855,88

Die Position beinhaltet im Voraus erhaltene Unterrichtsentgelte fur das Jahr 2013.

Summe Passiva Euro 7.235.690,98
Vorjahr: Euro 7.188.385,11
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1. Umsatzerldose Euro
Vorjahr: Euro
Zusammensetzung des Postens:
31.12.2012
Euro
Erlése Eintrittsgelder/ Museumsshop (Museum) 39.224,11
Erlése Benutzergebuhren (Vogtlandbibliothek) 49.153,60 , \
Erlése Unterichtsentgelte (Vogtlandkonservatorium) 407.186, 71‘/\\
Sonstige Erlose 6. 830@({
Erlése Veranstaltungen (Kulturreferat) 7 817 ( 0
2. sonstige betriebliche ‘\Ls 7
Ertrage Euro
V\rjahr Euro
- davon Ertrége aus Zuschussen und Zuwelsunge\Q Eurb 2790.872,86
(Euro 2.674.139,50) \ '
Zusammensetzung des Postens: Ny
\ 31.12.2012
\\ Euro
QN
Mahn- und Saummsgebuhren \/eﬁfzugszmsen 11.386,85
Spenden Z 13.887,18
Periodenfremde Ertrage ‘ 1.093,37
Sonstige Ertrége L 20.210,02
Zuschusse und ZU\/NéISUI‘Igen 2.790.872,86
Mietzinsen (ngtlandkonservatorlum) 10.597,00
Provisionen. ) 2.709,01
Schadensersatz (Versmherungen) 562,40
Ertrade aus AGflosung von Riickstellungen 1.011,68
Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten 108.337,71
2.960.668.08
Die Position Zuschisse und Zuweisungen untergliedert sich wie folgt:
31.12.2012
Euro
Kommunaler Zuschuss 1.505.434,00
Institutionelle Férderung Kulturraum 870.760,00
Kostenerstattungen Vogtlandkreis 178.912,30
Personalkosten-/ Begabtenzuschuss Kultusministerium 133.269,00
Kostenerstattung Stadt Oelsnitz 65.395,48
Allgemeine Fordermittel fir Projekte 19.164,52
Sonstige Zuweisungen 17.937,56
2.790.872.86

———

).

V.
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510.211,42
510.399,92

31.12.2011
Euro

\ 43.336,58
51.126,20
402.607,14
7.645,00
5.685,00

210.3990.92

2.960.668,08
2.832.218,54

31.12.2011
Euro

12.137,62
8.807,57
1.931,40

15.478,21

2.674.139,50

10.309,00
4.084,99

456,78
1.621,36
_103.252.11

2.832.218 54

31.12.2011
Euro

1.469.021,00
850.521,00
149.032,30
117.468,61
60.691,23
21.768,34

__ 563702

2,674.139.50
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a)

b)

a)

Personalaufwand

Lohne und Gehalter

Vorjahr:
soziale Abgaben und
Aufwendungen fir
Altersversorgung und
far Unterstitzung
Vorjahr:

- davon fur Altersversorgung Euro 73.869,12 (Euro 71.675,29)

Abschreibungen

/

auf immaterielle Vermogens- N\

gegenstande des Anlage-
vermogens und Sachanlagen

sonstige betriebliche
Aufwendungen

Verwaltungsaufwendungen / sk
Betriebskosten

Fachspezifische Aufwendungé%)
Ruckzahlung von Zuschussen

( //') )

Die einzelnen Positionen untergliedern sich weiterhin wie folgt:

‘/ S o
Verwaltunasz@fwendunqen

N

Anlagenabgang

Beitrage

Fahrzeugkosten

Sonstige Birokosten

Reisekosten und Schulungen
EDV-Kosten

Porto und Telefon

Rechts-, Beratungs- und Prifungskosten

Euro
Euro

Euro
Euro /

>

AN

et/ ) )
- \\\ /)

Euro
Euro

Euro
Euro

31.12.2012
Euro

73.447,52
226.797,82
181.986,83

0,00

48223217

31.12.2012
Euro

332,95
2.532,90
2.016,87
9.812,03
7.495,72

24.266,20
18.191,95
8.798,90

—L3.447.02

\\ \ 529.307,67

4

[\ 4
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2.315.762,94
2.159.832,74

492.034,27

303.393,12
297.064,76

482.232,17
423.046,92

31.12.2011
Euro

81.134,06
199.222,17
133.616,20

9.074.,49

423.046.92

31.12.2011
Euro

2.355,86
2.413,65
1.918,95
8.832,41
9.021,01
32.086,15
18.138,53
6.367,50

81.134.06
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Betriebskosten 31.12.2012
Euro
Mieten und Pachten 7.979,29
Heizungskosten, Strom und Wasser 108.901,06
Reinigung und Abfallentsorgung 6.118,36
Instandhaltung 82.291,10
Versicherungen 16.405,13 ==
Bewachung _5.102,88 N\
\\\
e\
Fachspezifische Aufwendungen 31.12. 2%\\
Veranstaltungen - ‘&?&6 71
GEMA-Gebiihren : 15,09
Aufwendungen Museum N’ 7.672,53
Werbekosten \ 19.319,35
Ausstellungen 38.983,96
Ubrige 13.780,33
Aufwendungen Bibliothek ANAS 75.878,28
Unterrichtsmaterial L ™ 4.670,58
f\
AN\
6. sonstige Zinsen und &hnliche Ny
Ertrage & : Euro
\/ Vorjahr: Euro
- davon Zinsertrage aus der Abznx\ung von Ruckstellungen
Euro 12.773,16 (Euro 18 4 94)
7. Ergebnis der gewohry){chen
Geschaftstatlgkex2 Euro
Ve Vorjahr: Euro
8. sonstige S/fg’aem Euro
\ Dt Vorjahr: Euro
9. Jahresfehlbetrag Euro
Vorjahr: Euro
Nachrichtlich:
Behandlung des Jahresfehlbetrags 2012:
Vortrag auf neue Rechnung (unter teilweiser Verrechnung mit Gewinnvortrag) Euro

Anlage 10
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31.12.2011
Euro

4.584,34
97.422,36
5.778,44
69.650,94
16.815,53
4.970,56

1199.222.17

31.12.2011
Euro

7.861,22
1.537,81
7.230,43
11.764,02
10.774,70
13.987,51
77.934,83
2.525,68

133.616.20

12.773,16
18.479,94

-147.043,24
-10.880,29

505,29
0,00

147.548,53
10.880,29

-147.548,53
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Feststellungen im Rahmen der Prifung nach 8§ 53 Haushaltsgrundséatzegesetz
(HGrG)

Kulturbetrieb der Stadt Plauen

fur das Geschéftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2012 N
A
1. Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschéftsleitung sowie |nd|V|dhaIIS|erte Offen-

legung der Organbeziige

\\/

a. Gibt es Geschaftsordnungen fir die Organe und einen Geschaftsv rteilungsplan fur die Ge-
schaftsleitung sowie ggf. fur die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisun-
gen des Uberwachungsorgans zur Organisation fur die/Geschéfts- sowie ggf. fur die Kon-
zernleitung (Geschéaftsanweisung)? Entsprechen dlese\Regelungen den Bedurfnissen des

Unternehmens bzw. des Konzerns? (

p
f

Die Geschéftsordnung liegt vor, aus der sich der Geschaftsvertellungsplan ergibt. Sie ist gegenuber-
dem Vorjahr unverandert. Aul3erdem liegen Dlenstanwelsungen der Stadt Plauen vor.

b. Wie viele Sitzungen der Organe und |hrv3)r Aﬁsschusse haben stattgefunden und wurden
Niederschriften hieriiber erstellt? \
/\\

Es fanden im Jahr 2012 vier Stadtratssﬂzungen mit Bezug zum Kulturbetrieb und zehn Sitzungen des
Kulturausschusses, der als Betrlebsausschuss nunmehr fungiert, statt. Die Protokolle bzw. Protokoll-
auszlge liegen vor. 5\

. / P
Die letze Satzungsanderung |st in der Stadtratssitzung vom 28. Januar 2010 erfolgt.

/

C. In welchen Aufswh{sraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. 8 125 Abs. 1 Satz 3 des Ak-
tiengesetzes ;md/dje einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Herr Friedrich Reichel ist Vizepréasident des Sachsischen Musikrates e. V., zweiter Vorsitzender des
Sachsischen Musikschulverbandes (bis November 2012), Vorsitzender des Landesausschusses Sach-
sen von ,Jugend musiziert‘ sowie Vertreter der Stadt Plauen im Beirat des Kulturraums Vogtland/ Zwi-
ckau.

Herr Ginther Reichel ist als Vertreter der Stadt Plauen im Beirat des Kulturraums Vogtland/ Zwickau
tatig.
Frau Kerstin Fischer und Frau Dr. Silke Kral sind in keinem Kontrollgremium tatig.

d. Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) individua-
lisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, er-

folgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewie-
sen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Angaben in der Gesamtsumme im Anhang 2012: TEUR 256.

Seit 2007 erfolgte eine Vergltung entsprechend § 18 des Tarifvertrages (TV6D), die allerdings noch
immer pauschal an alle Beschéaftigten ausgereicht wurde.
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2. Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen
a. Gibt es einen den Bedirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus

dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse er-
sichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?

Der Organisationsplan liegt vor und wird bei Bedarf aktualisiert. In 2012 ergab sich kein{Anderung.
> A
b. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationspja\Q/ ;y;gafrfahren wird?

Nach Aussage der Betriebsleitung und unseren Feststellungen wird danach verfahren

C. Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptlonspraventio\n\é(grﬁfen und doku-
mentiert?

Die Vorkehrungen sind abgeleitet aus den Regelungen der Stadt Plauen zur Korruptionspravention, die

weitergeleitet werden. Nach diesen wird ein Korruptlonsbeauftragter eingesetzt.

d. Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeltsanwelsung}\ ur wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe unNUItragSabwmklung Personalwesen und Kre-
ditaufnahmen und -gewadhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht einge-
halten werden? ¢ .

P N
Fur wesentliche Entscheidungsprozesse liegen geeignete Arbeitsanweisungen bzw. Richtlinien vor.
Beispielhaft kann die Urlaubsordnung angefuihrt werden, nach der eine Abstimmung mit der Vertretung
zu erfolgen hat; aul3erdem ist der Umgang mit Leihinstrumenten in einer Anweisung festgelegt. In 2012
waren keine Anderungen notwend@.\\ s
f“." \

Baumafinahmen werden grundsétzlich von der Stadt Plauen ausgeldst. Diese sind stets mit der Ge-
baude- und Anlagenverwaltung der Stadt Plauen (GAV) abzustimmen. Dabei Glbernimmt die GAV eine
beratende Funktion bei der Abwicklung der Maf3nahmen. Der Kulturbetrieb bestétigt das Vorhandens-
ein der erforderlichen finanziellen Mittel.
i & «

Die Abarbeitung von kleineren Reparaturen und die Anschaffung von kleinerem beweglichen Sachan-
lagevermogen erfolgt vom Kulturbetrieb der Stadt Plauen im Rahmen einer beschrankten Vergabe so-
wie in Zusammenarbe|t mit der GAV. Ab 2011 wurden die gesamten Gebaude dem Kulturbetrieb zuge-

ordnet. \

Kredite werden vom Kulturbetrieb der Stadt Plauen weder gewéhrt noch in Anspruch genommen.

e. Besteht eine ordnungsgemalle Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicksverwaltung,
EDV)?

Die Vertrage sind bei den einzelnen Einrichtungen dokumentiert, die Zentrale erfahrt durch Unterschrif-
tenleistung vom Vorhandensein der Unterlagen. Es wird nicht immer eine Kopie bei der Zentrale gezo-
gen, wenn nicht fir die Arbeit der Zentrale notwendig. Originale verbleiben abschliel3end in den einzel-
nen Einrichtungen, da mit ihnen gearbeitet werden muss.
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3. Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling
a. Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
von Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange — den Bedirfnissen des Unter-
nehmens?

Der vorliegende Wirtschaftsplan fir 2012 betrifft 2011 bis 2015. Der Wirtschaftsplan 2612 fir 2011 bis
2015 wurde am 15. November 2011 (Drucksachen Nr. 405/2011) vom Stadtrat beschlossen. Der Wirt-
schaftsplan 2013 wurde am 18. Dezember 2012 (Drucksachen Nr. 587/2012)‘/v0\m\ Stadtrat beschlos-

sen. > Y
AN

. N\

Ein Stellenplan liegt vor.

Der Vermdgensplan enthélt:

Vogtlandkonservatorium

« Vogtlandbibliothek QN
¢ Vogtlandmuseum \
« Anlagennachweis )

\\ ‘H 7\\;1‘/

Auf Grund der Zuschiisse vom Vogtlandkreis, Kulturraum Vogtland-Zwickau, Freistaat Sachsen und
den Stadten Plauen und Oelsnitz ist der Planungshorlzont Uber ein Jahr hinaus mit Unsicherheiten be-
haftet. -~ \

& ( / \
Ab 01. Januar 2012 wurde, zur Vermeldung der Unsicherheiten die Oelsnitzer Musikschule betreffend,
diese als AuRBenstelle des Kulturbetrlebes Ubernommen.

b. Werden Planabweichungen sy\tématlsch untersucht?

(
Es wurde die quartalsmyarslge Statlstlk zur Ablieferung an die Stadt Plauen erstellt, was auf Grund der
Grof3e des Eigenbetriebes als angemessen gelten kann.

C. Entspricht das Rgéh,nufﬁgswesen einschliel3lich der Kostenrechnung der Grof3e und den
besonderen Anforderungen des Unternehmens?
/;:\\:‘ \
Das Rechnungswesen, einschliellich der Kostenrechnung erfolgt getrennt nach den einzelnen Seg-
menten (Eetriebsteilen) und ist damit den Anforderungen des Kulturbetriebes entsprechend.

d. Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditats-
kontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Die Liquiditatsuberwachung erfolgt durch die Buchhaltung laufend. Kredite sind nicht vorhanden.
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e. Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die hierflir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden
sind?

Das Cash-Management beschrankt sich auf die Gestaltung der Liquiditatszuflisse von den diversen
Zuschussgebern entsprechend dem Bedarf.

GroRRere Raten kdnnen von der Musikschule zweimal im Jahr eingezogen werden. Zunehmend werden
monatlich kleinere Raten eingezogen.
\\\\

Fur die einzelnen Einrichtungen bestehen gesonderte Konten bei der Sparkasse Vogtland Tagesein-
nahmen dienen weitestgehend der Deckung des taglichen Bedarfs. > L\

f. Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeitnah in Rechnung\g\tellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehan}t%!:qﬁderungen zeitnah und
effektiv eingezogen werden? S N\

Rechnungen und ggf. Mahnungen laufen hauptsachlich fur das Konservatorium und die Bibliothek ab,
das Museum ist auf Grund der Natur des Geschéftes Wenlger betroffen Das Mahnwesen wird effektiv
von der Buchhalterin verantwortet. \

Im Einzelnen besteht folgendes Vorgehen bei Mahnungen:;’"‘

14 Tage nach Falligkeit einer Zahlung erfolgt die erste Mahnung. Etwa vier bis funf Wochen nach Fal-
ligkeit wird eine zweite Mahnung inklusive Mahngebuhren generiert. Acht Wochen nach Ablauf der Fal-
ligkeit wird schlie3lich die Leistung elngestellt O

g. Entspricht das Controlling den Anfor%erungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es
alle wesentlichen Unternehmensx( nzernbereiche?

Aufgaben des Controllings Werden auf Grund der geringen Personalstarke in der Verwaltung durch die
Buchhaltung wahrgenommen._/

h. Ermdglichen das Refchnungs und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der
Tochterunternehr}‘ien und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

~ QI
Zum 01. Januar 2012 tbernahm der Kulturbetrieb der Stadt Plauen die Musikschule Oelsnitz als Au-
Renstelle. Weitere kapitalmaRige Verflechtungen, z. B. Beteiligungen, existieren nicht.

/\ \ J
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4. Risikofriherkennungssystem

a. Hat die Geschéafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert und
MaRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefédhrdende Risiken rechtzeitig erkannt wer-
den kbnnen?

Frihwarnsignale werden aus der Entwicklung der Schuler- bzw. Besucherzahlen abgeleitet sowie aus
der Inanspruchnahme einzelner Angebote. Personalkosten nach TV6D sind immer steigend und vom
Kulturbetrieb nicht beeinflussbar. Bezlglich der Fordermittel finden laufend Analysen und Diskussionen
uber Anderungen statt. Im Hinblick auf die sonstigen Aufwendungen wird elne regelmaRige Suche

nach Einsparpotenzialen betrieben. \\
9) Y
b. Reichen diese Mallnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zw \éu*eﬁullen? Haben sich

Anhaltspunkte ergeben, dass diese MalBhahmen nicht durchgefh werden?
Aufgrund der GroRe und Uberschaubarkeit der einzelnen Segmente (Betriebsteile) reichen die Malf3-
nahmen aus. Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die MalRnahmen nicht ausreichen.

C. Sind diese MalRhahmen ausreichend dokumentlert?/\
\\ ‘H ) ) 4
Eine rudimentare Dokumentation liegt vor, deren Erwelterung auf Grund der niedrigen Personaldecke
bisher nicht méglich war. >

Q

N\
d. Werden die Frihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem ak-
tuellen Geschéaftsumfeld sowie mit d?a{Geschaftsprozessen und Funktionen abgestimmt und

angepasst? )
e AN |
Im Rahmen der Mdglichkeiten des Kulturbetriebes: Ja.
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5. Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate
a. Hat die Geschéftsfihrung den Geschéaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten sowie

von anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten festgelegt? Dazu gehort:

e Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?
e Mit welchen Partnern dirfen die Produkte/lnstrumente bis zu welchen Betra%en eingesetzt

werden? /
e Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
dirfen offene Posten entstehen? R N

e Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlief3lich zulé&s-
sig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefuhrt Werden durfen (antizipatives Hed-

ging)? \\\

b. Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Opﬁmterung von Kreditkonditionen
und zur Risikobegrenzung? I\
C. Hat die Geschéafts-/Konzernleitung ein dem Geschaftsu fang entsprechendes Instrumen-

tarium zur Verfigung gestellt, insbesondere |mB¢zug ‘auf

\

Erfassung der Geschéfte
Beurteilung der Geschéfte zum Zweck der RlSlkoanaIyse
Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung
Kontrolle der Geschafte? | \\\

d. Gibt es eine Erfolgskontrollet r\l\m der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivat-
geschéafte und werden Konseqqe}zen auf Grund der Risikoentwicklung gezogen?

\
e. Hat die Geschaéfts- /Konzernienung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?
f. Ist die unterJahrlge\Unterrlchtung der Geschéfts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offenen

Positionen, dle R@lkolage und ggf. zu bildende Vorsorgen geregelt?

Solche Geschafte smd aufgrund des Charakters des Kulturbetriebes nicht notwendig und werden nicht
durchgefuhrt. Auch Termin- oder Festgeld werden nicht als Anlageform verwendet.
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6. Interne Revision
a. Gibt es eine den Bedurfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende interne Revision/

Konzernrevision? Besteht diese als eigenstéandige Stelle oder wird diese Funktion durch eine
andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine Interne Revision ist auf Grund der GrolRe des Kulturbetriebes nicht machbar. Auféében der Inter-
nen Revision werden vom Rechnungsprifungsamt der Stadt Plauen Wahrgenommen 30W|e von ande-
ren externen Prifern (Sozialversicherung, Finanzamt, etc.) in einzelnen Bereichen.

ANJ

In 2012 fand die Prifung des Rechnungsprifungsamtes der Stadt Plauen statt

b. Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision i U\%eméhmen/KonzernO

Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikt€n?y,

Eine Interne Revision besteht nicht; das Rechnungsprufungsamt der Stadt Plauen ist unabhéangig von

den handelnden Personen im Kulturbetrieb tatig. Q.

C. Welches waren die wesentlichen Tatlgke|tsschwerpun\te der internen Revision/Konzernrevi-
sion im Geschéaftsjahr? Wurde auch uberprufl\wtﬁ wesentlich miteinander unvereinbare
Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind?
Wann hat die Interne Revision das letzte Mal Uber.Korruptionspréavention berichtet? Liegen
hierliber schriftliche Revisionsberichte, vor‘l

P ( / \
Mit Bericht vom 08. Oktober 2012 Wurde der Jahresabschluss 2011 durch das Rechnungsprifungsamt
der Stadt Plauen geprift. Es ergaben sich letztendlich keine wesentlichen Beanstandungen. Die Stel-
lungnahme der Betriebsleitung VOT 06. Dezember 2012 lag uns ebenfalls vor.
NN

Die Trennung von miteinander unvereinbaren Funktionen findet ihre Grenzen in der knappen Personal-
ausstattung der Verwaltung des Kulturbetriebes.

Die Dienstanordnung'aer étadt Plauen zur Vorbeugung von Korruption (DO Korruptionsvorbeugung)
vom 28. Februar 2003 gilt geman § 2 Abs. 2 auch fir den Eigenbetrieb Kulturbetrieb der Stadt Plauen.

d. Hat die mterhe Rewsmn ihre Priafungsschwerpunkte mit dem Abschlussprifer abgestimmt?

Bei der Abschlussprufung nehmen wir die Ergebnisse des Rechnungspriifungsamtes der Stadt Plauen
zur Kenntnis und beziehen sie in unsere Priifungsplanung ein. Dem Rechnungsprifungsamt wird der
Priufungsbericht des Abschlusspriifers ebenfalls zur Kenntnis gebracht.

e. Hat die interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um welche
handelt es sich?

Nach unseren Feststellungen wurden Beanstandungen und Empfehlungen durch die Betriebsleitung
beriicksichtigt, bearbeitet und umgesetzt bzw. sind zur Umsetzung vorgesehen.

f. Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der internen Re-
vision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revision/Konzernrevision
die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Empfehlungen des Rechnungspriifungsamtes sowie der Prifungsorganisation werden soweit wie mog-
lich von der Betriebsleitung des Kulturbetriebes umgesetzt.
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7. Ubereinstimmung der Rechtsgeschafte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung, Geschéfts-
ordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans
a. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und MalRnahmen nicht emgeholt wor-

den sind? ~
Aufgrund der Gremien der Geschéftsordnung, die sich mit MalRnahmen beschaftlgen und der Enge
des finanziellen Spielraumes konnten keine Verstof3e festgestellt werden. /\\\\;{/

>

b. Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschéftsleitung od@k\es Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans elngeha‘ >

\]

RN h
Eine solche Kreditgewahrung gibt es beim Kulturbetrieb der Stadt Plauen nicht.

C. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmu\h“gsﬁedijrftiger MaRRnahmen ahn-
liche, aber nicht als zustimmungsbedrftig behandelte*Mah%/nahmen vorgenommen werden (z.
B. Zerlegung in TeilmalRnahmen)? /\

Hierzu haben sich keine Anhaltspunkte ergeben.g \\ u f

d. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MaRnahmen nicht mit Gesetz,
Satzung, Geschaftsordnung, GeschaftsanWelsung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans iibereinstimmen?§, ¢/ v

a2\ g
Solche MaRnahmen liegen nicht vor. Die Aufgaben des Kulturreferates sind durch entsprechende An-
derungen der Satzung des Elgenbet\rlebes am 20. Méarz 2008 in der Satzung verankert.




Anlage 11

Seite 9
PRUFUNG NACH § 53 HGRG

Kulturbetrieb der Stadt Plauen Kulturbetrieb, 08523 Plauen

8. Durchfuihrung von Investitionen

a. Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle
Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabilitat/Wirt-
schaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepruft?

Investitionen betreffen im Wesentlichen nur Ersatzbeschaffungen. Verschiedene Angé\b\bte werden zu
Vergleichszwecken eingeholt. Ausschreibungen werden in Zusammenarbeit mit der Stadt Plauen bzw.
dem Eigenbetrieb ,Gebaude- und Anlagenverwaltung“ (GAV) durchgefihrt. I \\

b. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen\gm\kreis -ermittlung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil uber die Angemessenheit'des Prelses zu ermdglichen
(z. B. bei Erwerb/VeraufRerung von Grundstiicken oder Betelllgux

Gemal Stadtratsbeschluss Nr. 238/2010 vom 16. Dezember 2010 sind die Gebaude der Kulturbe-
trieb-Einrichtungen ab 2011 dem Kulturbetrieb zugeordnet.

Solche Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben. , \\ /
C. Werden Durchfuhrung, Budgetierung und Verénderung von Investitionen laufend Gberwacht

und Abweichungen untersucht? \

N g v
Investitionen werden in enger Verbindung mit der Stadt Plauen sowie der GAV durchgefihrt und dabei
die Regeln der Geschaftsordnung beachtet./ w"

d. Haben sich bei abgeschlossenen nvé\ntlonen Uberschreitungen ergeben? Wenn ja, in
welcher H6he und aus welchen! G&K@en’?
‘/\\
Wesentliche Uberschreitungen bei abgeschlossenen Investitionen wurden nicht bekannt, da auch ins-
gesamt wenig mehr als der Abschreibungsgegenwert angeschafft wurde.

e. Haben sich Anhaltsp;mkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertradge nach
Ausschopfung d /\Kredltllnlen abgeschlossen wurden?

P
Der Kulturbetrieb /kommt bisher ohne Kredite aus.

) A
V 4
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9. Vergaberegelungen

a. Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige Verstol3e gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB, VOL,
VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Solche Anhaltspunkte konnten nicht ermittelt werden, wobei darauf hinzuweisen ist, dass grofRere In-
vestitionen in Zusammenarbeit mit der Stadt Plauen durchgefiihrt werden. Ausschreibungen von Bau-
mafRnahmen erfolgen durch den Eigenbetrieb Geb&aude- und Anlagenverwaltung der Stadt Plauen nach

4

den Richtlinien der Stadt Plauen. AV
b. Werden fur Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen,i\mhjrrenzangebote (z.

B. auch fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt? N
N\

Es werden, je nach GréRe der MaBnahme, drei bis fiinf Angebote zu Vergleichszwecken eingeholt.
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10.

Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

Wird dem Uberwachungsorgan regelmaRig Bericht erstattet?

Der Kulturbetrieb der Stadt Plauen berichtet quartalsmafiig an die Stadt Plauen zur Erstellung des
Quartalsberichtes firr die Stadtrate sowie dem Betriebsausschuss, der jetzt der Kulturausschuss ist, zur
jahrlichen Bilanzsitzung sowie unterjahrig auf Anforderung.

N\ )

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die ertschaftllcheJL ge des Unter-
nehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens- /KonzernbeTemQ

Die Art und Weise der Abfassung der Berichte ist sachgerecht. Insbesondere werden fur diese Zwecke
Gewinn- und Verlustrechnungen stets mit einem Plan-Ist-Vergleich verfhen. 4

y W
Wurde das Uberwachungsorgan tiber wesentliche Vorgange zeitnah unterrichtet? Liegen
insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemaB abgewickelte Ge-
schaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen und\ \Desentllche Unterlassungen vor
und wurde hierliber berichtet? , \

4 W |
Im Geschaftsjahr konnten keine unterrichtungspflichtigen Sachverhalte festgestellt werden.

Zu welchen Themen hat die Gesch'aftsfuhwng\dem Uberwachungsorgan auf dessen beson-
deren Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)’K

P ( / \
Ein solcher Wunsch wurde 2012 nicht geauBert

Gibt es Anhaltspunkte dafur, das\&ﬁke Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG oder unter-
nehmensinternen Vorschnftenbmcht in allen Fallen ausreichend war?

(
Solche Anhaltspunkte konnten nicht festgestellt werden.

Gibt es eine D&O- Versmherung’> Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden
Inhalt und Kondlt}onen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erdrtert?

P
Eine solche Ver§|‘cherung gibt es nicht und es ist auch nicht geplant, eine abzuschlieRen.

Fur die B\et‘\rieb/slleitung ist eine entsprechende Versicherung Uber die Stadt Plauen abgeschlossen.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsor-
ganes gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan gemeldet worden?

Interessenkonflikte zwischen Mitgliedern der Betriebsleitung und/oder dem Uberwachungsorgan sind
nach unseren Erkenntnissen nicht eingetreten.
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11.

UngewoOhnliche Bilanzposten und stille Reserven

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?

Es liegt nach Aussage der Betriebsleitung und unseren Feststellungen kein nicht betrlebsnotwendlges
Vermdgen vor.

Sind die Bestande auffallend hoch oder niedrig? 2NN Y
- I
Besténde betreffen Kataloge aus diversen Vorjahren, Prospekte, Postkarten etc., die bisher mengen-
mafig erfasst, aber aus Vorsichtsgrinden mit ,,0“ bewertet wurden. Dies wird sich auch in der Zukunft
nicht wirtschaftlich sinnvoll vermeiden lassen. Bei Kommissionswaren erfolgt eine Abrechnung nur bei
Neukauf. \\ 7)
Va \\\
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den bi-
lanzierten Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrs\/verte der Vermdgensgegenstan-
de wesentlich beeinflusst wird? L \/
Solche Anhaltspunkte im wesentlichen Umfang haben SICh nach unseren Feststellungen nicht ergeben.
\\ \an\;, Z
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12.

Finanzierung

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusam-
men? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsver-
pflichtungen finanziert werden?

Zur Kapitalstruktur verweisen wir auf die Bilanz zum 31. Dezember 2012. Zum Absch‘l\u“‘ssstichtag wa-
ren keine wesentlichen Investitionsverpflichtungen vorhanden. Ferner wird auf den thschaftsplan far
2013 verwiesen. 7~ \\\ &/

Ab 2011 sind die genutzten Gebaude dem Kulturbetrieb zugeordnet. ,\\\

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, msbesonder \erchtllch der Kredit-
aufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften? K

Entfallt. \

\
In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz- /Fo\(k\rml/ttel der 6ffentlichen Hand er-
halten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die'damit verbundenen Verpflichtungen
und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet\?vutdem

Der Kulturbetrieb der Stadt Plauen hat im Jahr 2012 folgende Finanz-/Fordermittel der 6ffentlichen

Hand erhalten: ~\
P ( / ‘\ N
~\ 2012 Vorjahr
) Euro Euro
Kommunaler Zuschuss 1.505.434,00 1.469.021,00
Institutionelle Férderung Kuhurra\um 870.760,00 850.521,00
Kostenerstattungen Vogtlantﬁaels 178.912,30 149.032,30
Personalkosten-/ Begabtenzuschuss Kultusministerium 133.269,00 117.468,61
Kostenerstattung Stadt Oelsnltz 65.395,48 60.691,23
Allgemeine Forderymttel fiir Projekte 19.164,52 21.768,34
17.937,56 5.637,02

Sonstige Zuwglsu\ngen

N\

) A

2.790.872.86

2.674.139.50
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13.

Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

Bestehen Finanzierungsprobleme auf Grund einer zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Finanzierungsprobleme aus einer zu niedrigen Eigenkapitalausstattung bestehen nicht. Die Liquiditat

ist gesichert, Kreditlinien werden bisher nicht genutzt. \

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschuttungspolitik, Rucklagenblldw@}mlt der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Y - \\
2012 wurde ein Verlust in Hohe von EUR 147.548,53 erwirtschaftet. /\\\

)Y
Die Betriebsleitung schlagt vor, den - Q\\*i:/’
Jahresfehlbetrag 2012 \ EUR 147.548,53
Gewinnvortrag 2012 ) o EUR 135.770,10
mithin den Bilanzverlust 2012 \ EUR 11.778,43

auf neue Rechnung vorzutragen. A (&S
\ | .

Dies ist mit der wirtschaftlichen Lage des Eigepbétriebs vereinbar.
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14. Rentabilitat/ Wirtschaftlichkeit
a. Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/Kon-
zernunternehmen zusammen?

Die Zusammensetzung des Betriebsergebnisses - hier in Form des Jahretberschusses bzw. Jahres-
fehlbetrages (-) - ergibt sich aus den Abrechnungen der einzelnen Betriebsteile wie foI%:\\

\;\\ ‘

2(}1{ O Vorjahr

*E R EUR

Vogtlandkonservatorium -29.&2@90 -2.692,28
Vogtlandbibliothek Q%ZQQ;BS -22.917,85
Vogtlandmuseum 7N, 874.116,75 12.060,34
Kulturreferat . -5.302,00 2.669,50
-147,548,53 -10,880,29

AN\
Eine detaillierte Darstellung ergibt sich aus der Gewmn - und Verlustrechnung nach einzelnen Einrich-
tungen (Anlage 2a). ' -
b. Ist das Jahresergebnis entscheidend von»éi\nmaligen Vorgéngen gepragt?

Hierzu wird auf die Angaben der Betrie/bsleit/u/ng im Lagebericht verwiesen.
O\

C. Haben sich Anhaltspunkte erge‘/bgﬁ dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehun-
gen zwischen Konzerngesells€ terh bzw. mit den Gesellschaftern zu unangenehmen Kon-
ditionen vorgenommen Wer}en?

(
N v,
Solche Anhaltspunkte im Wesentllchen Umfang wurden nicht festgestelit.

d. Wurde die Konzes. o/sabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?
{ /

Entfallt.
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15.

16.

Verlustbringende Geschéafte und ihre Ursachen

Gab es verlustbringende Geschéfte, die fir die Vermégens- und Ertragslage von Bedeutung
waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Ein Kulturbetrieb ist per se ein zuschussbedurftiges Geschéaft und erfordert die Bereltschaft der Stadt
Plauen, auch weiterhin in Kultur und Bildung zu investieren. \\ \

Wurden MaRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, ungi L{Tn welche Mal3-
nahmen handelt es sich? ) \

In 2012 entstand ein Jahresfehlbetrag. Darlber hinaus werden von de/r\BetriebsIeitung permanent
MafRnahmen und Mdoglichkeiten geprift, die Kosten zu senken, z. B. durch selektive Versicherung fur
den Bestand der Kulturguter. e\

Jahresfehlbetrag und seine Ursachen (
‘x\\ ‘H,,,,\\:::{/

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrageé? _

- N\
Hauptursachen fur den Jahresfehlbetrag 2012 waren die Abschreibungen auf Gebaude, die durch die
Zuordnung der genutzten Gebaude zum Kulturbetrleb 2011 anfielen, sowie krankheitsbedingte Perso-

nalausfalle. . y
AN

Der Wirtschaftplan 2012 ging jedoch noch von einem Verlust in Hohe von EUR 233.087,00 aus. Dem
gegenuber konnte der Kulturbetrleb sein Ergebnis um EUR 85.538,47 verbessern.

Der Kulturbetrieb wird auch zukunftlg nicht in der Lage sein durch seine Geschéaftstatigkeit die Ab-
schreibungen aus den Ubertragenen Gebauden aus dem laufenden Ergebnis zu decken. Die ausge-
wiesene Kapitalriicklage ist jedoch ausreichend um den Verlust aus den Abschreibungen der uber-
tragenen Gebaude zu decken.

Der Verlust |st n|cht liquiditatswirksam.

Welch\MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Un-
ternehmens zu verbessern?

Die Betriebsleitung ist permanent damit beschéftigt, auf Grund des engen Budgets fiir den Kulturbe-
trieb Einnahmen zu generieren und Ausgaben zu vermeiden.
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