
, GEBÄUDE-UND
ANLAGEWERWALTUNG

DER STADr FLAUEN

Flauen, den 25. 10. 2023

Herrn Oberbürgermeister
Steffen Zenner

im Hause

Stellungnahme zum Antrag der Affl-Fraktion Reg.-Nr. 360-23 vom 20.09.2023

Die Stadtverwaltung wird beauftragt, Bedingungen zur Einführung eines digitalen
Fahrtenbuches im Bereich des Rathauses sowie der GAV und des Kulturbetriebes zu prüfen
und entsprechend umzusetzen.
Dabei ist zu prüfen, welcher Kosten-Nutzen-Faktor bei der Einführung eines zeitgemäßen
digitalen Fahrtenbuches für die Stadtverwaltung und ihre Eigenbetriebe entsteht. Es sind die
Kosten, die aktuell für die Führung, Abrechnung und Auswertung der handgeführten
Fahrtenbücher anfallen mit einem digitalen System zu vergleichen.

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister,

zu o. g. Antrag nehme ich wie folgt Stellung:

Die Einführung eines digitalen Fahrtenbuches analog des LRA Vogtlandkreis wurde durch die
Mitarbeiter der GAV im Laufe der letzten Monate bereits geprüft und die voraussichtlichen
Kosten hierzu recherchiert.

Eine Einführung hätte Einmalkosten von ca. 35.000   und laufende jährliche Kosten von ca.
18.000   zur Folge. Dem gegenüber stehen Personalkosten für die Führung, Auswertung und
Abrechnung der aktuell papiergefiihrten Fahrtenbücher, welche sehr restriktiv betrachtet ca.
21.000   im Jahr verursachen (Personalkostenentwicklung noch nicht berücksichtigt). Man
kann davon ausgehen, dass die tatsächlichen Personalkosten deutlich höher sind, da Recherchen
von Falscheintragungen, unlesbaren Eintragungen und ähnlichen personengebundenen
Fehlerquellen kaum zu kalkulieren aber Alltag bei analogen Fahrtenbüchem sind. Die
Papiervariante ist allerdings nicht mehr zeitgemäß und wurde auch seitens des Finanzamtes
schon eher als kritisch eingestuft. Aufgrund der dargestellten Problematik beabsichtigt die
GAV entsprechende Mittel für den Wirtschaftsplan 2024 einzuplanen, um die Buchung,
Zuteilung und Abrechnung der Fahrzeuge künftig moderner und fehlerunanfälliger zu gestalten.
Außerdem sollen die Zeitanteile des dafür bisher gebundenen Personals freigesetzt werden, um
für andere^r^tigkeiten im Stellenplan Berücksichtigung zu finden.

Mit fi-e. hen Grüßen


