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Plauen, L3.LL.2OL9Stadt Plauen

Oberbürgermeister Ralf Oberdorfer

Antrag zum Haushaltsplanentwurf 2020

Kurzbezeichnung des Antrages:

Gute Arbeit in der stadt Plauen - Die stadt und ihre Gesellschaft als vorbild

Bezugzu anderem Antrag: nein: X ja: ! Reg.-Nr

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister,

zum Haushaltsbeschluss für das Jahr 2o2o reichen wir folgenden Antrag ein:

Beschlussvorschlag:

Begründung:

Der Stadtrat der Stadt Plauen beschließt:

Der Oberbürgermeister wird beauft ragt:

L. stufenweise zu gewährleisten, dass kein Beschäftigungsverhältnis in der Stadt bzw. einer
städtischen Gesellschaft in Vollzeit (ausgenommen geringfügig Beschäftigte) mit einem
Stundenlohn unter 12,63 Euro/Stunde vergütet wird. Eine Umsetzung dieser Maßnahme
soll bis spätestens 3L.12.2O21erfolgen. Der Zuschuss an die betroffenen städtischen
Gesellschaften und Eigenbetriebe ist entsprechend anzupassen.

2. stufenweise zu gewährleisten, dass in der Stadtverwaltung oder den städtischen
Gesellschaften die Praxis der sachgrundlosen Befristung von Verträgen des personals nicht
mehr angewandt wird. Eine Umsetzung dieser Maßnahme soll bis spätestens IL.LZ.2OZL
erfolgen. Der Zuschuss an die betroffenen städtischen Gesellschaften und Eigenbetriebe ist
entsprechend anzupassen

Das Bundesministerium für Arbeit und Soziales (BMAS) hat berechnet, dass ein Stundenlohn von L2,63 Euro
bei einer wöchentlichen Arbeitszeit über 45 Jahre versicherungspflichtiger Beschäftigung nötig ist, um eine
Rente oberhalb der Grundsicherung zu erhalten. Es ist nicht darzustellen, warum Menschen über viele Jahre
arbeiten, Steuern zahlen und Beiträge leisten und am Ende trotzdem durch Steuern im Alter subventioniert
werden müssen. Die öffentliche Hand muss Vorbild der Entlohnung guter Arbeit sein. Gemäß Anfrage der
SPD/Grüne-Fraktion zur Haushaltsberatung 2019 wurde in Anlage 2 der ausgereichten Beantwortungen der
Stadtverwaltung erläutert, dass 166 Beschäftigte in der Verwaltung bzw. den städtischen Gesellschaften
unter 12,63 Euro/Stunde verdienen. Handeln die Stadt bzw. die städtischen Gesellschaften hier nicht,
schaffen wir für diese Menschen öffentlich geförderte Altersarmut.

Die Stadt Plauen muss Vorbild für gute Arbeit und gute Arbeitsbedingungen sein. ln Zeiten von
Fachkräftemangel muss selbst der öffentliche Dienst um seine Wettbewerbsfähigkeit als Arbeitgeber bangen
und schafft sachgrundlose Befristungen immer mehr ab. Gerecht ist dies aber nur dann, wenn es gänzlich
abgeschafft wird. Sachgrundlose Befristungen führen zu großer Unsicherheit für die Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer, da längstens für zwei Jahre eine Aussicht auf ein Anstellungsverhältnis besteht. Damit lassen
sich gerade in Zeiten von Personalmangel und zurückgehenden Bewerber_innenzahlen kaum noch
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finanzielle Auswirkungen auf den HH-Beschluss 2020:

! ja - Bitte füllen Sie hierzu nachfolgende Tabellen aus!

X durch Antragsteller nicht bezifferbar

Deckungsquelle:

U nterschrift Fraktionsvo

motivierte und qualifizierte Bewerberinnen und Bewerber für
auch mit Blick auf den freien Mark sollte die Stadt Plauen als

die städtischen Aufgaben finden. Gerade aber

öffentliche Arbeitgeberin mit gutem Beispiel

vorangehen und der zunehmenden Prekarisierung auf dem Arbeitsmarkt entgegenwirken. Dafür eignen sich

am besten tarifgebundene, unbefristete Stellenausschreiben.
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