Anlage 3a zu DS-Nr. 878/2018

Gesellschaftsvertrag der Theater Plauen - Zwickau gemeinnitzige GmbH
vom 30.04.2015, gedndert gemaB den von der Stadt Zwickau vorgeschlagene Veranderungen

I. steuerlich notwendige Regelungen geméani § 60 Abgabenordnung

§1

Die Theater Plauen-Zwickau gemeinnitzige GmbH mit Sitz in Zwickau verfolgt ausschlieBlich und
unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abga-
benordnung.

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung von Kunst und Kultur, insbesondere die Pflege des Theater-
und Musiklebens und &hnlicher Veranstaltungen auf dem Gebiet des kulturellen Lebens in den Stad-
ten Plauen und Zwickau sowie im Kulturraum Vogtland-Zwickau.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch den Betrieb eines Mehrspartentheaters in
Plauen und Zwickau, den Betrieb eines Orchesters sowie durch Gastspiele.

§2

Die Korperschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

§3

(1) Mittel der Gesellschaft durfen nur fir die satzungsméaBigen Zwecke verwendet werden. Die
Gesellschafter dirfen keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln
der Gesellschaft erhalten. Die Regelungen des § 58 Abgabenordnung bleiben unberihrt.

(2)  Die Gesellschafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Aufldsung der Gesellschaft oder bei
Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den ge-
meinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zurick.

§4

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder durch unver-
héaltnisméaBig hohe Vergutungen beginstigt werden.

§5

Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermégen der
Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschaf-

ter und den gemeinen Wert der von den Gesellschaften geleisteten Sacheinlagen Ubersteigt, entspre-
chend dem Verhéltnis der libernommenen Stammeinlagen an die Stadte Plauen und Zwickau, die es
unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnltzige Zwecke zu verwenden haben.

II. weitere Regelungen

§6

Firma und Sitz

Die Gesellschaft ist eine gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung unter der Firma Thea-
ter Plauen - Zwickau gemeinniitzige GmbH mit Sitz in Zwickau.



§7

Erflllung Gesellschaftszweck/Dauer der Gesellschaft/Geschéftsjahr

Die Gesellschaft kann sich zur Erflllung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedienen,
sich an ihnen beteiligen oder solche Unternehmen sowie Hilfsbetriebe errichten, erwer-
ben oder pachten oder mit Unternehmen kooperieren und Interessengemeinschaften
eingehen. Die Errichtung und Ubernahme von Unternehmen sowie die Beteiligung an
anderen Unternehmen bedarf der Zustimmung der Stadte Plauen und Zwickau.

Die Gesellschaft darf ein anderes Unternehmen nur unterhalten, ibernehmen oder sich daran
beteiligen, wenn den Nummern 1 und 2 sowie 4 bis 13 des § 96a Absatz 1 der S&chsischen
Gemeindeordnung entsprechende Regelungen im Gesellschaftsvertrag dieses Unternehmens
enthalten sind, sofern sie allein oder zusammen mit anderen Gesellschaftern, fir die ebenfalls
diese Verpflichtung besteht, eine zur Anderung des Gesellschaftsvertrags berechtigende Mehr-
heit der Anteile hat. Bei einer geringeren Beteiligung hat die Gesellschaft darauf hinzuwirken,
dass die genannten Regelungen getroffen werden. Die Satze 1 und 2 gelten entsprechend far
Unternehmen in anderen Rechtsformen des privaten Rechts.

Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt. Die Gesellschaft beginnt mit der Eintragung im
Handelsregister.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Beginnt ein Geschéftsjahr nicht am 01. Januar eines
Jahres, dann ist es ein Rumpfgeschéaftsjahr und endet am 31. Dezember des entsprechenden
Jahres.

§8

Bekanntmachungen

Die gesetzlich vorgeschriebenen Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundesanzei-
ger fur die Bundesrepublik Deutschland.

§9
Gesellschafter und Stammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 26.000 EURO
(in Worten: sechsundzwanzigtausend EURO).
Die Gesellschafter haben folgende Stammeinlagen tbernommen:

1. Stadt Zwickau i. H. v. 13.000 EURO

2-StadtPlaveni—H-v13.000-EURO

2. Stadt Plauen i. H. v. 6.260 EURO
3. Stadt Plaueni.H.v. 6.740 EURO
Geschaftsanteil Nummer 3 ist stimmlos.

Die Stammeinlagen sind vollstandig erbracht.

§ 10
Verfigung Uber Geschéftsanteile

Jede Teilung, Vereinigung, entgeltliche oder unentgeltliche VerduBerung und Abtretung von
Geschaftsanteilen sowie jede Verpfandung oder sonstige Belastung von Geschéaftsanteilen mit
Rechten Dritter bedarf der schriftlichen Zustimmung der Gesellschaft aufgrund eines Beschlus-
ses der Gesellschafterversammlung.

Vor der VerauBerung oder Abtretung von Geschéftsanteilen sind sie zunachst den Ubrigen Ge-
sellschaftern im Verhéltnis ihrer Stammeinlage zum Kauf anzubieten. Verzichtet ein Gesell-
schafter auf die Ausiibung seines Ankaufsrechtes, steht es den verbleibenden Gesellschaftern



zu. Die Erklarungsfrist betragt zwei Monate. Fiir die Ausiibung des Ankaufsrechts gelten im Ub-
rigen die gesetzlichen Bestimmungen betreffend das Vorkaufsrecht.

§ 11

Einziehung von Geschéftsanteilen

Die Gesellschafterversammlung kann die Einziehung von Geschéftsanteilen mit Zustimmung
des betroffenen Gesellschafters jederzeit beschlieBen.

Statt der Einziehung kann die Gesellschafterversammlung beschlieBen, dass der Geschaftsan-
teil auf eine oder mehrere von ihr bestimmte Gesellschafter oder Dritte zu Ubertragen ist.

Die Hohe des an den betroffenen Gesellschafter zu zahlenden Entgeltes bestimmt sich nach

dem Nominalwert des eingezogenen Geschéaftsanteiles.

§12
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1. der/die Geschéftsfihrer,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Gesellschafterversammlung.

§ 13
Geschéftsflihrer

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéftsfihrer. Sie werden von der Gesellschafter-
versammlung bestellt. Der Aufsichtsrat hat hinsichtlich der Geschéaftsfuhrerbestellung ein Vor-
schlagsrecht. Ist nur ein Geschaftsfiihrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind meh-
rere Geschéftsflhrer bestellt, so vertreten zwei Geschaftsflihrer zusammen oder ein Geschéafts-
fihrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Gesellschaft. Die Gesellschafterversammiung
kann jeden Geschaftsfiihrer von den Beschrankungen des § 181 BGB befreien.

Sind zwei Geschaftsfihrer bestellt, ist der 1. Geschaftsfihrer, der die Bezeichnung "Intendant"
fuhrt, fr die Durchfihrung und Wahrung kinstlerischer Belange, der 2. Geschéaftsfiihrer, der die
Bezeichnung "Verwaltungsdirektor” fuhrt, fir die kaufménnische Leitung zustandig.

Die Abgrenzung ihrer Geschéftsbereiche ergibt sich aus der vom Aufsichtsrat zu erlassenden
Geschéftsordnung fiir die Geschéftsflhrer sowie aus den mit ihnen abgeschlossenen Vertra-
gen.

Die Geschaftsfihrung leitet die Gesellschaft nach MaBgabe des Gesetzes, dieses Gesell-
schaftsvertrages und der Geschéftsordnung fiir die Geschaftsflihrung unter eigener Verantwor-
tung.

Die Geschéftsfihrungsbefugnis erstreckt sich auf Handlungen, die der gewdhnliche Geschéfts-
verkehr mit sich bringt, insbesondere regelmaBig wiederkehrende Geschéfte.

Der Geschéaftsflihrung obliegt der Abschluss und die Beendigung unbefristeter Arbeitsvertrage
sowie der Abschluss, die Verlangerung oder Nichtverlangerung befristeter Dienstvertrage.

Zu befristende Vertrage, die Uber die Laufzeit des Geschéftsfiihrervertrages des Intendanten
hinaus geschlossen oder erneuert oder erst danach beendet werden, bedirfen der Zustimmung
des Aufsichtsrates.

Fir alle darGber hinausgehende Geschéfte ist im Innenverhaltnis ein Gesellschafterbeschluss
und/oder Aufsichtsratsbeschluss entsprechend den Regelungen in dieser Satzung erforderlich.



(1)

§ 14
Zusammensetzung des Aufsichtsrates

Die Gesellschaft erhalt einen Aufsichtsrat. Er besteht aus zehn Mitgliedern.

dienstetenderStadiverwalivngLwickan Plaventn-denuisiehicrat—Sicben Mitglieder werden
durch den Stadtrat der Stadt Zwickau und drei Mitglieder durch den Stadtrat der Stadt
Plauen widerruflich entsandt; darunter ist jeweils der Oberbiirgermeister oder ein von ihm
bestimmter Bediensteter der Stadtverwaltung.Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte fir zwei
Jahre einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter. Jeweils einer der beiden ist aus den Reihen
der von der Stadt Zwickau und von der Stadt Plauen entsandten Mitglieder zu wéhlen.

Die Amtszeit der vom Stadtrat und der Gesellschafterversammlung gewahlten und entsandten
Mitglieder wird bestimmt durch die Dauer einer Wahlperiode des Stadtrates der Stadt Zwickau
und der Stadt Plauen. Eine Neuwahl erfolgt jeweils im Zusammenhang mit der Konstituierung
des neuen Stadtrates. Der frihere Aufsichtsrat setzt seine Tatigkeit bis zur Konstituierung des
neuen Aufsichtsrates fort.

Der Stadtrat kann mit der Entsendung von Aufsichtsratsmitgliedern fiir jedes Aufsichtsratsmit-
glied ein Ersatzmitglied bestimmen, das Mitglied des Aufsichtsrates wird, wenn das Aufsichts-
ratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit ausscheidet.

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wéhrend der Amtszeit aus und ist kein Ersatzmitglied bestelit
bestimmt, so erfolgt eine Neuentsendung nur fir den Rest der Amtszeit. Die erneute-Entsen-
dung in den Aufsichtsrat nach Ablauf der Amtszeit ist méglich.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer vierwdchigen Frist durch
schriftliche Erkldrung gegenuber der Gesellschaft niederlegen. Ein entsandtes Aufsichtsratsmit-
glied kann vor Ablauf seiner Amtszeit aus wichtigem Grund durch den Entsendungsberechtigten
abberufen werden.

Ein Aufsichtsratsmitglied kann sich im Falle seiner Verhinderung durch ein anderes Mitglied des
Aufsichtsrates und nur durch vorherige, schriftliche Vollmacht vertreten lassen.

Die Aufsichtsratsmitglieder sind nicht an Weisungen gebunden; sie haben ihre Entscheidungen
nach bestem Wissen und Gewissen zu treffen. Ihre Haftung ist auf vorsatzliches und grob fahr-
lassiges Handeln beschrankt.

§ 15
Innere Ordnung des Aufsichtsrates, Sitzungen, Beschlussfassungen

Der Vorsitzende leitet die Verhandlungen, unterschreibt die Verhandlungsprotokolle und tritt fir
den Aufsichtsrat auf.

Der Aufsichtsrat wird vom Vorsitzenden einberufen, wenn es die Geschéfte der Gesellschaft
erfordern. Die Einberufung erfolgt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung und Ubersen-
dung dazugehdriger Unterlagen, insbesondere Beschlussantrdge, mit einer Frist von 14 Tagen.
Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der Absendung (Poststempel des Absendeortes
ist maBgeblich) und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Fallen kann der Vor-
sitzende eine andere Form der Einladung und eine kirzere Frist wahlen.

Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von einem Geschaftsflihrer oder einem Aufsichts-
ratsmitglied unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt wird. Abs. 2 Satze 2 und 3 gel-
ten entsprechend.

Es finden mindestens vier Aufsichtsratssitzungen pro Geschéftsjahr statt.

Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn nach ordnungsgemaBer Einberufung mindestens funf
Mitglieder anwesend sind, darunter mindestens jeweils zwei von den Stadten Zwickau und
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Plauen entsandte Mitglieder sowie der Vorsitzende oder sein Stellvertreter. Im Falle der Be-
schlussunféhigkeit ist unverzlglich mit einer Frist von sieben Tagen eine neue Sitzung mit der-
selben Tagesordnung einzuberufen. Abs. 2 Satz 3 gilt entsprechend. In dieser Sitzung ist der
Aufsichtsrat ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig. Hierauf ist
in der Einladung hinzuweisen.

Die Geschéftsfihrer nehmen an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, wenn dieser nicht etwas
anderes bestimmt.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst.

Sie kommen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen zustande, sofern sich nicht aus
dem Gesetz oder diesem Gesellschaftsvertrag etwas anderes ergibt. Stimmenthaltungen und
unglltige Stimmen bleiben auBer Betracht. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
Bei Wahlen ist gewahlt, wer die meisten Stimmen erhalt; bei Stimmengleichheit entscheidet das
Los.

Ein abwesendes Aufsichtsratsmitglied kann seine schriftliche Stimmabgabe durch ein anderes
Aufsichtsratsmitglied Gberreichen lassen.

Uber die Sitzungen ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
und dem Protokollflhrer zu unterzeichnen ist. In der Niederschrift sind der Ort und der Tag der
Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Ver-
handlungen und die Beschliisse des Aufsichtsrates anzugeben. Ein VerstoB gegen Satz 1 oder
Satz 2 macht einen Beschluss nicht unwirksam. Jedem Mitglied des Aufsichtsrates ist eine Ab-
schrift der Sitzungsniederschrift auszuhandigen.

Schriftliche, fernschriftliche, telegrafische und fernmindliche Beschlussfassungen (letztere mit
schriftlicher Bestatigung) sind zuldssig, wenn kein Mitglied einer solchen Beschlussfassung wi-
derspricht. Ein Beschluss kommt nur zustande, wenn mindestens flnf Erklarungen in schriftli-
cher, fernschriftlicher oder telegrafischer Form vorliegen, darunter diejenigen von mindestens
jeweils zwei von den Stadten Zwickau und Plauen entsandten Mitgliedern.

Das Ergebnis der Abstimmung wird vom Vorsitzenden schriftlich festgestellt und allen Mitglie-
dern zugeleitet.

Erklarungen des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates namens des Auf-
sichtsrates unter der Bezeichnung "Aufsichtsrat der Theater Plauen - Zwickau gemeinnltzige
GmbH" abgegeben.

Ist der Vorsitzende des Aufsichtsrates an der Austbung der ihm durch Gesetz und diesen Ge-
sellschaftsvertrag auferlegten Obliegenheiten verhindert, so hat diese fur die Dauer der Verhin-
derung der Stellvertreter zu Ubernehmen. Fir den Fall der Verhinderung des Vorsitzenden des
Aufsichtsrates und seines Stellvertreters Ubernimmt das an Lebensjahren alteste Aufsichts-
ratsmitglied die Amtsobliegenheiten.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

Jedes Aufsichtsratsmitglied hat Anspruch auf eine angemessene Vergiitung und/oder
ein angemessenes Sitzungsgeld. Uber die Héhe der Vergitung/des Sitzungsgeldes ent-
scheidet die Gesellschafterversammlung.

Der Aufsichtsrat kann im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften aus seiner Mitte Ausschisse
bilden. Naheres regelt die Geschaftsordnung.

§ 16
Aufgaben und Rechte des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat neben den anderen ihm in diesem Gesellschaftsvertrag zugewiesenen Aufgaben
und Rechten noch folgende:

a)

Der Aufsichtsrat hat die Tatigkeit der Geschéftsflihrer zu Gberwachen. Zu diesem Zweck kann
er von den Geschaftsfiihrern jederzeit Auskunft tber alle Angelegenheiten der Gesellschaft ver-
langen und sich auch selbst dariiber informieren; er kann insbesondere die Blicher und Schrif-
ten der Gesellschaft sowie deren Vermdgensgegenstédnde einsehen und prifen, er kann mit
dieser Prifung auch einzelne seiner Mitglieder oder - sofern erforderlich - auf Kosten der Ge-



sellschaft besondere Sachverstandige beauftragen. Die Mitglieder der Geschéftsfihrung sind
verpflichtet, dem Aufsichtsrat jede gewlnschte Auskunft lber alle geschéftlichen Verhaltnisse
zu erteilen sowie auf Aufforderung zu den Sitzungen des Aufsichtsrates zu erscheinen und ihm
Uber Sachverhalte, die fur die Entscheidung des Aufsichtsrates von Belang sein kénnen, zu be-
richten.

Der Aufsichtsrat kann von den Geschéftsfuhrern Auskunft zu bestimmten Fragen verlangen,
wenn nur eines seiner Mitglieder dies winscht.

Der Aufsichtsrat hat jahrlich in der ordentlichen Gesellschafterversammlung den Gesellschaf-
tern Uber seine Tatigkeit im abgelaufenen Geschéftsjahr zu berichten.

Darlber hinaus haben die von den Stadten Zwickau und Plauen in den Aufsichtsrat entsandten
Mitglieder den Stadtrat der Stadte Zwickau und Plauen Uber alle Angelegenheiten des Unter-
nehmens von besonderer Bedeutung frihzeitig zu unterrichten. Im Rahmen dieser Berichts-
pflicht gelten die Regelungen von §§ 394, 395 AktG in entsprechender Anwendung.

Far die nachfolgend aufgefihrten Geschéfte und MaBnahmen ist die vorherige Zustimmung des
Aufsichtsrates einzuholen:

1. Erwerb, VerduBerung und Belastung von Grundsticken und grundsticksgleichen Rech-
ten, soweit nicht unter § 18 Abs. 2 Nr. 6 fallend;
2. Abschluss von Miet- und Pachtvertrégen mit mehrjéhriger Dauer;

3. erfolggefdhrdende Ausgaben, die innerhalb des Wirtschaftsplanes nicht ausgeglichen
werden konnen,

Uberschreitungen der Ausgaben des Liquiditdtsplanes, die nur durch héhere Kreditauf-
nahmen ausgeglichen werden kénnen,

Veranderung (Neuaufnahme, Austausch) geplanter MaBnahmen des Liquiditatsplanes
(mit Anderung des Wirtschaftsplanes gem. § 19 Abs. 2);

4. Versorgungszusagen jeder Art;

5. Einleitung von gerichtlichen Verfahren sowie deren Beendigung durch Ricknahme der
Antrédge oder Vergleich (ausgenommen sind gerichtliche Mahnverfahren zur Beitreibung
ausstehender betrieblicher 0. &. Forderungen und Arbeitsrechtsverfahren auch soweit sie
in ein ordentliches Zivilverfahren Ubergeleitet werden und Arbeitsrechtsverfahren);

6. Festsetzung und Anderung der allgemeinen Eintrittspreise und Abonnementbedingun-
gen; )

7. Grundsatzliche Anderung der Gesamtorganisation der Gesellschaft;

8. Erteilung und Widerruf von Prokuren und Vertragsabschlisse gem. § 13 Abs. 2;

9. Abschluss von Betriebsflhrungsvertragen jeglicher Art;

10. auBergewdhnliche Geschéfte;

11.  Entscheidungen Uber die Geschaftspolitik und Unternehmensziele;

12.  Erlass und Anderung einer Geschéaftsordnung fir die Geschaftsfihrung;

13. Bestellung und Abberufung des fiir die Durchfiihrung und Wahrung der
kiinstlerischen Belange zusténdigen Intendanten

Der Aufsichtsrat legt durch Beschluss fest, dass Rechtsgeschéafte und MaBnahmen nach den
Ziffern 1 bis 5 und 10 bis zu einer bestimmten Wertgrenze bzw. bis zu einer bestimmten Bin-
dungsdauer von dem Zustimmungsvorbehalt befreit werden. Er kann weiterhin durch Beschluss
bestimmen, dass weitere Arten von Geschéften oder Einzelgeschaften nur mit seiner Zustim-
mung vorgenommen werden dirfen.

Der Aufsichtsrat ist gegentber den Geschéftsfihrern im Rahmen der Aufgaben des § 16 a) - f)
weisungsbefugt.

Der Aufsichtsrat berat die Vorlagen fur die Beschlisse der Gesellschafterversammlung und gibt
Beschlussempfehlungen ab.

Der Aufsichtsrat beschliet Gber:

1. Abschluss, Anderung und Beendigung von Anstellungsvertragen mit Geschéftsfihrern
und Intendanten,

2. den Wirtschaftsplan,

3. Wahl und Beauftragung des Abschlussprifers sowie Beauftragung eines Wirtschaftspr(-
fers mit der Durchfihrung sonstiger Prifungen fir den Aufsichtsrat;

und weitere Angelegenheiten, die nach diesem Gesellschaftsvertrag in der Beschlusszustén-



digkeit des Aufsichtsrates liegen oder ihm von der Geschéftsflihrung vorgelegt werden.

s)) Dem Aufsichtsrat ist der Spielplan vier Monate vor Beginn der neuen Spielzeit zur Kenntnis-
nahme und Erérterung vorzulegen.

§ 17Gesellschafterversammlungen/Gesellschafterbeschliisse

(1)  Gesellschafterbeschliisse werden in Gesellschafterversammlungen oder gem. § 48 Abs. 2 des
GmbH-Gesetzes gefasst.
Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn in ihr drei Viertel des Stammkapitals
vertreten sind. Ist keine Beschlussfahigkeit vorhanden, so hat die Geschaftsfihrung unverzig-
lich mit einer Frist von zwei Wochen unter Hinweis darauf, dass diese Versammlung ohne
Ricksicht auf die Héhe des vertretenen Gesellschaftskapitals beschlussfahig ist, eine zweite
Gesellschafterversammlung einzuberufen.

(2) Jeder Euro der stimmberechtigten Geschaftsanteile gewéahrt eine Stimme

{2}(3) In jedem Geschéftsjahr findet zur Feststellung des Jahresabschlusses die ordentliche Gesell-
schafterversammlung statt. AuBerdem sind auBerordentliche Gesellschafterversammlungen
einzuberufen, wenn es im Interesse der Gesellschaft erforderlich erscheint.

{3)(4) Die Gesellschafterversammlung wird durch die Geschéftsflihrung schriftlich unter Angabe von
Ort, Tag, Zeit und Tagesordnung mit der Frist von mindestens vier Wochen bei ordentlichen
Gesellschafterversammlungen und einer Frist von mindestens zwei Wochen bei auBerordentli-
chen Gesellschafterversammlungen einberufen. Der Lauf der Frist beginnt mit dem der Aufgabe
zur Post folgenden Tag. Der Tag der Versammlung wird bei der Berechnung der Frist nicht mit-
gerechnet. Die Gesellschafterversammlung findet am Sitz der Gesellschaft statt.

{43(5) Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates, er-
satzweise dessen Stellvertreter. Der Vorsitzende leitet die Versammlung und bestimmt die Rei-
henfolge der Verhandlungsgegenstande sowie die Art der Abstimmung. Er kann zur Gesell-
schafterversammlung auch Sachverstandige und Auskunftspersonen zuziehen, soweit er deren
Anhérungen zur Unterrichtung der Gesellschaft fir erforderlich halt.

(5)(6) Uber die Gesellschafterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die der Vorsitzende zu
unterzeichnen hat. In der Niederschrift sind der Ort und der Tag der Versammlung, die Teil-
nehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, alle Antrdge und das Ergebnis der Abstimmung
sowie die Gesellschafterbeschlisse aufzunehmen. Jedem Gesellschafter ist unverziglich eine
Abschrift zuzuleiten.

Der Inhalt der Niederschrift gilt als von dem einzelnen Gesellschafter genehmigt, sofern er der
Richtigkeit nicht binnen zwei Wochen seit Empfang gegenliiber dem Vorsitzenden der Gesell-
schafterversammlung unter Angabe der Griinde widerspricht.

{68)(7) Fur Gesellschafterbeschliisse gem. § 48 Abs. 2 GmbHG gilt Abs. 5 sinngemag.

{7)(8) Die Unwirksamkeit eines Gesellschafterbeschlusses kann nur binnen einer Ausschlussfrist von
sechs Monaten nach Empfang der Abschrift durch Klage geltend gemacht werden. Nach Ablauf
der Frist gilt ein etwaiger Mangel als geheilt.

{8}(9) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und die Geschéftsfihrung sind in der Regel zu allen Gesell-
schafterversammlungen einzuladen.

§18
Aufgaben der Gesellschafterversammiung

(1)  Die Gesellschafterversammlung nimmt alle ihr durch Gesetz oder durch diesen Gesellschafts-
vertrag zugewiesenen Aufgaben wahr.

(2) Die Gesellschafterversammlung beschlieBt insbesondere Uber folgende Angelegenheiten:
1. Bestellung und Abberufung von Mitgliedern der Geschéftsfihrung und des fir die Durch-
fihrung und Wahrung der kiinstlerischen Belange zustandigen Intendanten,
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Anderung des Gesellschaftsvertrages,

Zustimmung zu einer Errichtung und Ubernahme von anderen Unternehmen, zu einer
wesentlichen Veranderung des Unternehmens, zu der Beteiligung an anderen Unter-
nehmen,

Verfugung Uber Geschéftsanteile,

VeraduBerung des Unternehmens im ganzen oder VerduBerung von wesentlichen Teilen
des Unternehmens,

Zustimmung zu Vermdégensverfigungen und Kreditaufnahmen mit erheblicher wirtschaft-
licher Bedeutung fur die Gesellschaft.

Als erheblich gilt eine Vermdgensverfigung in einer Hohe ab 10 TEUR sowie die Auf-
nahme von Krediten im Einzelfall ab einer Héhe von 5 TEUR bzw. eine Gesamtkreditauf-
nahme ab einer Hohe von 10 TEUR innerhalb eines Geschéftsjahres.

Abschluss, Kiindigung, Anderung und Aufhebung von Beherrschungs- und Gewinnabfiih-
rungsvertragen, sonstigen Unternehmensvertrdgen, Umwandlungs- und Verschmel-
zungsvertragen,

Aufldsung der Gesellschaft,

Errichtung und Aufgabe von Zweigniederlassungen,

Ubernahme neuer Aufgaben und Aufgabe bisheriger Unternehmensgegenstédnde i. S.
des § 1,

Feststellung des Jahresabschlusses und der Ergebnisverwendung,

Entlastung der Geschéftsfihrer,

Entlastung der Aufsichtsratsmitglieder,

Festsetzung der Verglitung der Aufsichtsratsmitglieder,

Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen Mitglieder des Aufsichtsrates.

Die Beschlussfassungen iiber die folgenden Angelegenheiten bediirfen einer Mehrheit

von drei Vierteilen der abgegebenen Stimmen:

Anderung des Gesellschaftsvertrages

Zustimmung zu einer Errichtung und Ubernahme von anderen Unternehmen sowie zu
der Beteiligung an anderen Unternehmen

Verfiigung tiber Geschéftsanteile

VerauBerung des Unternehmens im Ganzen

Abschluss, Kiindigung, Anderung und Aufhebung von Beherrschungs- und Gewinnab-
fiuhrungsvertragen, sonstigen Unternehmensvertragen und Verschmelzungsvertragen
Auflésung der Gesellschaft

Feststellung des Jahresabschlusses und der Ergebnisverwendung

Entlastung der Geschéftsfiihrer

Entlastung der Aufsichtsratsmitglieder

Festsetzung der Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder

Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen Mitglieder des Aufsichtsrates

| {3)(4) Die Stadte Plauen und Zwickau sind auch bei Rechtsgeschaften ihnen selbst gegenlber in der

Gesellschafterversammlung stimmberechtigt.

§19
Wirtschaftsplan

Fir jedes Geschéftsjahr ist in entsprechender Anwendung der S&chsischen Eigenbetriebsver-
ordnung, in der jeweils geltenden Fassung, ein Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser umfasst
den Vorbericht, den Erfolgsplan (Planung der Gewinn- und Verlustrechnung), den Liquiditats-
plan (in Form einer Kapitalflussrechnung nach DRS 2), den Finanzplan und die Stelleniber-
sicht. Der Wirtschaftsfihrung ist eine finfjahrige Finanzplanung zugrunde zu legen. Der Wirt-
schaftsplan und der Finanzplan sowie wesentliche Abweichungen hiervon sind den Gesell-
schaftern unverziglich zur Kenntnis zu geben. Der Wirtschaftsplan ist rechtzeitig vor Beginn
des neuen Geschéftsjahres aufzustellen. Die Geschaftsfiihrung unterrichtet den Aufsichtsrat
und die Gesellschafter vierteljahrlich tGber die Entwicklung des Geschéaftsjahrs.

Der Wirtschaftsplan ist zu &ndern, wenn sich im Laufe des Wirtschaftsjahres zeigt, dass



- das Jahresergebnis sich gegentiber dem Erfolgsplan erheblich verschlechtern wird,

- oder zum Ausgleich des Liquiditatsplanes Zuschiisse der Gesellschafter oder héhere Kredite
erforderlich werden,

- oder in der Finanzplanung weitere Verpflichtungsermachtigungen vorgesehen werden sol-
len,

- oder eine erhebliche Vermehrung oder Hebung der in der Stellentbersicht vorgesehenen
Stellen erforderlich wird.

Es gelten die vom Aufsichtsrat gem. § 16 c) Ziffer 3 festgelegten Wertgrenzen.

§ 20
Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung/Beteiligungsbericht

Der Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebericht sind
von der Geschéftsfihrung in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fur das vergangene
Geschéftsjahr aufzustellen. Der Lagebericht hat die geméaBi § 99 Abs. 2 SachsGemO fiir die Er-
stellung der Beteiligungsberichte der Stadte Zwickau und Plauen notwendigen Angaben zu ent-
halten.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind in entsprechender Anwendung der Vorschriften
fur groBe Kapitalgesellschaften im Dritten Buch des Handelsgesetzbuches aufzustellen und zu
prufen, sofern nicht weitergehende gesetzliche Vorschriften gelten. Die Abschlussprifung ist im
Umfang des § 53 Abs. 1 des Haushaltsgrundsatzegesetzes, in der jeweils geltenden Fassung,
durchzuflhren.

Die Geschéftsfihrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht und dem Pri-
fungsbericht des Abschlussprufers unverziglich nach Eingang des Prifungsberichtes dem Auf-
sichtsrat zur Prifung vorzulegen. Gleichzeitig sind die in Satz 1 genannten Unterlagen an die
Gesellschafter zu Gbersenden. Der Bericht des Aufsichtsrates tber das Ergebnis der Prufung ist
den Gesellschaftern zusammen mit dem Vorschlag uUber die Ergebnisverwendung im Rahmen
der Unterrichtung nach § 16 Buchst. b) Satz 1 unverziglich vorzulegen.

Die Gesellschafter haben bis spatestens zum Ablauf der ersten acht Monate des Geschéftsjah-
res Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Ergebnisverwendung zu beschlieBen.
Auf den Jahresabschluss sind bei der Feststellung die fiir seine Aufstellung geltenden Vorschrif-
ten anzuwenden. Den Rechtsaufsichtsbehdrden der Stadte Plauen und Zwickau sind Jahresab-
schluss, Lagebericht und der Prifungsbericht des Abschlussprifers nach Feststellung des Jah-
resabschlusses unverziiglich zu tGbersenden.

Den Rechnungsprifungsdmtern der Stadte Plauen und Zwickau sowie dem S&chsischen
Rechnungshof und seinen nachgeordneten Behdrden stehen die Rechte nach § 54 des Haus-
haltsgrundséatzegesetzes, in der jeweils geltenden Fassung, zu. Ihnen wird das Recht einge-
rdaumt, die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung des Unternehmens zu prifen.

Die Geschaftsfiihrung hat an der durch die Stadte Zwickau und Plauen vorzunehmenden Erstel
lung des Beteiligungsberichtes mitzuwirken und die gemaB den Regelungen des § 99 Sachs
GemO zum Beteiligungsbericht erforderlichen Daten zur Verfligung zu stellen.

Die Geschaftsflihrung hat ab dem Jahr 2016 an der Aufstellung der Gesamtabschllsse
der Gesellschafterinnen mitzuwirken. Dies betrifft insbesondere die Ubergabe der zur
Erflllung der kommunalrechtlichen Vorschriften erforderlichen Unterlagen und die Ertei
lung von entsprechenden Ausklnften.

§ 21
Wettbewerbsklausel

Die Gesellschafter sind von etwaigen gesetzlichen oder aus der gesetzlichen Treuepflicht abge-
leiteten Wettbewerbsverboten im vollen Umfang befreit. Sie dirfen sich auch ohne Kenntnis
und Zustimmung der Gesellschaft - wahrend der Dauer ihrer Mitgliedschaft - in beliebigem Um-
fang und in beliebiger Art und Weise unmittelbar oder mittelbar an anderen Unternehmen ganz
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oder teilweise beteiligen, solche flir eigene oder fremde Rechnung betreiben oder flr andere
Unternehmen in sonstiger Weise tétig werden.

(2)  Die Befreiung vom Wettbewerbsverbot gilt unabhangig von der Art der Tétigkeit des anderen
Unternehmens. Sie erstreckt sich insbesondere auch auf Beteiligung an oder Tatigkeiten fir
andere Unternehmen, die im satzungsmaBigen oder tatséchlich betriebenen Geschaftsbereich
der Gesellschaft oder verwandten Geschaftsbereichen tatig sind, soweit die Tatigkeit nicht ge-
gen die Interessen der Gesellschaft gerichtet sind. Dies gilt auch, soweit sich in Zukunft neue
Geschaftsbereiche flir die Gesellschaft ergeben oder erschlossen werden sollten, oder der sat-
zungsmaBige Zweck erweitert wird.

(3) Ein Entgelt fur die Befreiung vom Wettbewerbsverbot wird nicht vereinbart. Die Rechtsposition

der Gesellschaft hinsichtlich des Schutzes vor Konkurrenztatigkeit ist gegentber ihren Gesell-
schaftern von vornherein nach MaBgabe der bestehenden Bestimmungen beschrankt.
Die Gesellschaft hat weder einen Anspruch auf einmalige Vergutung fir die Befreiung vom
Wettbewerbsverbot oder auf Beteiligung an den Ertrdgen der Gesellschafter aus ihren Neben-
oder Konkurrenztatigkeiten, -unternehmen oder -beteiligungen noch auf Ersatz evtl. aus der
Nebentatigkeit der Gesellschafter sich ergebender Schaden und Nachteile.

§ 22
Geltung vergaberechtlicher Bestimmungen

Das Séachsische Vergabegesetz ist zu beachten. Zustandige Nachprifbehérde ist die obere Rechts-
aufsichtsbehodrde der Stadte Plauen und Zwickau; im Fall der Vergabe von Férdermitteln grundséatzlich
die jeweilige Bewilligungsbehérde.

§ 23
Grundungsaufwand

Die Gesellschaft tragt die tblichen Kosten ihrer Errichtung (z. B. Notarkosten, Eintragungskosten des
Registergerichtes usw.) bis zu einer H6he von 2.500 EURO.

§ 24
Schriftform

Alle das Gesellschaftsverhaltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern oder zwi-
schen Gesellschaft und Gesellschaftern bedlrfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform, soweit nicht
kraft Gesetzes notarielle Beurkundung vorgeschrieben ist. Das gilt auch fir einen etwaigen Verzicht
auf das Erfordernis der Schriftform.

§ 25
Salvatorische Klausel

Die Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen des Vertrages lasst die Wirksamkeit des Gesellschafts-
vertrages im Ubrigen unberihrt, soweit Treu und Glauben dem nicht zwingend entgegenstehen. In
einem solchen Falle ist die ungiltige Bestimmung durch Beschluss der Gesellschafterversammlung so
umzudeuten oder zu ergénzen, dass der mit der ungiiltigen Bestimmung beabsichtigte wirtschaftliche
und rechtliche Zweck erreicht wird. Dasselbe gilt, wenn bei der Durchfihrung des Gesellschaftsvertra-
ges eine erganzungsbedirftige Licke offenbar wird.

Jeder Gesellschafter ist zu Vertragsédnderungen verpflichtet, die der Gesellschaftszweck oder die
Treuepflicht der Gesellschafter gegeneinander gebieten.
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) § 26
Ubergangsbestimmung

Die Neuregelung des § 14 liber die Zusammensetzung des Aufsichtsrates tritt erst nach Ablauf
der Wahlperiode 2014-2019 der Stadtrate der Stadte Plauen und Zwickau in Kraft. Die Gesell-
schafter sind sich einig, dass bis zu diesem Zeitpunkt die Sitzverteilung gemaB des Vertrags-
standes vom 30.04.2015 Bestand hat.



